
 
 
 

 
 
 

 

COMUNICATO STAMPA 
GABETTI HOLDING S.p.A.: l’Assemblea degli Azionisti approva il bilancio per l’esercizio 2003. 
 
Deliberata la distribuzione di un dividendo di Euro 0,04 per azione in pagamento dal 20 maggio 
2004. 
 
 
L’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di Gabetti Holding S.p.A. ha approvato oggi il bilancio per 
l’esercizio 2003 e ha deliberato la distribuzione di un dividendo di Euro 0.04 per azione (Euro 
0.07 il dividendo distribuito nel 2003) da porre in pagamento il 20 maggio 2004, previo stacco 
della cedola in data 17 maggio 2004. 
 
Il bilancio consolidato 2003 si è chiuso con un utile netto consolidato per 0,1 milioni di Euro (3,4 
milioni di Euro nel 2002), ricavi da intermediazione immobiliare per 42,8 milioni di Euro (44,5 
milioni di Euro nel 2002), ricavi da franchising per 6,7 milioni di Euro (5,5 milioni di Euro nel 
2002) e ricavi da segnalazione mutui per 7.6 milioni di Euro (11.4 milioni di Euro del 2002).  
 
Con riferimento alla capogruppo, Gabetti Holding S.p.A. ha chiuso l’esercizio con un utile di 1.6 
milioni di Euro (3,0 milioni di Euro nel 2002). 
 
L’Assemblea ha, inoltre, in sede Ordinaria, conferito a Price WaterhouseCoopers l’incarico di 
revisione contabile dei bilanci di esercizio e dei bilanci consolidati relativi agli esercizi al 
31.12.2004, 2005 e 2006 e l’incarico per la revisione contabile limitata alle relazioni semestrali 
al 30.06.2004, 2005 e 2006; in sede Straordinaria, l’Assemblea ha adottato il nuovo testo di 
Statuto Sociale. 
 
“I risultati dell’esercizio 2003 – ha affermato Elio Gabetti, Vice Presidente e Amministratore 
Delegato di Gabetti Holding S.p.A. – sono stati influenzati dal non positivo andamento registrato 
nell’intermediazione di immobili di impresa e nelle attività di segnalazione di prodotti finanziari, 
mentre positive performance sono stati registrate nell’area della consulenza e del trading 
immobiliare, oltre che nei ricavi da attività di franchising.” 
 
“Nel 2004 il Gruppo ha attuato – ha concluso Elio Gabetti – un piano di riassetto organizzativo 
che si pone l’obiettivo di conseguire, grazie ad una maggiore razionalizzazione dei processi di 
coordinamento e grazie ad una maggiore focalizzazione sul core business, una crescita dei 
ricavi ed un incremento della redditività.” 
 
 
 
Allegati: Stato Patrimoniale e Conto Economico Consolidati e della Capogruppo. 
 
 
 
Milano, 30 aprile 2004 
 
 
 



 
 
 

 
 
 

 

 
 
 

 
 
 

 

 



 
 
 

 
 
 

 

 
 
 



 
 
 

 
 
 

 

 
 
 

 
 
 

 

 



 
 
 

 
 
 

 

 
 
 

 
 
 

 

 



 
 
 

 
 
 

 

 
 



 
 
 

 
 
 

 

 


