STUDIO NOTARILE MARCHETTI
Via Agnellon. 18
20121 - Milano - Tel. 02 72021846 r.a.

N. 46.608 di rep. N. 15.421 di racc.
Verbale di Assemblea Straordinaria di societa quotata
REPUBBLICA ITAYV.TANA

L'anno 20272 (duemilaventidue)
L1 alorne 26 {ventisei)
del mese di maggio
in Milano, wvia hgnelic n. 148,
To scolltescritta Renata Mariella notaice in Milane, iscritta
preszo i1l Collegic Notarile di Milance, su richiesta - a mezzo
di Fabrizio Prete, FPresidente del Consiglio di Amministrazio-
ne - della socleta per azieni quotata

"Gabetti Property Solutions S.p.A."
con zede legale in Milano (MI), via Bernarde Quaranta n. 40,
capitale soclale Eure 14.869.514,00 1i.v., codice fiscale e
numere di iscrizione presso il Registro delle Imprese di Mi-
lano~Monza-Brianza-Lodi: 81019220029, iscritta al ER.E.A. di
Milano al n. 92759858 (la “Societa”),
procedo alla redazione e sottoscrizione, ail sensl dell’art.
2375 del codice civile, del wverbale dell'Assemblea Straordi-
naria dalla predetta Sceletd, convocata e tenutasi esclusiva-
mente mediante mezzi di telecomunicazicne, in data

29 (ventinove) aprile 2022 (duemilaventidue)

giuste 1'avviseo dl cul infra, per discutere e deliberare
sullfOrdine del glorne pure infra riprodotto.
Aderendo alla richiesta, do attoe che 11 resoconte delle svol-

gimento della predetta Assemblea, per guanto concerne il pri-

mo ed il seconds punte di parte stracrdinaria dell’'Crdine del

giorno, alla quale io neotaio ho assistito presseo il mio stu-
dic in Milano, wvia Agnello n. 18, senza soluzicne di conti-
nuitd, essendo la parte ordinaria oggetto di separata verba-
lizzazione, & quellc che ssque.
* ok ke

FPresiede 1'Assemblea per la parte straordinaria dell'Ordine
del giornc (come gid la awveva presieduta per la parte ordina-
ria, oggetto di separato verbale), al sensi dell'art. 132 del-
lo Statuto scelals, Fabrizio Prete (adeguatamente ldentifica-
tol, il guale, alle o¢re 16,04, dichiara aperta la parte
stracrdinaria dell'Assemblea, ricordando che essa & stata
convocata per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno
Parte ordinaria
omissis
Parte stracordinaria
I. Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione
della delega, ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, ad
gumentare, a pagamento e in una o plu volte, nonché in forma
scindibile, entro il 31 gennaio 2025, il capitale socials,
con esclusione del diritto di opzicne, ai sensi dell”’art,.
z441, commi 5 e &8, del Codice (Civile, finc ad un ammontare
massimo complessive di nominali Furo 388.750, oltre sovrap-
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prezzo, modiante emissions di massime n., 1.595.000 azioni or-
riaz

dinariz aventi le stesse caratrteristiche di gqguelle in circo-
lazione, s riservare in sclitoscrizione agli amministratori
esecutivi, i dirigenti con responsabilitd strategiche, ai
dirigenti e ai qgquadri deils Societa efo di societd dalla me-

desima controllate, con conseguente modifica dell’art, 5 del-
lo Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

2. Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione
della delega, al sensi deil’art. 2443 del Codice Civile, ad
aumentare, a pagamento e in una o pil volte, nonché in forma
scindibile, entro {1 31 gennaio 2027, 1l capitale sociale,
con  esclusions del diritte di opzione, ai sensi dell’art,
2441, commi 5 e 3§, del Codice Civile, finc ad un ammontare
massimo complessivo pari a nominali Eure 316.250, olire so-
vrapprezzo, mediante emissions di massime n. 1.265.000 azioni

ordinarie aventi le stesse caratteristiche di quelle in cir-

colazione, da riservare 1in sottoscrizicone agii amministratori
esecutivi, ail dirigenti con responsabilitd strategiche, ai
dirigenti e ai guadri delia Soclekd e/o di sccietd dalla me-
desima controllate, con consegusnte modifica dellfart. 5 del-
lo Statuto sociale. Deliberaziond inerenti e consesguenti.
Quindi 11 Presidente, incarica me notaio, della redazione del
verbale di assemblea, per la parte straordinaria, e richiama
{per guantoc di rilieve) le comunicezionl rese in apertura
della parte ordinaria dell’Assemblea, comunicazioni qui di
segulbo nucvamente riportate:

- ai sensi dellfart, 106, commi 4 e 5 del Decreto Legge n. 18
dal 17 marze 2020 (convertito ceon moedifiche nella Legge n. 27
del 24 aprile 2020) recante “Misure di potenziamento del Ser-
vizlo sanitario nazionale e di sostegno economico per Ffami-
glie, lavorabtori e imprese connesse all’ emergenza epidemiclo-
gica da COVID-1%" (il “Decrete”), la cui efficacia 2 stata da
ultime prorogata alle assemblee tenutesi entro il 31 luglic
2022, dall’art. 3, comma 1, del Decreto Legge n. 228 del 30
dicembre 2021, la Societa si 2 avvalsa della facolta di pre-
vedere nell’avviso di convocazione che 17intervento in assem-
blea si svolga escluslivamente tramite il rappresentante desi-
gnate ai sensi degli artt. 135-novies e 135-undecies del D.
Lgs. 58 del 24 febbraio 1298 (il “TUF”), senza partecipazione
fisica dei socci, nonché della facoltd di prevedere che 1 sog-
getti diversi dal soci ai guali sia richiesta lz partecipa-
zieone 1in Assemblesa, ossla gli Amministratori, i Sindaci, il
gsegretario della riunione, 11 Rappresentante Designato possa-—
no intervenire in Assemblea mediante mezzi di telecomunica-
zione che ne garantiscano l'identificazione e senza che sia
in ogni caso necessaric che 11 presidente e 11 segretaric si
trovinoe nel medesime luocgo. Pertanto, tutti 1 partecipanti
intervengono mediante collegamento audio/video e il Presiden-
te conferma di aver persconalmente accertato 1'identitd = 1a
legittimazione degli intervenuti, nonché la faceoltd di tutti

2



di partecipare alla discussione e alla voTazione;

- ¢ in fupzione un lmpiante di registrazione Jdell’ Assemblea,
alle scopo di facilitare la verbalizzazione:;

- 1 dall personall raccelti medliante registnrezione, cosl come
in sede di accredite per la partecipazione zi lavori, sarzanno
trattati ai soli fini del regolare svolglmento dell’Assemblea
z per la verballzzazlone;

- lo svolgimenta dell’Assemblea & disciplinate dal regolamen-—
to assembleare 11 cul testo & pubblicate sul sito internet
della Sccietd all'indirizzo: http://www.gabetligroup.com (Se-
zicne Investitori/Eventi Socletari/Assemblec);

- l'avviso di convocazione contenente 17 orzdine del giorno &
stato pubblicate sul sito internet della Societa, come previ-
sto dall’art. 125 bis del T.U.F., e per astratto sul quoti-
diang “Il Giornale” del 29 marzo 2022, come  previsto
dallfart. 10 dellio Statuto Sociale. L'avviso di convocazione
in versione integrale e per estrattc € statce, altresi, pub-
blicato sul meccanisme di steoccaggio centralizzato delle in-
formazioni regolamentate eMarket STORAGE geslite da Spafid

Connecl S.p.A. all'indirizzo: www.emarketstorage.com ;

- per il Consiglio di Amministrazione, oltre al Preslidente,
sona  presenti, tutti audi-video collegati, Alessandrc Zuigi
GATTI (Vice Presidente) e Rokerto BUSSO {Amministratore Dele-—
gato)] 1 consiglieri France Carlc FPAFPA = Barbara BELTRAME GIA&-
COMELLO;

— hanno giustificato l'assenza 1 consiglierli Antonio MARCEGA-
GLIA, Emma MARCEGAGLIA, Patrizia LONGHINI e Claudia MALVESTI-
TI:

- per il Cellegico Sindacale, sono presenti 1 Sindaci Salvato-
re CANONICI ({Presidente), Enrico COLANTONI e Doriana PIRONDI-
NI, tutti audic-video collegati;

- sono, altresi, intervenutli sempre audio-video collegati, i1
Direttore Generale della Socletd Marce SPERLTTA, ¢ 1 rappre-
sentanti della societd di revislone Mazars ltalia S.p.A. Mi-
chele CALIOLO e Francesco STERNATIVO.

I!1 FPresidente, inoltre, dichiara che 11 capitale scclale de-
liperato, sottoscritto e vwversate & di Furo 14.869.514,00,
suddivisoe in n. 60.335.566 azioni ordinarie con dirittoe di
voto, prive di wvalore nominale espresso e che la Societd non
detiene arxioni proprie.

I1 FPresidente da atte che:

- gono intervenuti in Assemblea per 1l tramite del Rappresen-
tante Designato ai sensi dell’art. 135-undecies del D. Lgs.

58/1998, mediante collegamento audio/video, n. € aventi di-

ritto rappresentanti per delega n., 29.470.680 axlionl con di-

ritto di wvoto, pari al 48,845% del capitale sccizle rappre-

sentato da azioni con diritto di wvoto;

- 1l'elenco degli aventi diritie al wveto intervenuti in Assem-

blea per 11 tramite del Rappresentante Designatce ai sensi

dell’art. 135-undecies del D. Lgs. 58/19298, con l’'indicazione
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del numerc deile rispettive azioni ordinarie, sara allegato
2l werbale deil'Assemblea ed 2 messo a disposizione degli in-
tervenuti;

-2 statz effettuata la verifica della rispondenza delle dele-
ghe a norma deli’art. 2372 del codice civile e della ulterio-
re disciplina applicabile:;

=~ non sone previste procedure di voto per corrispondenza o
con mezzl slettronici.

Il Presidente precisa che alla data dell'assemblea, sulla ba-
sa delle risultanze del Libro Soci, integrate dalle comunica-—
zioni ricevute ai sensi dell'art. 120 del 7T.U.¥. e da altre
informazioni a disposizione, la percentuale del capitale so-
clale rappresentato da azioni con diritto di voto possedulka
da azicnistl con diritto di wvoto in misura superiore al 5%
risulta essere parl al 58,42% per un totale di n. 35.223.443
azioni ordinarie.

Il Presidente da lettura dell’elenco degli Azicnisti con di-
ritto di wvoto superiocre al 5%, indicando per clascunoc di essi
il numero di azionl ordinarie possedute e la percentuale di
possesso del capitale soclale rappresentatce da azioni con di-
ritto di voto:

- Marcegaglia helding S.p.A., indirettamente tramite Marcega-

e

glia Investments S.r.l., possiede n. 19.385.456 azioni ordi-
narie, pari al 32,5% del capitale sociale rappresentato da a-
zioni con diritto di voto;

- Alessandro Gatti, indirettamente tramite F.G. Invest S.r.l.
S5.r.l., possiede n, 9.592.987 azioni ordinarie, pari al 15, 9%
del capitale sociale rappresentato da azioni con diritto i
volto;

- Giacomo D1 Bartolo, direttamente, possiedes n 6.045.000 a-
zioni ordinarie, pari al 10,02% del capitale sociale rappre-
sentato da azioni con diritto di wvoto.

Il Presidente comunica che:

- non  consta  l'esistenza di  patti parasocizli  previsti
dall’art. 122 del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraic 1998;

~ il testo integrale delle proposte di deliberazione, unita-
mente alle Relazioni TIllustrative, e 1 documenti, anche in-
formativi, relativi  agli argomenti all’ordine del giorno
dell’Assembliea sia in parte ordinaria sia in parte strasrdi-
naria sono stati fatti oggetto degli adempimenti pubblicitari
contemplati dalls disciplina applicabile; in particolare sono
stati messl a disposizione del pubblico pressc la sede socia-
le, sul sito internet della Societd e sul meccanismo di stoc-
caggio centralizzato delle informazioni regolamentate eMarket
STORAGE gestite da Spafid Connect S.p.A. 11 fascicole conte-—
nente il progetto di bilancio di esercizio e il bilancio con-
solidato al 31 dicembre 2021 con le relazioni degli Ammini-
stratori sulla gestione, le attestazioni del dirigente prepo-
sto alla redazione deil documenti contabili societari, le re-
lazioni del Collegio Sindacale e le relaziloni della Societa
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di Revisione, la Relarzicne sul governo societario e gll as-—
settl proprietari come integrata & ta Relazione salla Politi-
ca dli Remunerazione e sul compensi  corrisposti o ex art.
123-ter del D. Lgs. 58/%28, le Helazicni Illustrative del Con-
siglio di Amministrazione in merito agli  argementl posti
all’ordine del gilornoe sia in parle ordinaria sia in parte
straordinaria, nonché 1 documenti informativi in merito agli
argomenti di cui ai punti n. 3 e n. 4 dell’ordine del giorno
dell’Assemblea in parte ordinaria:

- 1 bllancl delle socleta cenirellate e collegate sono stati

depositati presso la sede della Societd.

Il Presidente propone gquindl di omettere la lettura della do-
cumentazione relativa a tutti 1 punti dell’crdine del giorno,
dando lettura ¢ 1llustrazione delle sole proposte di delibe-
ra, ove presenll.
Tn assenza dil oppesizicne da parte del Rappresentante Desi-
gnato, 1l Presidente invita gli intervenuti per 11 tramite
del ERappresentante Designato a voler segnalare 1feventuale
carenza di legittimazicne al veto al sensi della wvigente nor-
mativa, e ¢id a valere per tutte le deliberazioni.
In assenza di segralazlone in tal senso da parte del Rappre—'
sentante Designato, 11 Presidente dichiara pertanto 1'Assem-
blea wvalidamente costituita in unica convocazione ed atta a
deliberare sugli argomenti &all'ordine del giorno di parte
straordinaria sopra indicati.
Il Presidente informa che non ¢ pervenuta alla Socleta alcuna
richiesta di integrazione dell’ordine del gicrne ovverc alcu-
na presentazione di proposte di deliberazione su materie gia
all’ordine del glorno ai sensi dell'art. 126 bis del T.U.F.
Il Presidente comunica che sone pervenute deomande dallfAzio-
nista Marco Bava. Le risposte alle domands pervenute sgono
state fornite in data 26 aprile 204272 nmediante la pubbiicazio-
ne sul sitce 1nternet della Socleta del documento contenente
le predette domande e le risposte fornite dall’Emittente.
I1 Presidente comunica che sonc pervenute domande dall’Azio-
nista Corrade Bertclini. Le risposte alle domande pervenute
sono state fornite in data 26 aprile 2022 mediante la pubbli-
cazicne sul sito dinternel della Soclietd del documento conte-
nente le predette domande e le risposte fornite dall’Emitten-
te,
Le suddette domande e risposte da parte degll azionisti ri-
sultano comungue dal verbale, al guale vengono allegate.
Il Presidente ricorda che, ai sensi dellfart. 106, comma 4 e
5, del Decreto Legge n. 18 del 17 marzo 2020, la cul effica-
cia e stata da ultimo preorogata alle assemblee tenutesl entro
il 31 luglic 2022, dall'art. 2, comma 1, del Decreto Legge n.
228 del 30 dlcembre 2021, la socletd si & avvalsa della fa-
colta di prevedere nellfavvise di convocazicone che 17inter-
vento 1in assemblea avvenga esclusivamente per 1l tramite del
5



rappresentante  designato al sensi degli artt. 135-novies =«
135-undecies del D. Lgs. B8 del 24 febbraio 1998 (il “TUF",
senza partecipazione fisica deil soci. 2 tale Ffine la Societa
ha conferite 1’'incarico di Rappresentante Designato al douvt.
Paolo Pavan della INTO S.r.1. a cul gll aventi diritto posso-
no conferire una delega con istruzioni di woto su tutte o al-
cune delle proposte all’ordine del giorno.
Al suddetto Rappresentante Designato possono esssre conferite
anche deleghe o subdeleghe ai sensi delil'articolo 135-novies
del TUF, in deroga all’art. 135-undecies, comma 4, d=1 TUF.
*kk
Passando alla trattazione del primo punto dell’ordine dal
glorno dell’Assemblea in sede straordinaria (Proposta di at-
tribuzione al Consiglio di Amministrazione della delega, al
sensi dell’art. 72443 del Cedice Civile, ad aumentare, a paga-
mento e in una o pia volte, nonche in forma scindibile, entro
il 31 gennaio 2025, 1l capitale sociale, con esclusione del
diritto di opzione, ai sensi dell’art. 2441, commi 5 e 8, del
Codice Civile, fino ad un ammontare massimo complessive di
nominali Euro 398.750, oltre sovrapprezzo, mediante emissione
di massime n. 1.585.000 azioni ordinarie aventi l= stesse ca-
ratteristiche di guelle in circolazicone, da riservare in sot-
togscrizione agll amministratori esecutivi, ai dirigenti con
respongsabilita strategiche, al dirigenti e ai guadri della
Socletd e/o di scocietd dalla medesima controllate, con conse-
guente modifica dellfart. &5 dello Statwto sociale. Delibera-
ziond inerenti e conseguenti), il Presidente ricorda 17 avve-
nute deposito della documentazione nel termini e secondo le
modalitd di l=gge.
Su invito del Presidente, ic Notalo do quindi lettura deile
proposte di delibera contenute nella Relazione del Consiglio
di Amministrazione relative al punto 1 delifordine del glornc
della parte straordinaria, come infra trascritte.
Il Presidente, nessunco intervenendo e invariati 1 presenti,
pone quindi in votazione alle cre 16,10 mediante comunicazio-
ne, da parte del Rappresentante Designato, dei wvotl dalle
stesso espressi sulla base delle istruzioni di voto ricevute,
le proposte di cul & stata data lettura ¢ di seguito tra-
scritte.

Proposta relativa al punto 1. dell'ordine del glorno di parte

stracrdinaria:

"L'Assemblea degli Azionisti di Gabetti Property Solutions
S.p.A., esaminata la Relazione illustrativa del Consiglio di
gmministrazions e preso atto della proposta di modifica
dell’Articolc 5 dello Statuto sociale;
delibera

a) di attribuire al Consiglic di Amministrazione, al sensi
dell’art. 2443 del codice civile, la facoltd di aumentare il
capitale sociale, in una o pilt volte, & pagamento e in via
scindibile, entro il termine del 31 (trentune) gennalio 2025
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(ducmilaventicingue), per un ammontare massimo di nominali
Euro 398,750 (trecentonovantotiomila settecentocinguanta),

4

oltre SOVIApRresno mediante emissione di massims n.
1,585,000 (unmilicne cinguecenconovantacinguemila}l azioni or-
dinarie, prive dell’indicszicone del valore nominale, aventi
Je stesse caralleristiche di guelle gia in circolazione, go-
dimento regolare, con esclusione del diritto di opsione ai
sensi dell’art. 2441, guinto e cottave comma, del codice civi-
le, da riservare in scottoscrizione agli amministratori esecu-
tivi, ai dirigenti con responsabilita strategiche, al diri-
genti e ai Quadri di Gabetii Property Seolutions S.p.A. &/o
delle =zue conlrollste destinatari del “Piano di Stock Option
2022-20747, disciplinato dal regolamente che verra approvato
dal Congiglio di Amministrazione, sl prezzo Jdi sottoscrizione
di FEuro 0,68 (zero virgola sessantanove) per azione, ferma
restando ls pessibilita che 11 prezzo di sottoscrizione venga
rettificato a csito di operazicni straordinarie previgte dal
regolamente che verrva approvato dal Consiglio di Amministra-
zione, dandoc atte che le delibere di aumento in esercizico
della delega potranne stabilire che le sotfoscrizioni parzia-
1i avranno efficacia Immediata e che pertante ove I7zumento
di capitale non venga Interamente sottoscritto entre il ter-
mine previsteo, il capitale sociale risultera aumentate per un
importo pari alle sottoscrizioni raccolte fino alla scadenza
di tale termine;
b) di conferire al Consiglio dl amministrazione ognl pia am-—
pia facoltd per stabilire, medalita, termini e condizioni
dell'aumento di capitale delegato nel rispetto dei limiti so-
praindicati;
c) di modificare conseguentemente 17Articolo 5 (cingue) dello
Statuteo sociale, e di approvare, per 17effetto, il nuove te-
sto di detto statute sociale che viene allegato;
d) di conferire al Consiglic di Amministrazione, e per esso
al suc Presidente e all’Amministratore Delesgato protempore 1in
carica, in via disgiunta tra loro ed anche per mezzo di spe-
ciali procuratori asl!’uopo nominati, ogni piu ampio potere
senza esclusicne alcuna, necessario od opportuno per (i) dare
esecuzione alle delibere che precedono ed esercitare le fa-
coltd oggetto delle stesse, (ii) apportare ai deliberati as-
sembieari ogni modifica, Integrazione ¢ scoppressione, non so-
stanziale, c¢he s5i rendesse necessaria, a richiesta di ogni
autoritd competente ovvere 1In sede di iscrizicone al Registro
delle Imprese, 1in rappresentanza della Societa, (iii) per
I'espletamento del conseguenti adempimenti legislativi e re-
golamentari, ivi inclusi i poterl per svolgere ognil attivita
necessaria o opportuna al fline di adempiere alle prescrizioni
regeolamentari vigenti connesse all'operazione, nenché tutti
gli attl, attivita ed adempimenti presse Borsa Italiana
S.p.A. e le cpportune comunicazioni al mercato”.
Con riguardo alla proposta di cui al punte 1. dellfordine del
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iorno ar la parts stracordinaria: 17Assemblea approva a mag-
g J¢ C

gloranza.

N. 29.178.443 azioni faveorevoll, pari al 99,008% (novantanove

virgola zero zero cotto per cento} del capitale sociale rap-
oresentato in assemblea.

M. 292.237 azionl contraris, pari allo 0,992% (zero virgela

novecentonovantadue per cento) del capitale sociale rappre-
sentato in assemblea.
N. 0 azioni astenute.
N. 0 azicnl non votanti.
Il tuttoc come da dettagll allegati.
Il Presidente proclama 11 risuvltato

* kK
Passandc alla trattazione del secondo punto dell’ordine del
giorno dell’Assemblez in sede straordinaria (Proposta di at-
tribuzione al Copnsiglio di Amministrazione della delega, ai
sensi dell‘art., 2443 del Codice Civile, ad aumcntare, a paga-
mento e Iin una o pig volte, nonché in forma scindibile, entro
il 31 gennaio 2027, il capitale sociale, con esclusione del
diritto di copzione, ai sensi dell’artc. 2441, commi 5 e &, del
Codice Civile, fino ad un ammontare massimo complessivo pari
a nominali FKEuro 316.250, oltre sovrapprezzo, mediante emis-
sione di massime n. 1.265.000 azioni ordinarie aventi Je
stesse caratteristiche di guelle in circolszione, da riserva-
re in sottoscrizions agli amministratorsl esecutivi, ai diri-
genti con responsabilita strategiche, ai dirigenti e ai gua-
dri della Societa e/o di societd dalle medesima controllate,
con conseguente meodifica dell’art. 5 dellic Statuto sociale.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.), il Presidente ricocrda
lfavvenuto depeosito della documentazione nei termini = secon-
do le modalita di legge.
Su invito del Presidente, ic Notaio do quindi lettura delle
proposte di delibera contenute nella Relaziona del Consiglio
di Amministrazions relative al punto 2 deli’ordine del giorno
della parte straordinaria, come infra trascritte.
Il Presidente, nessuno intervenendo e invariati 1 pressnti,
pone gquindi in votazione allie ore 16,14 mediante comunicazio=
ne, da parte del Rappresentante Designato, dei wvobti dalle
stesso espressi sulla base delle istruzioni di vote ricevute,
le proposte di cul & stata data lettura e di seguito tra-
scritte.

Proposta relativa al punto 2. dell'ordine del giorno di parte

straordinaria:

“"L’Assemblea degli Azionisti di Gabetti Property Solutions
S.p.A., esaminata la Relazicne illustrativa del Consiglio di
amministrazione e preso atte della proposta di medifica
deli’Articole 5 dello Statuto sociale;

delibera
a) di attribuire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi
dell’art. 2443 del codice civile, la facolta di aumentare il
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capitale scociale, In una o pin volte, a pagamento e in via
scindibile, entro il 31 (trentunec}) gennaio 2027 (duemilaven-
tisette), per un amwmontare massimo di nominali FEuroe 316,750
{trecentosedicimiladuecentocinguantal , altre SOVIappRrezzo,
mediante emissione di massime n. 1.265.000 (unmilioneducceri-
tosessantacinguemila) asziconi ordinarie, prive dell’indicazio-
ns del wvaliore nominale, aventi le stesse caratteristiche di
quelle gia in circolazione, godimente regolare, con esciusio-
ne del diritto di apzicne al sensi dell’art. 2441, quinto e
ottave comma, del codice civile, da riservare 1In sottoscri-
zione ad Amministratori esecutivi, Dirigenti con Responsabi-
1itd Srrategiche, Dirigenti e Quadri di Gabetti Property So-
tutions S.p.A. efo delle sue controllate destinatari del FPia-
ne Jdi Steck Option 2022-2026, disciplinato dal regolamento
che wverra approvateo dal Consiglico di Amministrazione, al
prezzeo di  sottoscrizione di Eurce 1,63 (uno virgela sessan-
tatre) per azione, ferma restando la possibilita che il prez-
zo di settoscrizione venga rettificato a esito di operazioni
glraordinarie previsite dal regolamento che verrd approvarto
dal Ceonsiglico di Amministrazicone, dande atte che le delibere
di aumento in esercizic della delega potranno stabilire che
le sottosgcrizionli parziali avranno efficacia immediata e che
pertanto ove l7aumento di capitale non venga interamente sot-
toscritte entro il termine previsto, il capitale sociale ri-
sulterd sumentato per un importe pari alle sottoscrizioni
raccolte fino alla scadenza di tale termine;

k) di conferire al Cecnsiglio di amministrazione ogni pld am-
pia flacoltad per stabilire, meodalita, termini e condizioni
dell'aumente di capitale delegato nel rispetto dei l1imiti so-
praindicati;

¢l di modificare conseguentemente 17Articolo 5 (cingue) dello
Statuto scciale, e di approvare, per l1’'effetto, il nuove te-
sto di detic statuto sociale che viene allegato;

d) di conferire al Ceonsiglico di Amministrazione, e per ess20
al suo Presidente e all’Amministratore Delegate protempore Iin
carica, 1in via disgiunta tra loro ed anche per mezzo di 3pe-
ciali procuratori all’uopce nominati, ogni pit ampio potere
senza esclusione alcuna, necessario od opportuno per (i) dare
esecuzicone alle delibere che precedonoe ed esercitare le fa-
coltz oggstto delle stesse, (il) apportare ai deliberati as-
gembleari ogni modifica, integrazione ¢ soppressione, noen so-
stanziale, che si rendesse necessaria, a richiesta di ogni
aubtoritd competente ovverco in sede di iscrizione al Registro
delle Imprese, 1in rappresentanz della Socletd, (iii) per
l'espietamento dei conseguenti adempimenti legislativi e re-
golamentari, ivi inclusi i poteri per svolgere ogni attivita
necessaria o opportuna al fine di adempiere alle prescrizioni
regolamentari vigentl connesse all'operazicne, nonché tuttl
gli atfti, attivitd ed adempimenti presso Borsa Jtaliana

S.p AL e le opportune comunicazioni al mercato”.



Con riguardo alls proposta di 5l punto 2, dell’ordine del

giorno per la parte straordinaria: 1’Assemblea approva a mag-

gioranza,
N. 29.178.443 azioni favorevoll, pari al 99,008% (novantanove
virgola zero =zero otto per cento} del capitale sociale rap-
presentate in assemblea.
N. 282.237 azioni contrarie, pari allo 0,992% (zero virgola
novecentonovantadue per cento} del capitale soclale rappre-
sentato in assemblea.
N. 0 azioni astenute.
N. 0 azioni non votanti.
I1 tutto come da dettagli alisgati.
Il Presidente proclama 11 risullato

Aokl
Il Presidente, esaurito 1'esame dell'ordine del giorno del-
l'assemblea in sede straordinaria, ringrazia gli intervenuti
¢ dichiara chiusa 1'assemblea alle ore 16,15.

Hok ok

51 alleganc al presente verbale:

~ le gia citate Relazioni illustrative del Consiglio di Ammi-
nistrazione relative alle proposte di modifiche alle statuto
scciale, sotto “A";
- 1'zlenco nominativo dei soggetti  intervenutl per delega
conferita al Rappresentante Designato, con 1’indicazione del-
le azioni da ciascuno possedute, con il dettaglic delle vota-
zioni, sotto "BY;
- l'elenco delle domande dall’Azionista Marco Bava e dellfa-
zionista Corrado Bertolini e relative risposte, sotto "Cn.
- lo 8tatuto sociale che recepisce le deliberate modifiche,
sotto "D".

® ok

tto wviene da me notalc sottoscritto alle ore

H
(R

el

=

{D

n

@

=

T

®

w

Consta
di seil fogli scritti con mezzi meccanici da perscona di mia
fiducia e di mic pugnoe completati per wventi pagine e della
ventunesima sin qui.

F.to Renata Mariella notalo
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Gabett Property Solutions 5.p.A.
Sede legale in Milane, Via Bernardo Quaranta 40
Capitale sociale Euro 14.869.514,00 Lv.
Codice fiscale ¢ scr. al Registro delle Imprese di Milano Monza Brianza ¢ Lodi n. 81019220029
REA di Milano n. 975958 - Partita IVA n. 03650800158

Relagione Winsirativa del Consiglio di Amministrazione predisposta ai sensi dell'art. 125 — ter del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio
1998, come successivamente modificato sul primo punio all'ordine del giorno dell' Asserblea -Parte Stragrdinaria degli Asdonisti di

Gabeitti Property Solutions S.p.A. convocata per il giormo 29 aprile 2022, ally ore 15:30, in unica convecasione.

Signori Azionist,
la presente relazione illustrativa & redatta dal Consiglio di Amministrazione di Gabetti Property Solutions S.p.A.
(“Gabeiti” o la “Societa”) per illustrare le proposte di deliberazione relative al primo punto all'ordine del giorno

, N
del’Assemblea — Parte Straordinaria degli Azionisti di Gabetti Property Solutions S.p.A. convocata per il glorno %

29 aprile 2022, alle ore 15:30, in unica convocazione.

In particolare, si ricorda che PAssemblea Ordinatia e Straordinaria deghi Azionisti della Societa ¢ stata convocata

per discutere e deliberare sul seguent punti alfordine del giorno: TH0_IN

p
£ s

Parte Ordinaria
L. Bifancio al 31 dicembre 2021 di Gabetti Property Solutions S.p.A., Relazioni del Consigli ":=
del Collegio Sindacale e della Secietd di Revisione. ij:liberazioni inerenti ¢ conseguenti: } :
1.1 Bilancio al 31 dicembre 2021,
1.2 Destinazione del risultato dell’esercizio.
2. Relazione sulla Politca di Remunerazione ¢ sui compensi cortispostl ex art. 123 —ter del Decreto Legislativo
24 febbraio 1998, n. 58. Deliberazioni inerenti ¢ conseguenti:
2.1 Approvazione della Sezione L
2.2 Deliberazioni sulla Sezione IL.
3. Piano di Stock Option avente ad oggetio azioni ordinarie di Gabetti Property Solutions S.p.A. denominato
“Piano di Stock Option 2022-2024”. Deliberazioni inerenti € conseguentl.
4. Piano di Stock Option avente ad ogpetto azioni ordinarie di Gabetti Propetry Scludons S.p.A. denominato
“Piano di Stock Option 2022-2026”, Deliberazioni inerenti ¢ conseguent.

Parte Straordinaria



1. Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione della delega, ai sensi deil’art. 2443 dcl Codice Civile,
ad aumentare, a pagamento e in una o pitt volte, nonché in forma scindibile, entro il 31 gennaio 2025, il capitale
sociale, con esclusione del diritro di opzione, ai sensi dell’art. 2441, commi 5 e 8, del Cedice Civile, fino ad un
ammontare massimo complessivo di gominali Huro 398750, oltre soveapprezzo, mediante emissione di
massime 1. 1.595.000 azioni ordinarie aventi le stesse caratteristiche di quelle in circolazione, da tservare in
sottoscrizione agh amministratori esecutivi, ai dirigenti con responsabilitd sirategiche, ai dirigenti ¢ ai quadrd
della Societi ¢/o di socicti dalla medesima controllate, con conseguente modifica delPart. 5 delio Statuto
sociale. Deliberazioni inerend e conseguenti.

2. Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione della delega, ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile,
ad aumentare, a pagamento ¢ iz una o pitt volte, nonché in forma scindibile, entro il 31 gennaio 2027, il capitale
sociale, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi delart. 2441, commni 5 e 8, del Codice Civile, fino ad un
amimontare massiino complessivo pari a nominali Buro 316.250, oltre sovrapprezzo, mediante emissione di
massime n. 1.265.000 azioni ordinarie aventi le stesse caratreristiche di quelle in circolazione, da riservate in
sottoscrizione agli amministratori esecutivi, ai dirigent con responsabilita strategiche, ai dirigentl ¢ ai quadri
delia Societi e/o di societh dalla medesima controllate, con conseguenic modifica dell’art. 5 dello Statuto

sociale, Deliberazioni inerentl e consegueati.

La presente rclazione dlustrativa & messa a disposizione del pubblico in data 29 marzo 2022 presso 12 sede legale

della Socteta e sul sito internet della Societd (www.gabettgroup.com) e in pad data & stata diffusz ¢ stoccata tramite,
tispettivamente, il sistema di diffusione “eMarket SDIR™ ed il sistemna di stoccaggio “eMarket STORAGE”, gestiti

‘(‘:121 Spafid Copnect S.p.A..

Aok

Assemblea degli Azionisti — Parte Straordinaria dell’Ordine del Giotne

1. Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione della delega, ai sensi dell’art. 2443 del
Cadice Civile, ad aumentare, a pagamento e in una o piu volte, nonché in forma scindibile, entro il 31
gennaio 20625, il capitale sociale, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi deli’art. 2441, commi 5
e §, del Codice Civile, fino ad un ammontare massimo complessivo di nominali Euro 398.750, oltre
sovrapprezzo, mediante emissione di rmassime n. 1.595.000 azioni ordinarie aventi le stesse
caratteristiche di quelle in circolazione, da riservare in sottoscrizione agli amministratori esecutivi, ai
ditigenti con responsabilitd strategiche, ai dirigenti e ai quadti delia Societd ¢/o di societa dalla
medesima controlate, con conseguente modifica dell’art. 5 dello Statuto sociale. Delibetazioni

inerenti e conseguenti.



Signoti Azionisti,
sicte stat convocati in Assemblea per esaminate ed approvare la proposta di atttibuzione al Consiglio di
Amministrazione della delega, ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, ad aumentare, a pagamento ¢ in una o pi

volte, nonché in forma scindibile, entro il 31 gennaio 2025, vale a dire entro 11 29 aprile 2026, il capitale sociale con

esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell’art. 2441 commi 5 ¢ 8 del Codice Civile.

La presente relazione viene resa af sensi dell’art. 125-ter del I). Lgs. 24 febbraic 1998, n. 58 (“TUF”) ¢ dellart. 72
del Regolamento di atmaazione del TUF concernente fa disciplina degli emittenti, adottato dalla Consob con

delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e successive modificazioni ed integrazioni (“Regolamento Emittenti”),
1. Motivazioni e destinazione dell'aumento del capitale.

La deliberazione sottoposta all’attenzione dell’Assemblea straordinaria di Gabetti Property Selutions S.p.A.

{(“Societd” o “Gabetti”) ¢ funzionale all’attuazione di un piano di stock opton denominato “Piano di Stock

Option 20222024 (“Piano di Stock Option 2022-2024” o “Piano”) riscrvato agli amministratori esecutivi, ai
dirigenti, ai dirigent con responsabiliti strategiche e ai Quadri della Societd ¢/o di socierd dallz medesima

controliate ai sensi del’art. 2359 del codice civile (“Controllate” e, unitamente alla Socicti, “Gruppo” o “Gruppo
; PP p

Gabetti™), individuati a insindacabile giudizio del Consiglio di Amministrazione, anche avuto 1

NS
R . .. . N . . . ‘\Ql?’f*“-\,’y//
tispettiva posizione ricoperta nell’ambito delfa Socicta o delle Societi Controllate, e segnatamgfitc-i g L@g@\ cHe,
,"".'KJ ;)&%ﬁ\w
tieatrino wa gli Amministratori esecutivi, 1 Dirigenti con Responsabilitd Strategiche, 1 Dirigfs] {Ej ad ‘3%

J; )
e 8 Y

Gruppo Gaberti che hanno partecipato al percorso di sistrutturazione dei debiti {avviato cog

delPaccordo ex art. 182-bis del RID. 16 marzo 1942, n. 267 in data 30 giugno 2013 k'{bxm

o~

B -
{“Beneficiari”), in conformiti a quanto previsto dal Piano approvato dal Consiglio di Amrﬁmﬁfﬁmﬁ@{/"{
s Y -

proposta del Comitato Nomine e Politiche Retributive della Societd e sottoposto all’approvazione delPassemblea
della Societa convocata anche in sede ordinaria per il 29 aprile 2022 (“Assemblea 20227}, Pertanto, la proposta
deliberazione avente ad oggetro Iapprovazione dell’Aumento di Capitale ¢ subordinata alPapprovazione del Piano

da patte dellAssemblea 2022.

Considerate le prassi di mercato in tema di incentivazione, il posizionamento relative all'offerta retributiva ¢
'attuale contesto strategico, le rzgioni che hanno determinato il Consiglio di Amministrazione a proporVi
I’adozione del Piano risiedono nellesigenza di offrite ai Beneficiari un sisterna di retribuzione variabile con i

scguenti obiettivi:

* fidelizzare i destinatari del Piano e incentivarne la permanenza presso il Gruppo,
»  assicurare che la complessiva remunerazionc dei destinatati del Piano resti competitiva, aggiungendo un

elemento aggiuntivo di remunerazione e



* rendere partecipi dei risultati conseguiti 1 manager che hanno gestito ¢ completato Mimportante ¢ lungo

percorso di ristrutturazione ¢ riorganizzazione del Gruppo Gabettl.

H Piano prevede che siano attribuite ai Beneficiari massime a. 1.595.000 opzioni “Opzioni”), che conferiscono
al titolare il diritro di sottoscrivere azioni ordinarie Gabetti (“Azioni”) di huova emissione a un prezzo di Buro

0,69 cadauna in ragione di 1 Azione per ogni 1 Opzione.

3i tende pertanto necessaria Uapprovazione di un appositc aumeneo di capitale, scindibile, a pagamento con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’att. 2441, commi 5 e 8 del codice civile, e dell’art. 5 dello Staturo
S.oc.iafc, al servizio del Piano di Stock Option (“.Aumento di Capitale™), per un im}ﬁbﬂo comgﬂesaivo di nominali
Eure 398.750, oltre sovrapprezzo, mediante emissione, anche in pit sramches, di massime n. 1.595.000 Azioni prive
del valore nominale, aventi le stesse caratteristiche di quelle in dreolazione, godimento regolare, da riservare ai

bencficiasi del Pizne medesimo.

Le sopra indicate finalith giustificano Pesclusione del diritto di opzione in favote degli azionisti. Ta richiesta di
delegarc al Consiglio di Amministrazione della Societa di aumentate i} capitale sociale, con esclusione del diritto di
opzioné al sensi dell’art. 2441, commi 5 ¢ 8 del Codice Civile, p glustificata dall'interesse della Sacieta di avvalersi
di piani di incentivazione azionaria che, secondo le migliosi prassi di mercato adottate dalle societd quotate a livello
- mazionale e ihtcmazionale, costituiscono un efficace strumento di incentivazione e fidelizzazione per i soggetti che
rivestono ruoli chiave al fine di incentivarne la motivazioni e aumentarne la fidelizzazione nel confronti deila
Sqéietﬁ ¢ del Gruppo nonché rappresentare un riconoscimento alle persone chiave per gli sforzi dedicati alla
crescita dellz Societa e del Gruppo negli ultimi anni, tenuto in particotate conto del percorso di tistrutturazionce dei
debiti. (avviato con la sottoscrizione dell’accordo ex art. 182-bis del R.D. 16 marzo 1942, n. 267 in data 30 giugno
2013 e ormai ultimato) oltre ad essere uno strumento in linez con le raccomandazioni del Codice di Cosporate

Governance.

2. Risultati dell'ultimo esercizio chiuse e indicazioni generali sull'andaments della gestone

nell'esercizio in corso.

Il progetto di bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31 gennaio 2021 c stato approvato dal Consiglio di
Amministrazione, assieme al bilancio consolidato del Gruppo, in data 25 marzo 2022 ed e disponibile presso la
sede sociale, sul sito internet della Societa nonché presso il meccanismo di stoccaggio autotizzate “eMarket

Storage”.

Con tiferimento ai fisultati delPultimo esercizio nonché alle indicazioni generali sull’andamento della gestione, si

rinvia pertanto alle comunicazioni al mercato diffuse dalla Societa in data 25 marzo 2022 relativo all’approvazione



del progetto di bilancio e del bilancio consolidato, nonché al progetro di bilancio e alla relativa documentazione di

accompagnamento,
3. Consorzio di collocamento
Non sono previst! consorzi di garanzia ¢/ o di collocamento, ne altre forme di collocamento.

4. Prezzo di emissione delle azioni

1l Consiglio di Amministrazione avrd facoltd di stabilire, di volta in volta nell’esercizio della delega entro if 31
gennaio 2025, modalitd, termini e condizioni dell'sumento di capiale delegato nei limitd di quanto stabilito
dall'Assemblea straordinatia stessa, fermo restando che il prezzo di emissione delle Azioni Gabetti di nuova
emissione oggetto del’aumento di capitale delegato sard pari a Euro 0,69 per Azione, corrispondente alla media
aritmeticz del prezzo ufficiale delle Azioni su Furonext Milan negli esercizi 2019, 2020 ¢ 2021. Tale criterio ¢ stato
individuato in considetazione delle finalitd del Piano di incentivazione della permanenza, incentivazione e
fidelizzazione dei beneficiari, avendo rignardo alla crescita di valore realizzata negli esercizi furur

esercizi chiusi al 31 dicembre 2019, al 31 dicembre 2020 ¢ af 31 dicembre 2021 ¢ dunguc al §

dcll’attuale processo di valorizzazione de} Gruppo stesso.
p PP
5. Relazione della societa di revisione

11 Consiglio di Amministrazione della Societa in occasione dell'esercizio della delega ad aumentare il capitale sociale
comunicherd al Collegio Sindacale e al soggetto incaticato della revisione contabile nef rermini di cui all'articolo
2441, comma 6, del Codice Civile, il ptezzo di sotroscrizione delle Azioni di nuova emissione a servizio del Piano

ai fini del rilascio dell'attestazione citca la congruitd del prezzo di emissione stesso
6. Periodo di esecuzione del’Aumento di Capitale

11 Piano prevede che le Opzioni di sottoscrizione delie Azioni assegnate al beneficiario possano essere esercitate a

decorrere dalla data di approvazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2023 e sino al 31 dicembre 2024.

Le condizioni ¢ i termini di esercizio delle Opzioni sono descritt nell’apposita relazione illustrativa e nel
documento informativo predisposto ai sensi dell’are. 14-8# del TUF ¢ deil’art. 84-#is del Regolamento Ermnittenti —
cui si rimanda per maggioti informazioni — messi a disposizione degli Azionist per Pesame del terze punto

all’ordine del giorno della parte ordinaria dell’Assemblea ¢ rinvenibile sui sito internet della Socierta.

93]




L’Aumento di Capitale consiste in un aumento di capitale scindibile ai sensi dell’articolo 2439, comma 2, del codice
civile e, pertanto, poetrd essere parzialmente o integralmente cseguito e sottoscritto anche in pii tranche entro il
termine di scadenza del periodo di esercizio delle opzioni assegnate ai Beneficiar, fermo restando che gl
amministratori saranno espressamente autorizzati ad emettere le tuove azioni via via che esse verranno soltosctitte;

3

pertanto, le sottoscrizioni patziali avranno efficacia immediata.
II termine uliéimo per Vesecuzione dell'aumento di eapitale e fissato entro il 31 gennaio 2023,
7. Godimenio delle-azioni cmesse in caso di esercizio delle opzioni

Te azioni di nuova emissione rivenienti dall’Aumento di Capitale avranno godimento pari a quello delle Azioni in

circolazione alla dara di emissione delie nuove azioni.
8. Modifiche statutarie

L’operazione avente ad cggerto la Delega e 'Aumento di Capitale come sopsa desctitto comportera la modifica

delPart. 5 dello Statuto sociale.

Nelia tabella di seguito si riporta nella colonna di sinistra il testo attuale dell'art. 5 dello Statuto sociale di Gabetti e

acila colonna di destra il testo del medesimo articolo con le modifiche proposte sottolincate ed evidenziate in

grassetto.

Testo attnaie

Testo proposto

1l capitale sociale ¢ di euro 14.869.514,00 suddiviso in
n. 60.335.566 azioni ordinarie prive di valore nominale

ESPI‘EZSSO.

Il capitale puo essere aumentato anche mediante
conferimento di beni in natuta e di crediti, nonché
mediante assegnazione, al sensi dell’ars. 2349 C.C., di
utid ai prestatori di lavoro dipendent dalla societd ¢ da

societa controllate.

Nelle deliberazioni di aumento del capitale sociale, ai
sensi dell’art, 2441, comma 4, seconda parte, C.C., &

possibile escludere il diritto di opzione, nei limit del

11 capitale sociale & di euro 14.869.514,00 suddiviso in
1. 60.335.566 azioni ordinarie prive di valore nominale

ESPresso.

Il capitale pud esscre aumentato anche mediante
conferimento di beni in natura e di creditl, nonché
mediante Passegnazione, ai sensi dell’art. 2349 C.C,, di
utili ai prestatori di lavoro dipendenti dalla societd e da

societd controllate.

Nelle deliberazioni di aumento del capitale sociale, ai
sensi dell’art. 2441, comma 4, scconda parte, C.C., &

possibile escludere il dititto di opzione, net limiti del




dicci per cento del capitale sociale preesistente, a
condizione che il prezzo di emissione corrisponda al
valore di mercato delle azioni ¢ ¢id sia confermato in

apposita  relazione dalla societi incaricara della

revisione contahile.

dieci per cento del capitale sociale preesistente, a
condizione che il prezzo di emissione corrisponda al
valore di mercato delle azioni ¢ cid sia confermato in
dalla societd incaricata della

apposita  relazione

revisione contabile.

In data 29 aprile 2022 I’Assemblea straordinaria ha

deliberato  di  attribuire  al  Consiglio di
Amministrazione la facoltha di aumentare il
capitale sociale, in una o piu volte, a pagamento e

in via scindibile, entro il termine del 31 gennaio

Furo 398.750, oltre a sovrap

emissione di massime n.
ordinarie, prive dell’indicazi Ldal %
S\ SNghe
nominale, aventi le stesse caratte "ét;é&éﬁf’ﬁu'
.

P
gid in circolazione, godimento fe ’iﬁggﬁ’én
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art.
2441, quinto e ottavo comma, del Codice Civile, in
riservate  in  sottosctizione  aghi

quanto

amministratori  esecutivi, ai ditdigenti con
responsabilita strategiche, ai dirigenti e ai Quadri
di Gabetti Property Solutions S.p.A. e/o delle sue
controllate destinatari del piano di incentivazione
“Piano di Stock Option 2022-2024”, disciplinato
dal regolamento che verta approvato dal Consiglio

di Amministrazione.

Si precisa per completezza che la modifica statutaria proposta non rientra in alcuna delle fattispecie di recesso ai

sensi dello Statuto sociale e delle disposizioni di legge ¢ regolamentari applicabili.

9. Proposta di delibera

I Assemblea deghi Agionisti di Gabelti Property Solutions S.p.A., esaminaia la Relagione illustrativa del Consiglo di

ammiinisirazione e preso atto della proposta di modifica dell’Articolo 5 deblo Statuto rociale;




Y

d)

delibera

dr attribiire al Consigho di Amministrazione, ai sensi dell'ari. 2443 del codice civile, lu facolta di awmeniare il capitale sociale,
o i 6 pist volle, a pagamento ¢ in via scoindibile, entro il termine del 31 gennain 2025, per un ammontare massinie di nominali
Enro 398.750, oltre sovrapprezzo, miediante emissions di massime 5. 1.595.000 agioni ordinarre, prive dellindicazione del
valore nominale, avents Ie stesse caratteristiche di quelle gid in civcolazgione, godvmento regolare, con esclusione del diritts di opzione
at sensi dell'art. 2447, quinte ¢ cttavo comma, del cocdice civile, da riservare in sottoscrizione aghi amministratori esecutivi, ai
dirigenti oon vesponsabiliid sirategiche, ai divigenti & ai Guadri di Gabetti Property Solutions S.p.A. ¢f o delle swe controllate
destinatar del “Piano di Stock Option 2022-2024°, . disciplinats -dal- vegolaments she -verrd approvato.dal Consigho di
Awmministrazione, al pregzo di sottoserigione di Eure 0,69 per azione, ferma restando lx possibilita che i pregzo di soitescrizione
veniga refigficato a esito di operagioni stravrdinarie previsle dal regolamento che verrd approvaty dal Consiglip 4 Amministragions,
dandn atto che le delibere di anmento in esercigio della deloga potranno stabilive che le sottoscrisioni pargiali avranno efficacia
immediaia ¢ che perianto ove [anments di capitale non venga interamente sottoscritfs entvo il fermine previsio, il capilale sociale

riswiterd anmentato per un imporio pari alle sottoscrizjont vaccolle fino alla scadenza 45 tale termine;

di conferire af Consiglio di amministragions ogni pist ampia jacolid per slabilire, modalita, termini ¢ condizions dell arwents di

capitale delegato ned rispetto det il sopraindivats;

di modificare consegnentements ' Artizalo 5 delle Statuts sociale, ¢ di approvare, per Uefivtin, il nnove testo di deito siatiito sociale

che viene allepato;

via disginnta tra loro ed anche per mezzo di speciali procurateri all'uopo nomsinats, ogni piri ampia potere senga exclusione alenna,
necessario od opporinne per (1) dare esecuzjone alle delibere che precedono ed esercitare ke facolta oggetto delle stesse, (i7) apporiare
ai deliberaii assembleari ogni modifica, integragione o soppressions, wou sostanziale, che si rendesse necessaria, o richierta & ogiit
anforitd compelenie ovvero in sede di iscrigione af Registro delle Imprese, in rappresentanza della Societd, (i) per lespletaments
del consegnenti adempinsenti legislativi ¢ regolamentari, ivi inclusi i poleri per svolere ogni attivitd necessaria o opportuna al fine
di adempiere alle preserizioni regolamentari vigenti connesse all operasions, nonché tuti gl arti, attivita ed adempimenti presso

Borsa ltaliana 5 p.A. e le apporinne comunicasiont al mereate”,

Milano, 25 marzo 2022

Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente ¢ Amministratore Delegate

Fabrizio Prete



abetti

PEOPEETY SOLUTIOIME

Gabertti Property Solutions S.p.A.
Sede legale in Milana, Via Bernardo Quaranra 40
Capitale sociale Euro 14.869,514,00 j.v.
Codice fiscale ¢ Iser. al Registro delle Imprese di Milano Monza Briznza ¢ Lodi n. 81019220029
REA di Milano n. 975958 - Partita IVA n. 03650800158

Redagione Hlustrativa del Consiglin di Amministrazione predisposia ai sensi dellart, 125 — ter del D. Lgs. n. 58 del 24 fobbraio
1998, come successivanicnte modificato sul secondn punto all'ordine del giorno dell Assemblea -Parte Straordinaria degli Asionisti df

Gabetti Properly Solutions 5. 0.4, convocata per if giorno 29 aprile 2022, alle ore 15:30, in unica convocazione. -

Signori Azionisti,

29 aprile 2022, alle ore 15:30, in unica convocazione.

In particolare, si ricorda che Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli Awionisti de]-la Societa ¢ L;tﬁm“cgvﬂhw;}a:tﬁ
per discutere e deliberare sui seguend punti all’oxdine del giotno:
Parte Ordinaria
1. Bilancio al 31 dicembre 2021 di Gabett Property Solutions S.p.A., Relazioni del Consiglio di Amministrazione,
del Collegio Sindacale e della Societd di Revisione. Deliberazioni inerend e conseguenti:
1.1 Bilancio al 31 dicembre 2021.
1.2 Destinazione del risultato dell’esercizio.
2. Relazione sulla Politica di Remunerazione e sul compensi cotrisposti ex art, 123 ~ter del Decreto Legislativo
24 febbraio 1998, n. 58. Deliberazioni inerenti ¢ conseguenti:
2.1 Approvazione della Sezione L.
2.2 Deliberazioni sulla Sezione 11
3. Pizno di Stock Option avente ad oggetto azioni ordinatie di Gabettd Property Solutions S.p.A. denominato
“Piano di Stock Option 2022-2024". Deliberazioni inerenti e conseguenti.
4. Plano di Stock Option avente ad oggetto azioni ordinatie di Gabett Property Soludons S.p.A. denominate

“Piano di Stock Opton 2022-2026”. Deliberazion: inerentl ¢ conseguenti.

Parte Straordinaria



1. Propesta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione della delega, ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile,
ad aumentare, a pagamenio e in una o pit volte, nonché in forma scindibile, entro il 31 gennaio 2025, il capitale
sociale, con esclusione del diritto di opzione, ai scosi dell’art. 2441, commi 5 e 8, del Codice Civile, fino ad un
ammontare massimo complessivo di nominali Euro 398.750, oltre sovrapprezzo, mediante emissione di
massime n, 1,595.000 azioni ordinarie avend le stesse caratteristiche di quelle in circolazione, da riservare in
sotfoscrizione agli amministratori esecutivi, al dirigenti con responsabilita stratcgiche, al dirigenti e al quadsi
della Societz e/o di societd dalla medesima controllate, con conseguente modifica dell’art. 5 dello Sraturo

sociale. Deliberazioni inerenti ¢ conseguend.

S

Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione della delega, ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile,
ad aumentare, a pagamento ¢ in una o piit volte, nonché in forma scindibile, entro il 31 gennaio 2027, il capitale
sociale, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell'art. 2441, commi 5 ¢ 8, del Codice Civile, fino ad un
atnmiontare massimo cormplessivo pari a nominali Furo 316,250, olue sovtapptezzo, mediante emissione di
faassime n. 1.265.000 azioni ordinaric aventi le stesse caratteristiche di quelle in circolazione, da riservare in
sottoscrizione agli amministratori esecutivi, ai dirigenti con responsabilitd strategiche, ai dirigenti e al quadri
della” Societd e/o di societi dalla medesima controllate, con conseguente modifica dell’art. 5 dello Statuto

. sociale. Deliberazioni inerentl e conseguentl.

La presente relazione illustrativa & messa a disposizione del pubblico in data 29 marzo 2022 presso la sede legale

della Societa € sul sito internet della Societd (www.gabettigtoup.com) e in pari data & stara diffusa e stoccata tramite,

tispettivamente, il sistema di diffusione “eMarket SDIR” ed il sistema di stoccaggio “eMarket STORAGE”, gestiti

da Spafid Connect S.p.A..

Hekez

Assemblea degli Azionisti — Parte Straordinatia dell’Ordine del Giotno

Z. Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione della delega, ai sensi dell’art. 2443 del Codice
Civile, ad aumentare, a pagamento e in una o pia volte, nonché in forma scindibile, entro il 31 gennaio
2027, il capitale sociale, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell’art. 2441, commi 5 e 8, del
Codice Civile, fino ad un ammontare massimo complessivo pati 2 nominali Euro 316.250, oltre
sovtapprezzo, mediante emissione di massime n. 1,265,000 azioni ordinarie aventi le stesse caratteristiche
di quelle in circolazione, da riservare in sottoscrizione apli amministratori esecutivi, ai dirigenti con
responsabilit strategiche, ai dirigenti e ai quadri della Societa ¢ /o di societd dalla medesima controllate,

con conseguente muodifica dell’art. 5 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

£



Signori Azionist,

siete stati convocatl in Assemblea per esaminare ed approvare la proposta di attribuzione al Consiglio di
Amministrazione della delega, ai senst dell’art. 2443 del Codice Civile, ad aumentare, a pagamento e in una o piu
volte, nonché in forma scindibile, entro il 31 gennaio 2027, vale a dire entro i} 29 aprile 2027, i capitale sociale con

esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell’art. 2441 commi 5 e 8 del Codice Civile.

La presente rclazione viene resa ai sensi dell’art. 125-zer del I, Lgs. 24 febbraio 1998, n. 538 (“TUF) e dell’art. 72
del Regolamento di atmazione del TUF concernente Ja disciplina degli emittenti, adortato dalla Consob con

delibera n, 11971 del 14 maggio 1999 e successive modificazioni ed integrazioni (“Regolamento Emittenti”).
1. Motivazioni e destinazione dell'aumento del capitale.

La deliberazione sottoposta all’attenzione dell’Assemblea straordinaria di Gabetti Property Solutions S.p.A. {
“Societd” o “Gabetti”) ¢ funzionale all’attuazione di un piano di stock option denominato “Pianc di
2022-2026” (“Piano di Stock Option 2022-2026” o “Piano”) riservato ad Amministratori esecuti¥y

con Responsabilita Stmtcgichc ai Dirigenti e ai Quadﬂ della Societd o di societa dalla medesima c<;h Lgli'atw;k‘al s@
; ‘ g

nfﬂ

rispettiva posizione ticoperta niell’ambito della Societa o delle Societa Controllate (i “Beneficiari”}, in con'férf’n‘ffa

a quanto previsto dal Piano approvato dal Consiglio di Amministrazione previo esame del Comitato Nomine e
Puolitiche Retributive delia Societd e sottoposto all’approvazione dell’assemblea dellz Societd convocata anche in
sede ordinaria per il 29 aprile 2022 (“Assemblea 2022"). Pertanto, la proposta deliberazione avente ad oggetto

Papprovazione dell’Aumento di Capitale ¢ subordinata al’approvazione del Piano da parte dell’Assemblea 2022,

Le ragioni che hanno determinato il Consiglio di Amministrazione a proporre adozione del Piano risiedono

nellesigenza di offrire ai Beneficiari un sistema di retribuzione variabile con i segucnti obicttivi:

e fidelizzare i destinatari del Piano e incentivarne la permanenza presso i Gruppo, in una fase espansiva del
Gruppo ¢ del mercato di tifesimesto,

e focalizzare Iattenzione dei destinatari del piano sui fattori di interesse strategico del Gruppo,

¢ assicurare che la complessiva remunerazione dei destinatari del Piano resti competitiva, aggiungendo un
elemento aggiuntivo di remunerazione e

s incrementare la competitivitd del Gruppo individuando obiettivi di medic periodo e favorendo la

creazione di valore sia per la Socleta sia per 1 suoi azionisti.

1l Piano prevede che siano attribuire ai Beneficiari massime n. 1.265.000 di opzioni {“Opzioni”), che confetiscono

al titolare il diritto di sottoscrivere azioni ordinarie Gabetti (“Azioni™) di nuova emissione a un prezzo pati a Buro




1,63 corrispondente zlla media aritmetica del prezzo ufficiale delle Azioni su Euronext Milan nell’ulimo mese
precedente la dara fissata per il Consiglio di Amministrazione per la proposta di approvazione del Piano (dal 23

febbraio 2022 al 24 marzo 2022), vale a dire 1l 25 marzo 2022,

i rende pertanto necessatia Iapprovazione di un apposito aumento di capitale, scindibile, a pagamento con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 5 e § del codice civile, e dell’art. 5 dello Statuto
Sociale, al servizio del Piano di Stock Option (“Aumento di Capitale’™), per un importo di massimi nominali Furao
316.250, oltre sovrapprezzo, mediante emissione, anche in pit #ranches, di massime n, 1.265.000 Azioni prive del
vatore nominale, avend le stesse caratteristiche -di- quelle- in-cireslazione; godimento regolare; da riservare. al

bencficiari del Piano medesimo.

Le sopra indicate finalita giusiificano Pesclusione del diritto di opzione in favore degli azionisti. Ta richiesta di
delegare al Consiglio di Amministrazione della Societd di sumentare il capitale sociale, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 5 e & del Codice Civile, e giustificata dall'interesse della Societa di avvalersi
di piéﬁi di incentivazione azionaria che, sccondo le migliori prassi di mercato adottate dalle societa quotate a livello
nazionale ¢ internazionale, costituiscono un efficace strumento di incentivazione ¢ fidelizzazione per 1soggetti che
tivestono ruoli chiave al fine di incentvarne la motivazioni e aumentarne la fidelizzazione nei confront della
Societd ¢ del Gruppo, allineando i loro interessi a quelli della Societa e ded Gruppo, essendo inoltre legara, nello
specifico, Tattribuzione delle Opzioni al raggiungimento di target di EBITDA previsti dal Piano Industriale, oltre

ad essere uno strumento in linea con le raccomandazioni del Codice di Corporate Governance.

2. Risultati dell'ultimo esercizio chiuso e indicazioni generali sull'andamento della gestione

neil'esercizio in corso.

1l progetto di bilancio relativo all’csercizio chiuso al 31 gennaio 2021 e stato approvato dal Consiglio di
Amministrazione, assicme al bilancio consolidato del Gruppo, in data 25 marzo 2022 ¢ sari disponibile presso la
sede sociale, sul sito internet della Societd nonché presso il meccanismo di stoccaggio antorizzato “eMarker

Storage™,

Con riferimento ai risultad dellultimo esercizio nonché alle indicazioni generali sul’andamento delia gestione, si
finvia pestanto alle comunicazioni al metcato diffuse dalla Societi in data 25 marzo 2022 retativo all’approvazionce
del progetto di bilancio ¢ dei bilancio consolidato, nonché al progetto di bilancio e alla relativa documentazione di

accompagnamento.
3. Conserzie di cellocamento
Non sono previsti consorzl di gatanzia ¢/o di collocamento, né altre forme di collocamento.

4. Prezzo di emissione delle azioni



11 Consiglio di Amministrazione avra facolti di stabilire, di volta in volta nell’esercizio della deiega entro il 31
gennaio 2027, modalitd, termini ¢ condizioni delf'aumento di capitale delegato nei limid di guanto stabilito
dall'Assemblea straordinaria stessa, fermo restando che il prezzo di emissione delle Azioni Gabettd di nuzova
emissione oggetto dell’aumento di capitale delegato sard pari a Euro 1,63, corrispondente zlla media atitmetica del
prezzo ufficiale delle Azioni su Euronext Milan nell’ultimo mese precedente la data fissata per il Consiglio di
Amministrazione pet la proposta di approvazione del Piano, vale a dire il 25 marzo 2022 (dal 23 febbraio 2022 al

24 marzo 2022).

Tale critetio e stato individuato al fine di incentivare i destinatari avendo riguardo alla crescita di valore che verra
realizzata negli esercizl del piano industriale, in quanto Pattribuzione delle Opzioni sard legata al raggiungimento
del rsultato “target” previsto dal Plano Industriale 2022-2025 (EBITDA dei scrvizi consolidato) risultante dal

bilancio consolidato del Gruppo di ciascun anno.

. A - . . . . . .
La definizione del prezzo e stata effettuata dal Consiglio di Amministrazione, ritenendo ¢

riflettere adeguatamente i valore delle Azioni Gabetti alla dara del Consiplio di Amministrazi

il Piano e sia sufficientemente sfidante considerati i presupposti ¢ gl obiettivi del Piano,
5. Periodo di esecuzione dell’Aumento di Capitale

Le Oprioni saranno esercitabili nel Periodo di Bsercizio individuato a partire dalla data di approvazione del bilancio
consolidato al 31 dicembre 2022 e, in particolare, per un quarto {25%) a decorrere dalia data di approvazione del
bilancio consolidato del Gruppo al 31 dicembre 2022, ¢ allo siesso modo, per un quarto {25%) daila data di
approvazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2023, per un quarto (25%) dalla data di approvazione del
bilancio consolidato al 31 dicembre 2024, e per un quarto (25%} dalla daca di approvazione del bilancio consolidato

al 31 dicembre 2025, e comunque per tutte le Opzioni non oltre la data del 31 dicembre 2026.

Le condiziont € i termini di esercizio delle Opzioni sono descritti nell’apposita relazione illustrativa ¢ nel
documento mformativo predisposto ai sensi dell’art. 114-4és del TUF ¢ defPart. 84-2ir del Regolamento Emittent
— cui si rimanda per maggioti informazioni — messi a disposizione degli Azionisd per Uesame del quarto punto

all’ordinc del giorno della parte ordinaria dell’Assemblea e rinvenibiic sul sito internet della Societd,

I.’Aumento di Capitale consiste in un aumento di capitale scindibile ai sensi dell’articolo 2439, comma 2, del codice
civile e, pertanto, potrd essere patzialmente o integralmente escguito ¢ sottoscritto anche in pil Aamche entro il

termine di scadenza del petiodo di esercizio delle opzioni assegnate al Beneficiari, fermo restando che gli




Amministratori saranno espressamente autorizzati ad emettere le nuove azioni via via che esse verranno sottoscritie;

pertanto, le sottoscrizioni parziali aveanno efficacia immediata.
I termine ultimo per Pesecuzione dell’zumento di capitale ¢ fissato sine al 31 gennaio 2027,
6. Rclazione della societd di revisione

1l Consiglio di Amministrazione della Societd in occasione dell'esercizio della delega ad aumentare il capitzle sociale
cotmunicherd al Collegio Sindacale e al soggetto incaticato della_revisionc contabile.nei termini di cui all'articolo
2441, comma 6, del Codice Civile, il prezzo di sottoscrizione delle Azioni di nuova emissione a servizio del Piano

ai fini del rilascio dell'attestazione cigea la congruitd del prezzo di emissione stesso.
7. Godimento delle azioni emesse in caso di esercizio delle opzioni

Lz azioni di nuova emissione rivenienti dall’Aumento di Capitale avranno godimento pari a quello delle Azioni

Gabetti in circolazione alla data di emissione delle nuove aziond.
8. Modifiche statatarie

L'operazione avente ad oggetto la Delega e PAumento di Capitale come sopra desctitto comporterd la modifica

dell’art. 5 dello Statuto sociale.

Nella tabella di seguito si riporta aella colonna di sinistra il testo attuale dell’art. 5 dello Statuto sociale di Gabett
¢ nella colonna di destra il testo del medesimo articolo con le modifiche proposte sottolineate cd evidenziate in

grassetto.

Testo attuale

Testo proposto

11 capirale sociale & di euro 14.869.514,00 suddiviso in
n. 60.335.566 aziont ordinatie prive di valore nominale

£Spresso.

Il capitale pud essere aumentato anche mediante
conferimento di beni in natura e di crediti, nonché

mediante I'assegnarione, ai sensi dell’art. 2349 C.C.,, di

11 capitale sociale & di euro 14.869.514 00 suddiviso in
n. 60.335.566 azioni ordinaric prive di valore nominale

CSPresso.

I capitale pud essere aumentato anche mediante
conferimento di beni in natura e di crediti, nonché

mediante Iassegnarione, al sensi dell’art. 2349 C.C., di




utili ai prestatori di lavoro dipendent dalla societd ¢ da

societd controllate,

Neile deliberazioni di aumento det capitale sociale, ai
sensi dell’art. 2441, comma 4, seconda parte, C.C,, &
possibile escludere il diritto di opzione, nei limia del
dicci per cento del capitale sociale preesistente, a
condizione che il prezzo di emissione corrisponda al
valore di mercate delle azion: e cio siz confermato in
dalla  societa incaricata della

apposita relazione

revisione contabile.

utili ai prestator di lavoro dipendenti dalla societa ¢ da

societa controllate.

Nelle deliberazioni di aumento del capitale sociale, ai
seasi dell’art. 2441, comma 4, scconda parte, C.C,, &
possibile escludere il disitto di opzione, aci Imiti del
dieci per cento del capitale sociale preesistente, a
condizione che il prexzo di emissione cotrisponda al
valore di mercato delle azioni € cid sia confermato in
societd incaticata della

apposita relazione daila

revisione contabile.

In data 29 aprile 2022 I’Assemblea straordinaria ha

delibersto  di  anribuire al Consiglio di
Amministrazione la facolta di aumentare il
capitale sociale, in una o pit volte, a pagamento e
in via scindibile, entro il 31 gennaio 2027, pet un
ammontare massimo di nominali Euto 316.250,
oltre sovrapptezzo, mediante emissione di
massime n. 1,265.000 azioni ordinarie, prive
dellPindicazione del valote nominale, aventi le
stesse caratteristiche di quelle gia in circolazione,
godimento regolare, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, quinto ¢ ottavo
comma, del Codice Civile, in quanto riservate in
sottoscrizione agli amministratori esecutivi ¢ ai
dipendenti (dirigenti e non) di Gabetti Property
Solutions 8.p.A. efo delle sue controliate
destinatari del piano di incentivazione “Piano di
Stock Option 2022-2026”, disciplinato dal
regolamento che verra approvato dal Consiglio di

Amministrazione.

© Siprecisa per completezza chie Iamodifica statutaria proposta non rientra in alcuna delle fattispecie di recesso ai

sensi dello Statuto sociale e delle disposizioni di legge e regolamentari applicabili.




9. Proposta di delibera

L' Assemblea degli Azionisti di Gabetti Property Solutions S.p.r, esaminata la Relagione illustrativa del Consiglio di

amminiitrazions e preso aito della proposta di modifica dell’ Articolo 5 dello Statuts sociale;
delibera

a)  di attribusre al Consiglio di Amnsinistraggons, 4i sensi defl'avi, 2443 def codice civile, lu frcolta dF anmentare i} capitale sociate,
0 ana o pi volls, a pagaments ¢ in via seindibile, entro il 31 gennaio 2027, per un ammontare massine & nominali Euro
316.250, altre sovrappregzo, mediante emissione di massime 5. 1.265.000 agioni ordinarie, prive dell'indicazione del valsre
nominale, aventi e stesse caratteristiche di guelle gid in circolazione, godimento regolare, con eselusione del divitto di opzione ai
sensi dell'art. 2441, guinto ¢ ottavo comma, del codice civile, da riservare in sotfoscrigione ad Amminisivatori esecntivi, Dirggenti
con Responsabilitd Stralegiche, Dirigenti ¢ Quadri di Gabetti Property Solutions 8.p.4. ¢/ o delle sue controllate destinatars del
Piang di Stock Cption 2022-2026, diseaplinate dal réga/amem‘o che verrd approvate dal Consiglo di Amminisirazione, al
prexzo di sottoscrizione di Enro 1,63 per agione, ferma vestands la possibilit che il prezzo di sottoscrizione venga rettificato a
esito di operazion? siraoydinarie previste dal regolamento che verrd approvato dal Consiglio di Amministrazione, dands atto che
e delibere di anmento in esercizio della delega potranno stabilire che e sottoscrisioni parziali avranno efficacia immediata e che
pertanto ove Laumento di capitale non venga interavsente sottoscritto entio i fermsine previsio, il capitale sociale risulterd aumeniate

Jper un ipporte pari alle sottoscrizions vaccolte fino alla scadenga di tale termine

b) i conferire al Consiglio di amyministrazions ogni pint ampia faolld per stabilive, modalitd, lemini ¢ condizion; dell aunsento di

capitale delegato nel vispeito dei Kmeiti sopraindicats;

o) di modificare conseguentements I'lrticolo 5 delle Statuto soviak, ¢ di approvare, per Feffetts, il nuovs testa di deity statuto sociale

che viene allegato;

d)  di confevire al Consiglio di Amministrazions, ¢ per esso al suo Presidente ¢ all’ Amminisiratore Delogato protempore in cavica, in
via disginnta tra loro ed anche per mezzo di speciali procuratori all'uope neminati, agni piti ampin poters senza esclusione alcnna,
necessario od opportune per (i) dare esecuzione alle delibers che precedono ed esercitare Je facoitd nggelto delle stesse, (i) apporiare
at deliberati asrembleari ogni modifica, infegrazione o soppressione, won sostanziale, che 5t rendesse necessaria, # richiesta o ogni
autoritd competente opvero in sede di iscrigione al Registro delle Imprese, in rappresentanza della Socistd, (iii) per Pespletamento
dei conseguents adermpimenti legislativi ¢ rogolamentari, ivi inchusi i poteri per svolgere ogni attivitd necessaria o apporiuna al fine
di adempiere alle prescrizioni regolamentari vigenti connesse all'operasions, nonché tutti ghi athi, attwita ed adsmpiments presso

Borsa Italiana S.p.A. ¢ Je gpporiune comnnicagion: al mercato”.

Milano, 25 marze 2022 Per 1l Consiglio di Amministrazione
Il Presidente ¢ Amministratore Delegato

Fabrizio Prete
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VOTI BEGLI AZIONIST! PRESENTI ALL’ASSEMBLEA ORDJ/STRAORD. DI

P'rogr Azionista

Iz Rappresentanza

Rapp. Desigrato

¥avoreveli

GABETTI PROPERTY SOLUTIONS S5.P.A.

=

‘B‘%’

plef_ . b 608

Tof

DEL  2944/2022

Astenuti

Nomn vetanti

t MARCEGAGLIA INVESTWMENTS 8.R.L.

INTO SRLTAOLO PAVAN

z F G INVEST GRL.

INTO SRI/PAQLO PAVAN

1 MARCEGAGLIA INVESTMENTS S.R L.

INTO SRL/PAOLO PAVAN

3 INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH

INTO SRLPAOLO PAVAN

4 TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN FORTFOLI0 LLC CORPORATION SERVICE

COMPANY.

INTO SRL/PAOLO PAVAN

S ISHARES VIIPLC

INTGSRLIAQOLG PAVAN

G TWO SIGMA WORLD CORE FUNDLP

INTO SRLPAGLO PAVAN

Contrari

14305030
9592 987
5280426

216434

51.132

2277

1.500

data e ora votazion:

25/04/2022

16:10:00
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VOTI BEGLI AZIONISTI PRESENTT ALIASSEMBLEA ORDJ/STRAORD. DI

GABETTI PROPERTY SOLUTIONS S.P.A. DEL  29/04/2022

ASSEMBLEA  ORIVSTRAQRD.

SUL PUNTO ALL'ORDINE DEL GIORNO:

Parie Straordinaria

1. Propostz di atiribuzieae al Consiglio di Aroministrazione delz delega, ai senyi dzll’avt, 2443 del Cedice Civile, ad aumentare, a
pagamentn ¢ in ung o pill volie, noncké in farma seindihile, entra jl 33 genmaio 2025, il czpnule sncnle, con esclusione del divitto di apzione,
i sensi deli’art. 2441, commi 5 ¢ 8, del Codice Civile, ino ad ¢n ammontare di inzli Eurn 398,750, alire
Sovyappreces, medizate enrissione di massime n. 1.595.000 azioni ardinarie aventi {c stesse :nratterlsmbe Ui quelle in urculazmnc, da
riscrvare ia sottoscrizione agli amministratori eseculivi, ai divigenti con responsabilics strateglche, ai dirigenti ¢ ai quadri della Socteta efn
di secictd dalla medesinm coutroltaie, con conseguenic madifica del’art. 5 della Statutn sotiate. Deliberaxioni inerenti e cansepuenti,

SONO PRESENTI O RAPPRESENTATI IN QUESTO MOMENTO N. & gAZIONISTI RAPPRESENTANTI

COMPLESSTVE N. 29.470.680 IAZIONI PARE AL 48,845 IDEL CAPITALE SOCIALE,

SONOFAVOREVQLE  pre 2

SONO CONTRARE are 4

SONO ASTENUTI nro O

NON PRENDOND
PARTE ALLA .
YOTAZIONE -ro

ALIONISTI

AFIONISTI

AZLIONISTI

AZIONISTI

TOTALE VOTANTIL: AZIONIST]
TOTALE NON VOTANTI: AZHONIS’I‘l

data ¢ ora volazioni: 29/G4/2022

16:10:00

PER w.ro 29.178.443

PER n.ro 292,237
PER n.ro 0
PER n.ro i}

PER n.ro 29.470.630]

ALFONT

ALTONT

AZIONI

AZIONI

AZIONIT

PER n.ro l:l ALION]

Page 2 of 2

., DEL CAP. SOCIALE PRESENTE IN
PARIAL  99,008% ASSEMBLEA

DREL CAP. BOCIALE PRESENTE IN

PARIAL 1,992% ASSEMBLEA
DEL CAP, 80CIALE PRESENTE IN
PARLAL 0,000% ASSEMBLEA i

DEL CAP. SOCIALE PRESENTE IN
PARLAL DL000%  ASSEMBLEA

PART AL [ 100,000]DEL CAP. SOCIALE PRESENTE IN
“|assEMRLEA
DEL CAP. SOCIALE PRESENTE IN
PARTAL ASSEMBLEA



VOTI BEGLI AZIONISTI PRESENTI ALL’ASSEMBLEA ORDJ/STRAORD. DT GABETTI FROPERTY SOLUTIONS 8.P.A. DEL  2%/404/2022

Progr  Azionistz In Rappresentanza Rapp. Designato Favoreveli Contrari Astennti Noen votanti
I MARCEGAGLIA INVESTMENTS 8 R INTO SRIPAOLD PAVAN 14.305.030
2 F.Gi. TNVEST SRL INTO SRLAAOLO PAVAN 9.592 087
i MARCEGAGIIA INVESTMENTS SR L, INTO SRI/PAOLO PAVAN 5.280.426
3 INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MEH INTO SRLAAOLO PAVAN 216434
4 TWQ SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC CORPORATION SCRVICE INFO SRLAAOLO PAVAN 51132
COMPIANY.
5 ISHARES VII PLC INTO SREJPACLO PAVAN 227N
6 TWO SIGMA WORLD CORE FUNDLP INTOSRLAPAOLO FAVAN 1.900

data e ora votazioni: 29/04/2022 16:14:00 Page 1 of 2



VOTIDEGLE AZIONISTI PRESENTL ALIJASSEMBLEA ORDJSTRAORD. DI GABETTI PROPERTY 5CLUTIONS S.P.A. DEL  29/04/2022

ABSEMBLEA  ORIYSTHACRD. -
Parte Straordinaria

SUL PUNTO ALL'ORDINE DEL GIQRNO: 2. Truposta di attribuzione ai Consiglia di Amministrazione defla dclege, ai sensi dell'art. 2443 del Coice Civile, ad aumentare. 2 pagamsenty ¢ in una o
pilt volte, nanché in farma scindibile, eatro il 31 gennaio 2627, il capilale sociale, con esclusione del diritto di apzione, ai sensi dell*art. 2441, commi 5§ 8,

fino ad wn ammontare massimo comglessivo pard 2 neminali Eure 316.230, oltve sovvappeeceo, mediante emissione di massime n,

-dinarie avents te stesse istiche di quelle in cir da rivervare in seltoserizionc agli amministratpri exceotivi, as dirigenti
<on vesponsabilith strategiche, ai dirigent e ai quudri detla Sncietd e/ i scietit dalls mvdesima costrollate, con conscpuente modsfica dell*art. 5 deily
Statute socisle. Delik iomi inerenti e 3

SONO PRESENTI O RAPPRESENTATI IN QUESTO MOMENTO N, i & i'AZION]STI RAPPRESENTANTI

COMPLESSIVE N. 29.470.680 AZIONI PARIAL 48,845 ]DEL CAPITALE SOCIALE.

. . ) . . DEL CAP. SOCIALFY. PRESENTE IN
SONC FAVOREVOITD  nrg 2 AZIONISTI PER n.ro 29.178.443 AZION]  PARI AL 99.008% ASSEMBLEA
BEL CAP. SQCIALE PRESENTE IN

SONG CONTRARI nre 4 AZIONISTI  PERwre 192237  AZIONI  PARIAL 0,992%  ASSEMBLEA

DEL CAP. SOCIALE PRESENTY IN

SONC ASTENUTE nre 0  AZIONISTI  PERn.ro 0  AZIONI PARIAL 0,000% ASSEMBLEA

MON PRENDONO
PARTE ALLA
VOTAZIONE

DEL CAP. SOCIALE PRESENTE IV

wro O AZEONISTT  PER nro §  AZIONT PARIAL 0,000%  ASSEMBLEA

TOTALE VOTANT: [ 6 Jamovsm  emr mrol  29470.680 AZIONI  PARIAL[™Tjgpoe5]DEL CAP. SOCIALE PRESENTE IN
; ASSEMBLEA

S . IL CAP. SOCIALE, PRESENTE IN

TOTALE NON VOTANTI: ,\zmms'u PER n.rn:l AZIONI  TPARIAL 0,000% J‘:gé}(;m”“ ALL PRESENTE If

data ¢ ora votazioni: 29/04/2022 16:14:00 Page 2 of 2
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PRCPERTY BOLUTIONS
Gubetti Property Solutions S.p.A. n})‘ﬁa

Sede legale in Milano, Via Bernardo Quaranra 4}
Capitale sociale Furo 14.869.514,00 jv.
Cadice fiscale ¢ Tser. al Registro delle Imprese di Milano Monwa Brianza ¢ Lodi n. 81019220029
REA di Milano n. 975958 - Partita IVA n. 03650800158

Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti

del 29 aprile 2022 (in unica convocazione)

Risposte alle domande pervenute prima dell’ Assemblea ai sensi deil’art, 127 ter de] D.Lgs. n. 58/1998

I1 presente documento riporta le domande pervenute alla Societa dall’azionista Corrado Bertolini con
indicazione, per ciascuna domanda, della relativa risposta della Societd ai sensi delPart. 127 ter del
D.Lgs. n. 58/1998.

Le risposie della Societd sono riportate in blu e in grassetto sotto ciascuna domanda {o gruppo di

domande).




DOMANDE DEL SOCIO CORRADO BERTOLINI

1) Avete intenzione di dare una sferzata alla comunicazione
aziendale?

Premesso che bisogna farvi i complimenti per i filoni
individuati oltre a quelli tradizionali, attraverso Monety
(MutuiSl), Patrigest, Gabetti Lab , Trovo surreale come non
sfruttiate i social per dare maggiore iinfa ai bussines.
Esempio MUTUISI che si rivolge a clientela online non ha link
in Homepage del proprio canale youtube, che dovrebbe
essere zeppo di video che riguarda i video e aiuti chi vuoie
fare mutui ad avere stima del sito MutuiSl. Stesso discorso
per le altre attivita del gruppo!

Per guants riguarda MutuiSi stiamo lavorando alla nuova brand e digital experience.
Entro la fine del secondo semesire del 2022 sara online il nuove sito di MntuiSi con
Pebictilve di cenferire un nuovo posizionamento al brand e miglicrare Ia conversione
degli ntenti alla richiesta di Mutnisi,

.0 prevista Pattivith di seo content, che consiste nella produzione df contenuti/mews
inerenti ad argomenti con maggiori velumi di ricerca sul web ¢ un piane editoriale
social einvestimenti media.

Per guante riguarda Patrigest Ie atlivitd social sono pianificate su Linkedin in
modalita ﬂrganicﬁ con obhiettivo 41 awareness, Uatiivita commerciale avviens tramite
canali istituzionali e i reluzione.

Pey Gabetli Lab non sono previste attivitd push commerciali perché nos € una
esigenza primaria per la mole di lavore che 1a secietd ha in gestione.

Vi & Vintenzione di dare if via ad un processo di implementazione deil’atiivita &i

comunicazione che coinveolgera tuife i1 Gruppo.

2j Avete intenzione di fare comunicazione
aziendaie/societaria?
Premesso che & meglio avere concretezza all immagine, ma la

maggior parte delle societa quotate serie coniugano i due
concetti.



Voi molto operativi e sul pezzo, ma sembra non vi interessi
della percezione che trasmettete, che non e fine a se stessa
ma puo fare innescare sinergie anche per il Bussines.

Molte persone che non hanno seguito il vostro percorso di
risanamento hanno una opinione ancora di una aziendain
difficolta.

L organizzzazione di Eventi, | incarico di uno specialist che
possa anche coprirla con report, conference call con analisti-
....... MISSING

La Societd comunica al mereato nel rispetto della normativa vigente applicabiie ed
organizza diverse interviste del Presidente del Consiglio di Amministrazione Fabrizio
Prete, dell’ Amministratore Delegato Roberto Busso ¢ del Direttore Generale con le
maggiori testate.

Come anticipato, vi & Pintenzione di dare il via ad uu processo di implementazione

deli”attiviia di comunicazione che coinvolgera tutto it Gruppo.

Allo stato Ia Societd non ha dato incarico ad uno specialist ¢ mon ha in agenda

conference call con analist.

3) | piani di stock option che saranno in ordine del gIOI;!
riguardano anche i dirigenti che hanno partecipazionis f:f‘*fe.? 2%
rilevanti in controllate? Come ad esempio Gabetti Lab‘ J;\\;g% '
Monety? ;
Visto infatti la partesipazioni rilevanti dei dirigenti in ‘ta
societa del 49 e 39% mi pare sconcertante che abb:atf&]ej.;
stock option e pure grandi benefici dalle loro partecipazioni
oltre ai lauti stipendi ( giusti , perche chi € bravo € giusto sia
ben remunerato)

Quindi proporrei le stock option di tali dirigenti da dirottare a
dirigenti intermedi o quadri.

Il sottoscritto € purtroppo un azionista di minoranza ma se
fossi | azionista di maggioranza mi farei alcune

domande relativamente alle % elevatissime delle controliate
piu profittevoli detenute dai dirigenti, ma soprattutto che
alcuni dirigenti entrino personalmente in settori in cui forse
sarebbe potuta entrare Gabetti ( esempio Recrow).

| dirigenti di una societa nella formulazione dei piani
strategici, devono dare il loro contributo, e | entrata di Gabetti




in societa doi crow funding poteva essere un ottima idea.
Leggendo i giornali leggo che invece entrano in CRowd Ad di
Monety e | ad di G rent. Premesso che uno puo fare quelio che
vuole ma la percezione ( sicuramente shagliero) da un
azionista di Gabetti non e entusiasmante.

L."Assembles degli Azionisil & chiamata a deliberare in puarie straordinaria con

viferimento ai seguenti punti alordine del giorna:

1. Proposta di attribuzione al Consiglieo di Amministrazione della delega, al sensi
deli’art. 2443 del Codice Civile, ad aumentavre, 3 pagamenio e in una ¢ pit volie,
nenché in forma scindibile, entre il 31 gennaio 2825, il capitale seciale, con
esclusione del diritio di opzione, ai scnsi dell’art. 2441, commi 5 e 8, det Codice
Civile, fino ad un ammontare massimo complessivo di nominali Euroe 398.750, oltre
sovrappreszo, mediante emissione di massime n. 1.595.600 azioni ordinarie aventi
le stesse caratferistiche di guelle in circolazione, da riservare in sottoscrizione agli
amminisiraiori esecutivi, ai dirigenti con responsabilith strategiche, ai dirigenti e ai
guadr] della Societd e/o @i societd dalls medesima controllate, con conseguente
modifica dell’art. 5 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

2. Proposta di attribuzione al Consiglio di Amministrazione della delega, ai sensi
delPPart. 2443 del Cedice Civile, ad avmentare, a pagaménto e in wpa o pik velte,
nonché in forma scindibile, entre i1 31 genmale 2027, i1 capitale sociale, con
esclusione del divitio di oprione, zi seunsi deli’art. 2441, commi 5 ¢ B, del Codice
Civile, fino ad un ammontare massimme complessivo pari 2 nominali Eure 316.258,
olirve sovrapprezzo, mediante emissione di masshme n. 1.265.4000 azioni ordinarie
aventi Ie sfesse caratteristiche i guelle in circolawione, da riservare im
sottoscerizione agli amministratori esecutivi, ai dirvigenti con responsabilita
strategiche, al divigenti e al guadyri della Societd e/c di societd dalla medesima
controllate, con conseguente modifice def’art. 5 dello Statuto sociale. Deliberazioni
inerenti ¢ conseguenti.

11 Counsiglio di Amminisirazione della Societd, ove conferite dall”’ Assembiea Ie deleghe

gi cul sopra e uneil’esercizio delie stesse, individuera, fmfer aliag, gli amministratori

esecutivi, i dirigenti con responsabilita strategiche, { dirigenti e § quadri della Societh

g¢/o di societd dalia medesima controllate a cui saranno riservate in sottoscrizione e

azioni di eui ai piani di stock option.



Il Gruppo Gabetti, nel’ambito della propria afttivita, ha sottoscritte nel corse del
tempo delle partnership sociefavic con imprenditori che hanno ideato e sviluppate
specifici business come nel caso di G Rent 5.p.A. e Monety S.r.l.

Tali imprenditori non sono manager che sonoe diventati azionisti delie societd ma
azionisti che, in forza degli accerdi di partnership, hanno condiviso il progetto ed il
relative business con il Gruppo, rimanendo nel{’azionariafo e a gestirve Je aziende che
hanno contribuito a creare.

Ulteriori e diversi progetii di investimento che tali imprenditori sviluppano o portano

avanti non rientrano nell’ambito di competenza del Gruppo.

4) La partecipazione marginale in GRENT che introiti
genera per Gabetti in virtu dell uso del nome Storico e
diffusissimo di GABETTI? Trovo sconcertante che sia di
Gabetti solo il 12.5% e possa sfruttare un simil volano, a meno
che non ci siano royalty importanti.

L’utilizzo del marchio Gabetti per G Rent genera un ricave fisse annuo di {35 mila
euro. Oecorre poi tenerve conte del bencficio sul marchic Gabetti generato dalle

iniziative di marleting ¢ di sviluppe di G Rent 5.p.A. oltre ali’eco genex
0? A2

quotazione della stessa G Rent S.p.A. al’Euronext Growth Milan di Bodss
Si rammenta che Gabetti Property Solutions 5.p.A. ha acquistato il f .‘
sociale di G Rent al prezze di Eure 12 miia. Successivamente G Rep%‘\ﬂ\\wr
guotata all’AIM (ora FEurcpext Growth Milan) di Borsa Etal‘%z{na,:ﬁ%\%&}%”
capitalizzazione ¢&i Borsa al 26 maggio 2021 4i oltre 18 milioni 4 M@yﬁ

Property Solutions S.p.A., 2 seguito della guotazione di G Rent S.p.A., detiene il

16,427% di detia societa.

5) Che impatto potrebbe avere per Gabetti le prossime
olimpiadi e che azioni specifiche Speciali metterete in essere
per sfruttare tale evento?

Alle stato non & previste specifiche iniziative per le prossime Olimpiadi.

6) Avete mai pensato di fare come fanno diverse societa (
tamburi e recentemente Intek) fare un asssegnazione gratuita
di warrant ai posssessori di azioni? esempio.

Assegnazione di un warrant ad esempio scadenza 2025 con
prezzo di esercizio a 3 euro nel rapporto di 2 warrant per una



azione. nel caso il titolo salissse oltre ai tre euro incassereste
3 euro per 30.000.000 ({ 60 min di azioni diviso due per
rapporto warrant) cioé 90 min per potere sviluppare e
crescee per linee esterne la societa. L assegnazione dei
warrant sarebbero per tutti gli azionisti quindi anche |
azionista di controllo, e oltre ad essere un potenziale risorsa
futura deila societa sarebbe anche come un dividendo per gii
azionisti molto.provati negli ultimi decennio anni della societa

Allo stato non & prevista Passegnazione gratuita di warrant ai pessessori di azioni.

7) Come mai non entrate direttamente in iniziative come
Recrow quando invece noto che sono entrati personalmente
due Vostri dirigenti?

Come indicato in precedenza, il Gruppo Gabetil, nell’ambito della propria attivita,
ha sottoseritio nel corse del tempe delle partnership socletarie con imprenditori che
hanno ideate ¢ sviluppato specifici business come nel case di G Rent S.p.A. & Mouety
i

Tali imprendiiori non sono manager che sono diventafi azionisti delle societd ma
azionisti che, in forza degli accordi di partnership, haune condivise il progetio ed il
relative E)‘u:siﬂess con il Gruppoe, rimanendo nell’azionariato e a gestive le aziende che
hanno contribuito a creave.

Ulteriori ¢ diversi progetti di investimento che tali imprenditor! sviluppano o portans

avanti nen rienirane neli’ambite di competenza del Gruppo.

8) Leiniziative AssicuraRE, MOON Energy e la carte dei
servizi per i condomini che propspettive di fatturato hanno?

Mell’esercizio 2022 & prevista sin per AssicuraRE S.r.L sia per Moon Esergy S.r.l. una
prospettiva di fatturato interessante, fenuto alivesi conto che si fratta i iniziative
neg-nate.

Cuanto alle carfe del servizi per i condomini, lo sviluppo dei servizi a valore aggiunto
verso le persone chie vivone e lavorano nei condomint amministrati da Gabetti Lab
rappresenta certamente un obietiive strategien.

Al moniento ¢ stata avviata un’iniziativa pilota per dimensionare in modo correito

bisogni e servizi,



9) Perche’ Gabetti non Richiede Quotazione di: Gabetti Lab;
Wikicasa; Monety dato potrebbe dare un vantaggio
commerciale oltre che di reperimento di risorse. Un
collocamento emettendo nuove azioni pari al 20% del capitale

Il Management del Gruppo valufera ogni prospettiva per una migliore valorizzazione

delle proprie partecipazioni, confrontandosi con gli azionisti delie stesse.

11) Gabetti per trasparenza perche non comunica ogni mese
(cosa che fanno altre societa’ quotate che sviluppano
business 110%, come: Innovatec/ House Verde, Sciuker
Frames, Edilizia Acrobatica) 1)} Il Controvalore Totale di Tuttii
Progetti Acquisiti dall’inizio ad ora; 2) il Controvalore dei
Nuovi Progetti Acquisiti, nel mese in corso; 3) Il Controvalore
dei Nuovi Progetti Acquisiti ma non ancora Contrattualizzati
nel mese in corso; 4) Il Controvalore dei Nuovi Progetti
Acquisiti e Contrattualizzati nel mese in corso; 5) Il
Controvalore dei Nuovi Progetti Acquisiti, Contrattuc

D2 Dpesces

nermativa vigente applicabile e fermo i rispetio delie tempistiche ivi previste.

12) Avete annunciato che comunicherete Nuovo General
Contractor, quando lo Comunicherete?.

L.a Societd provvede a comunicare le informazioni e a fornire aggiornamenti anche
cor piferimenfo alle Societd del Gruppo in occasione deli’approevazione dei dati
cconommico — finanziavi, nel rispetto deila normativa vigente applicabile ¢ fermeo il

rispetio delle tempistiche ivi previste.

13) Altri paesi Europei intendono Copiare, e altri hanno
gia’ Copiato I'lncentivo EcoSisma Bonus ltaliano
https://alvearia.net/ecobonus-come-funziona-nei-principali-
paesi-europei/ , visto che siete gia’ Strutturati, e avete gia’
accordi con societa’ internazionali (Daikin, Wiesmann,



Schindler, Schuco, Dierre, Metra, Jarvis, Eurotherm, Edison,
ecc.) perche’ non create societa’ Estere (Gabetti Germania,
Gabetti France, Gabetti UK) per lavori all’Estero?.

1l Gruppe ¢ da sempre molio radicate in Ttalia ¢ non ha aitivita sisnificative
ail’esiero.

Relativaments al settore deila rigualificazione e degli incentivi fiscali, il Gruppo &
concentrate in modo moite significative sl business in Ttalia gid di per s¢ molio
complesse. La normativa specifica dei singoli paesi esteri e i velativi aspetd
burocratici non rende, inclire, semplice esportare quanto faite in un paese in us alfro

pascse dove, peralire, non si epera allo stato.

14) Un Nostro concorrente Renovars sta comunicando dati di
fatturato quasi doppi a Gabetti nonostante sia nata da pochi
anni. Perche non agite sui mercato delle piccoie
ristrutturazioni come fanno loroe con il logoe Facile
Ristrutturare?

Il Gruppo ha sceltn di pesizionarsi sul mercato della rigualificazione con un
approccie 1egatﬂ'ad una logica di sostenibilitd ¢ parfendo dalla propria rete di
ammiﬂésﬁ‘amri. di condominio con Pobicttive i rigualificare i1 pairimenic
immebiliare itaiizﬁm, portande beneficio sia agli azionisti ma anche ai clenti ed al
paese. Vogliamne creave case pin belle, che consumane di meno ed in cui si vive
meglio. Con gueste crediamo si possa creave valore in modo etico.

i Management del Grappo valuterd anche i1 mercato della rigualificazione di

appartamenti.

15) Perche non comunicate le linee guida del piano
triennale?

La Societa nel corso del 2821 ha compietato Padempimento di tutie le obbligazieni
derivanti dall’accordo di ristrutturazione dei debiti softoseritio in data 20 giungno
Z13, consentendo pertanie i risanamento deils Societd e Ia  conclusione
deii’assoggettamento det Gruppoe alla procedurs di cui all’articolo 182-bis Legge

FalHmentare.



Al find della chipsura dell’ Accordo di Ristruttnrazione Debiti ¢ della verifica cirea il
fatto che la Societd sia in grado di sostenere il proprio business ¢ adempiere alle
cbbligazioni derivanti dal Finanziamento concesso da Marcegaglia Investiments S.r.i.,
& stata predisposta dal Pott. Luca Sala per contoe della socictd di consulenza “PGS
Consulenti S.r.L.” una comiort letter, rilasciata in data 16 giugno 2021, da cui si
evidenzia, preso atto del’attuale situazione economica-patrimoniale del Gruppeo
nonehé della ragionevolezza del dati previsionali per il periodo 2021-2823 sotiesi alla
sostenibilita del Finanziamento, che il Gruppo mostra un “progressivo miglicramento
del proprio percorse di risanamento, posizionandesi ad uan livello economice
patrimoniale adeguate™ e chic le proiezioni future “appaione ragionevoli ed in grado
di  consentire al Gruoppo di giungere e mantenere una  situazione
ecomomico/pairimoniale equilibrata™.

In considerarione di quanto sopra e del relativo conteste, la Societa ha ritenuto di noa

comunicare al mercato i dati previsionali per il periodo 2021-2023. s

16) Perché non proponete | acquisto di azioni proprie?
Le finalita possono essere come guelle enunciate da-
Innovatec e precisamente: (i) implementare piani glﬂi'/, M e
incentivazione azionaria in qualunque forma essi ﬁla 0=
strutturati (sia di stock option,

stock grant o piani di work for equity) ovvero proce\;l
assegnazioni gratuite ai soci o adempiere ad obbhgaz\loﬁ—f
derivanti da warrant, strumenti finanziari convertibili, a
conversione obbligatoria o scambiabili con azioni (sulla base
di operazioni in essere o da deliberaref/implementare);

(ii) consentire I'utilizzo delle azioni proprie nell’ambito di
operazioni connesse alla gestione caratteristica ovvero

di progetti coerenti con le linee strategiche che la Societa
intende perseguire, in relazione ai quali si concretizzi
I’opportunita di scambi azionari, con I’obiettivo principale
dungue di dotarsi di un portafoglio di azioni proprie di cui
poter disporre nel contesto di operazioni di finanza
straordinaria e/o di altri impieghi ritenuti di interesse
finanziari o gestionale e strategico per la Societa con
Pobiettivo di perfezionare quindi operazaonl di integrazione
societaria con

potenziali partner strategici, scambi di partecipazioni ovvero
accordi di natura commerciale e/o professionale ritenuti




strategici per Innovatec;
(iif) poter utilizzare le proprie azioni come oggetto di
investimento per un efficiente impiego della liquidita generata
dall’attivita caratteristica della Societa; nonché
(iv) intervenire (ove possibile e previsto dalle applicabili
disposizioni di legge e regolamentari), nel rispetto delle
disposizioni vigenti, anche per ii tramite di intermediari, per
...... contenere movimenti anomali delle quotazioni e per
regolarizzare ’andamento delle negoziazioni e dei corsi, a
fronte di momentanei fenomeni distorsivi legati a un eccesso
di volatilita o a una scarsa liquidita degii scambi ovvero, pili in
generale, a sostegno della liquidita del titolo e dell’efficienza
del mercato.

Allo state non € previsio un programma 4i acguiste di azioni proprie.



Fabelli

PROPERTY SOLUTIONS
Gabetti Property Solutions S.p.A.
Sede legale in Milano, Via Bernardo Quaranta 40
Capitale sociale Bure 14.869.514.00 Ly,
Codice fiscale ¢ Iscr. al Registro delle Imprese di Milano Monza Brianza e Lodi n. 81019220029
REA di Milano n. 375958 - Rartirta IVA n. 03650800158

Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti

del 29 aprife 2022 (in unica convocazione)

Risposte alle domande pervenute prima del’Assemblea ai sensi dellart. 127 ter del D.Lgs. n. 58/1998

Il presente documento riporta le domande pervenute alla Societd dall’azionista Marco Bava con .
P!

indicazione, per ciascuna domanda, della relativa tisposta della Societi ai sensi dell’art. 127 ter del

D.Lgs. n. 58/1998.

domande).



I~

DOMANDE DEL SOCIO MARCO BAVA

1) VISTO CHE AVETE RITENUTO DI avvalervi dell’art.106 del DL.18/20 17 marzo
2020, n. 18, recante “Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e
di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse
all'emergenza epidemiologica da COVID-19”, concernenti - in particolare — le
medalita di intervento in Assemblea ed il conferimento di deleghe e/o
subdeleghe al rappresentante designato ai sensi dell’art. 135-undecies del Testo
Unico della Finanza , che ritengo anticostituzionale in quanto viola gli art.3 e 47
della Costituzione perche’ discrimina gli azionisti delle societa’ quotate in borsa
in quanto non gli consente di intervenire in assemblea sia dali'art.2372 cc . Le
sedute parlamentari, i congressi e le lezioni universitarie si tengono con mezzi
eletfronici , perché e assemblee delle societa quotate no ? il ruole di controlio
degli azionisti di minoranza e' stato confermato in molti crack finanziari,
perche’ si vuole tappare la voce degli azionisti scomodi ? Per queste ragioni
intendo citarvi in giudizio al fine di richiedere un risarcimento del danno
immateriale , da devolvere in beneficenza per non aver potuto esercitare il
mic diritto di partecipare all’'assemblea anche perche’ ;

a) L'art.135-undecies del decreto legislativo 24,02.1998 n.58 non permette
la non partecipazione degli azionisti alle assemblee ;

b) If punto 1 del 106 ammette ammette che in deroga a quanto previsto
dagli art.2364 2 c, e 2478-bis l'assemblea ordinaria puo’ essere
convocata entro 180 gg dalla chiusura deli’esercizio;

c) Quindi non e’ possibile , secondo il nostro ordinamento vietare per
qualche ragione la partecipazione dei soci, per cui basta farlo via
internet.

d) Per cui essendo anticostituzionale I'art.106 del decreto e’ utilizzato per
negarmi lintervento in assemblea .

PERCHE’ Conte e Draghi non hanno disposto per le societa’ guotate

l'assemblea obbligatoria ONLINE su piattaforma internet come sancisce

fo stesso decretc per tutte le societd di capitali, societd cooperative e

mutue assicuratrici, di prevedere con avviso di convocazione delle
assemblee I'espressione del voto in via elettronica o per corrispondenza
ed intervento ali’‘assemblea mediante mezzi di telecomunicazione, anche

laddove l'utilizzo di tale strumento non sia previsto negli statuti? E



possibile prevedere che l'assemblea si svolga, anche esclusivamente,
mediante mezzi di telecomunicazione che garantiscano lidentificazione
dei partecipanti, la loro partecipazione e I'esercizio del diritto di voto come
quelli usati per i consigli di amministrazione. Se non la fanno le societa'
quotate I'assemblea online chi la dovrebbe e potrebbe fare ?

Ho sostenuto 'esame da dottore commercialista online e voi non potete
fare un’assemblea ?

Per di piu’ ora che 'emergenza sanitaria e’ finita perche’ continuate a non
voler tenere assemblee come prevede il codice ?

chiedo che venga messa al voto I'azione di responsabilita’ nei confronti del

cda. Questa richiesta, ovviamente, non e’ ai sensi dell’art.126 bis del Tuf

ma dell’art.2393 cc e In relazione al fatto che l'intervento in Assemblea é

previsto esclusivamente tramite il Rappresentante Designato, ai sensi

dell’art.126-bis, comma 1, terzo periodo, del TUF.

17 marzoe 2020 (convertito con modifiche neila Legge n. 27 del pd

recante “Misure di potenziamento del Servizio sanitario

assemblee tenutesi entro il 31 luglic 2022, dall’art. 3, comma 1, del Decrete
Legge n. 228 del 30 dicembre 2021.

Le modalitd di partecipazionce all’assemblea sono descritte nell’avvise di
convocazione. In comformitd a gquanto previste dal citato D.L. 18/2820,
Pintervento in  assemblea sara possibile esclusivamente tramite il
rappresentante designate ai sensi degli artt. 135-novies e 135-undecies del D.
i.gs. 1. 58 del 24 febbraio 1998, senza partecipazione {isica dei soci.

Anche i soggetti diversi dai soci al guall sia richiesta la partecipazione in
Assemblea, ossia gli Amministratori, 1 Sindaci, il segretario della riunione, il
Rappresentanie Designate, potranno intervenire in Assemblea esclusivamente
mediante mezzi di telecomunicaziene che ne garantiscane 'identificarione,
senza che sia in agni casc necessario che il presidente ed il segretario si troving
nel medesimeo lnogo.

L.a proposia di voiare Pazione di responsabilitd non risultz ammissibile in
guanto non attieme a “fatti di competenza dell’esercizio cui si riferisce il

bilancie™ in approvarziene, come richiesto invece dall’art. 2393, comumna 2,




Codice Civile affinché una deliberazione in materia di responsabilith degli
amministratort possa essere adottata ancorchéd non figori tra le materic
all’ordine del giorno.

2) I certificatori di bilancio fanno anche una consulenza fiscale ?

No. I certificatori di bilancio non fanno consulenza fisenle alla Societa.

3) come cambiano le vs strategie dopo il Covid e la guerra in Ucraina ?

MNel bilancin congslidate al 31 dicembre 2021, a2 pagina $8, & inserito un
apposito paragrafe relative all’emergenza Covid ¢ al conflitto Russia/Ugraina,

4) Avete avuto attacchi ai dati con richiesta di riscatti dagli hacker ?

La Bocietd non ha subiio attacehi ai dati con richiesta di riscatti.
5) Quanto avete investito in cybersecurity ?
in relazione alla cybersecurity nel corso del 2822 il coste & staie pari a cirea 26
miia eure relative a 1) implementazione kaspersky; il) VA ¢ PT con relative
remediation, iii} log management ¢ SIEM per il controlio dei log dei sistemi.
&} Avetle un prograrmimaea di incentivazione e retribuzione delle idee ?
No

7) AVETE ADOTTATO la ISO 37001 ed i Sistemi di Gesticne Anti-Corruzione?
No _

8) Il PRESIDENTE, i consiglieri d’amministrazione ed i sindaci CREDONO NEL
PARADISO?

La domanda non ¢ attinente al¥’ordine del glornoe deli’Assemblea.

9} SONO STATE CONTESTATE MULTE INTERNAZIONALI?

No. Alla Societd non sono siate contestate multe internazionali.

10) SONO STATE FATTE OPERAZIONI DI PING-PONG SULLE AZIONI PROPRIE
CHUSE ENTRO IL 31.12 ? CON QUALI RISULTATI ECONOMICI DOVE SONO
ISCRITTI A BILANCIO ?

1.a Societd nel 2021 non deteneva azioni proprie e alle sfato non detiene azioni
propyic.

11) A chi bisogna rivolgersi per proporre [lacquisto di cioccolatini
promozionali, brevetti , marchi e startup ?

La domandsa non ¢ attinente alPordine del glorne dell’ Assembles,

i2) Avete intenzione di realizzare iniziative in favore degli azionisti come i
centri medici realizzati dalla BANCA D'ALBA ?
Mon sono previste iniziative del genere.

13) TIR: TASSO INTERNGO DI REDDITIVITA MEDIO e WACC = TASSO
INTERESSI PASSIVI MEDIO PONDERATO ?



Tl tasse interno di redditivitda medio {calcolate sull’equify, ROE), calcolato
come rapporte tra visultato netto al 31 dicembre 2021 ed il Pairimonio Netto di
Gruppoe alla stessa data & pari al 37%. 11 tasso passivo applicate a2l Gruppo ¢
pari al 3%.

14) AVETE INTENZIONE DI CERTIFICARVI BENEFIT CORPORATION ed ISO
370017
Allo state non 2 previsto.

15) Avete intenzione di fare le assemblee anche via internet ?
11 Consiglic di Amministrazione in data 25 marzoe 2022 ha deliberato di
avvalersi della facoltd — prevista dal decrete legge 17 marzo 2020 n.18 — di
prevedere nell’avviso di convocazione che Pintervento dei soci in assemblea
avvenga esclusivamente tramite il Rappresentante Designate ai sensi deglhi artt.
135-novies e 135-undecies del D. I.gs. n. 58 del Z4 febbralo 1998, senza

partecipazione fisica dei soci. La delega al suddetto Rappresentante Designato

meodule di delega che sono gia disponibili tramite il sito intern
16) A guanto sono ammontati i fondi europei per la forma isrie]
avete usati ?
1.5 Societd non ha usufruite di fondi europet per la fermazione.
17) Avete in progetto nuove acquisizioni e/o cessioni ?
Le iniziative della Societd sone oggetto di specifici comunieati al mercateo in
conformita a guanio previsto dalle disposizioni applicabili.
18) If gruppo ha cc in paesi ad alto rischio extra euro ?
L2z sacicts non ha conti correnti in pacsi esteri.
19) Avete intenzione di trasferire la sede legale in Olanda e quella fiscale in
GB ?se lo avete fatto come pensate di comportarvi con l'uscita della GB dall’EU
?
Allo stato non & previste il trasferimento della sede legale e di quella fiscale
della Societa.
20) Avete intenzione di proporre le modifiche statutarie che raddoppiano il
voto ?
Allo stato non senc previste modifiche statutarie Inerenti Uesercizie di vote.
21) Avete call center alf’estero ? se si dove, con quanti lavoratori, di chi e’ la
proprieta?
L.a Societd nen ha call center ail’estero.
22) Siete iscritti a Confindustria ? se si quanto costa ? avete intenzione di

uscirne ?



La Societh ¢ iscritia ad Assolembarda, Ia cui guota associativa ammonta a cirea 5

mila enuro. La Societd non riticne di uscirne.

23) Come e’ variato lindebitamentc e per cosa ?

Mella relazione sulla gestione del bilancioc consslidate, a pagina 53, viene mdicata

Ia variazione delPindebitamento.

24) A quanto ammontano gli incentivi incassati come gruppo suddivisi per
tipologia ed entita ?

A pagina 98 -del bilancio consclidato &-inserite un paragrafo con le agevelazioni-di- - -

cui il Gruppo ha beneficiato nel 2021,

25) Da chi e’ composto l'odv con nome cognome e quanto ci costa ?
ie infermaziori relative alia composizione deil’Organisme @i Vigilanza della
Societad somo riportate nella Relazione sul Governo Sccietario e gli assetti
Proprietari relativa al¥’esercizio 20621 disponibile sul sito internet della Societa.
i coste annuno deli’Organismeo di vigilanza della Societa 2 di Furp 18.900 cirea,
olire vneri di legge.

26) Quanto costa la sponsorizzazione il Meeting di Rimini di Cl ed EXPO 2015
o altre?  Per cosa e per quanto ?
Gabetti Property Solutions S.p.A. non ha {inanziaie i1 Meeting di Rimini ¢i
Tl
La Societh ha effettusnio spousorizzazioni per cirea 29 mila euro in ambitoe
sportivo o a forum di settore.

27) POTETE FORNIRMI L’ELENCO DEI VERSAMENTI e dei crediti AI PARTITI,
ALLE FONDAZIONI POLITICHE, AI POLITICI ITALIANI ED ESTERI?
Nel 2021 Gabetti Property Solutions S.p.A. non ha effettuste versamenti ai
pariiti, alle fondazioni politiche ¢ ai politici italiani ed esteri e non vanta crediti

nel confronti dei partiti, delle fondazioni politiche e dei politici italiani ed

estori,

28) AVETE FATTO SMALTIMENTO IRREGOLARE DI RIFIUTI TOSSICI ?
Sitratta di pratiche illecite alle quali 1a Societa non fa ricorss.

29) QUAL'E” STATO I’ investimento nei titoli di stato, GDO, TITOLI

STRUTTURATI ?
Nel 2021 Gabetti Property Solutions S.p.A. non ha effettuate investimenti in
titoll di stato, GO, titoli strutturarti,

30) Quanto e’ costato lo scorso esercizio il servizio titoli ? e chifo fa ?
11 Servizio Titoli della Societd nel 2020 2 stato svolio da Infomath Terresi S.r.L
ed il coste annue & pari ad Earo 7.586, olire iva.

31) Sono previste riduzioni di personale, ristrutturazioni ? delocalizzazioni ?



Alle stato la societd non ha in previsione allo state riduzioni di personale,
ristrutturazioni, delecalizzazioni.

32y C'e’ un impegno di riacquisto di prodotti da clienti dopo un certo tempo ? come
viene contabilizzato ?

Non & previsto alcan impegno di riacquisto di prodofti da clHenti di Gabetti

Property Solutions S.p.A. dopo un certo tempo.

33) Gli amministratori attuali e del passato sono indagati per reati ambientali,
RICICLAGGIO, AUTORICLAGGIO O ALTRI che riguardano la societéd ? CON
QUALI POSSIBILI DANNI ALLA SOCIETA” ?

Wessun amministratere & indagate per 1 reati di cui alia domanda che
riguardinoe la Societa.

34) Ragioni e modalita di calcolo dellindennita di fine mandato degli

amministratori.

Si rimanda a tale riguardo alle infermazioni contenute neclia Kel
by

Politica della Remunerazione 2022 ¢ sni compensi corrisposti ﬁ/?{/f* o
‘;‘I‘ =

sul sito internet della Societa.

35) Chi fa la valutazione degli immobili? Quanti anni dura I’inc\%";ga;

I.a Socicta allo stato non detiene immaobili.
36) Esiste una assicurazione D&QO (garanzie offerte importi e sinistri coperti,
soggetti attuaimente coperti, quando é stata deliberata e da che organo,
componente di fringe-benefit associato, con quale broker é stata stipulata e
guali compagnie la sottoscrivono, scadenza ed effetto scissione su polizza) e
quanto cf costa ?
It Gruppo Gabeéti ha sottoscritto una polizza D&O con Pobiettive di tutetare e
persgne fisiche che sono state, sone ¢ saranne nominate: Amministratore Unico,
Consiglicre di Amministrazione, Membro del Consiglio Direttive o dell'organisme
sociale equivalente, Membro del Consigiio di Sorveglianza, Membro del Consiglio
di Gestione, Membro del Comitate per I Controllo sulla Gestione, Revisore
Contabile, Membro effettive o supplente del Collegio Sindacale, Direttore
Generale, Dirigente preposto alla redazione dei decummenti contabili societari,
Director & Gfficer nei paesi a giurisdizione anglosassone e DMrigenti o Dipendenti
con deleghe speciali da pavte del Consiglio di Amministrazione della Societa o
riconosciuti respeonsabili guali ammministratori di fatte.
L.a copertura assicurativa rigioarda ogni azione o omissione danmosa, anche se
originata da colpa grave, commessa, tentata o presumibilmente commessa o
tentata antericrmente ¢ durante I Periodo Assicurative, da gualsiasi Assicurate

nell’ambite dellz propria funzione in seno alla Societa ed alle Societd Partecipate.



La polizza ha durafa annuale con scadenza il 30 gingno 2022 ed 2 stata stipulata
con la compagnia Axa_ Xi. ed intermediata da Strategica Insurance Management
Sri.

E} limite di risarchments ¢ previsio in complessivi Euro 10.000.086,00 per periods

assicurativo.

Won song asssciati componenti di fringe benefits,

37) Sono state stipulate polizze a garanzia dei prospetti informativi
(relativamente ai prestiti obbligazionari)?

Gabettt Property Solutions S.p.A. non ha stipulate polizze a garanzia del prospetti

informativi (relativamente ai prestiti obbligazionari).

38) Quali sono gli importi per assicurazioni non finanziarie e previdenziali
(differenziati per macroarea, differenziati per stabilimento industriale, quale
struttura interna delibera e gestisce le polizze, broker utilizzato e compagnie)?

La gestione delle coperture assicurative del Gruppo & affidata alla “Divezione

5 Amministrativa® interna.

Tutie le polizze sono sotisserifie da primarie compagnie di assicurazione e sono

intermediate dal broker Strategica Insurance Management. Le pelizze ecoprono

principalmente ia responsabilitd civile terzi ¢ professionale, furie e incendio della
sede ¢ uniia locall, gif asset aziendall in genere e gii inforiuni professionaii.

39) VORREI SAPERE Quale é ['utilizzo della liquidita (composizione ed
evoluzione mensile, tassi attivi, tipologia strumenti, rischi di controparte,
reddito finanziario ottenuto, politica di gestione, ragioni dellincomprimibilita,
quota destinata al TFR e quali vincoli, giuridico operativi, esistono sulla
liquidita)

T2 lguiditd disponibile al 31 ddcembre 2821 & pari ad Furs 8,3 milieni, cost come si

evince dalla posizione finanziaria netta esposts nella velaziense finanziaria annuale 4i

FEUPDOo,

Tali disponibilith seno necessaric per far fronte al ciclo operative 4i esbeorsi ed incasst

2 pertante vanpo manienute liguide ¢ mon impegnate in depositi con scadenze

temporali,

5i precisa che il Gruppo nen accantona liguiditad alle scopoe dif pagare §l TFR, ma tali

esborsi rieptrans nelle previsioni 4i uscita comprese neil’erdinaria pianificazione

finanziaria ¢ pertanto non sussistone problemi connessi alla sua corresponsione.

40) VORREI SAPERE QUALI SONO GLI INVESTIMENTI PREVISTI PER LE
ENERGIE RINNOVABILI, COME VERRANNQ FINANZIATI ED IN QUANTO TEMPO
SARANNO RECUPERATI TALI INVESTIMENTI.



Alio stato non & previste alcun investimento da parte deila Sccicid per le energie

ripnovabiii.

41) Vi e’ stata retrocessione in  Italia/estero di  investimenti

pubblicitari/sponsorizzazioni ?
Il Gruppo investe in maniera diretta in Tializ in tutte le ferme di pubblicita
{televisiva, ecarta stampata economice e commerciale, carxtellonistica, mailing e
sponsorizzazioni, web), atiivitd ritenute indispensabili a sostenere i vari business ed il
valore dei propri marchi.
I Gruppo non riconoesce refrocessioni a terzi per {ali attivita
42) Come viene rispettata la normativa sul lavoro dei minori ?
Gabetti Property Solutions S.p.A. si ¢ dotata di un Codice Etico che prevede, tra
taltro: “Al fine di garantire il pieno rispette detla persona, il Gruppo Gabetti, in
ciascunoc dei Paesi in cui opera, comtrasta il lavoro minorile, astenendosi da
quaisiasi forma di sfruttamento delip stesss™.

(Gabetti Property Solutions S.p.A. e Ie¢ societd del Gruppo Gabetii non impieganﬁ

laveoratori minorenmni.
43) E’ fatta o e’ prevista la certificazione etica SA8000 EN, 3 %7
L.a Societh nen hz la certificazione indicata e allo stato non & prcwﬂfé
44) Finanziamo lindustria degli armamenti ? ' "&
Gabetti Property Solutiens S.p.A. nen finanzia Pindustria degii ar mair
45) vorrei conoscere POSIZIONE FINANZIARIA NETTA DI GRUPPO ALLA DATA
DELL'ASSEMBLEA CON TASSI MEDI ATTIVI E PASSIVI STORICL
Lindebitaments finanziaric netts del Gruppo Gabetti al 31 dicembre 2021 ammenta
ad euro 8,2 milioni, composto per euro 4,1 milioni da debiti bancari a breve termine e
per euro 6,0 milicni da debiti bancari a medio/lungo termine, al nette di eure 8.2
milioni di liguidith e crediti finanziari correnti, oltre ad eure £,3 milioni di debiti
finanziari afferenti ai contratti di leasing operative in essere.
46) A quanto sono ammontate le multe Consob, Borsa ecc di quale
ammontare e per cosa ?
Nel corse del 2021 nom sono state comminate a Gabefti Property Scolutions
S.p.A. mulie da Consob e da Borsa Italiana.
47 Vi sono state imposte non pagate ? se si a quanto ammontano? Gli
interessi ? le sanzioni ?
Al 31 dicembre 2021 non vi sone impeoste non pagate.

48) vorrei conoscere : VARIAZIONE PARTECIPAZIONI RISPETTO ALLA
RELAZIONE IN DISCUSSIONE.
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A pagina 83 del bilancio consolidato al 31 dicembre 2021 sono riportate le variazioni
delie partecipazioni.

49) vorrei conoscere ad oggi  MINUSVALENZE E PLUSVALENZE TITOLI
QUOTATI IN BORSA ALL'ULTIMA LIQUIDAZIONE BORSISTICA DISPONIBILE

La societd detiene azioni nella societh G Rent S.p.A., quotata nel mercato Euronext
Growth Milan a partire dal 28 maggio 2021, L’aumento di capitale collegate alla
quotazione ha portato ad un plusvalore di euro 0,4 milioni (compresa la perdita pro-
gueta del 2021 rispetis al valore di carice dela-partecipazione. Wel 2021 non sono
state rilevate minusvalenze o plusvalenze derivanti dalla nesoziazione di tall azioni.

50) varrei conoscere da inizio anno ad oggi LANDAMENTO DEL FATTURATO
per settore.

I ricavi operativi del Grupps al 31 dicembre 2021 ammontano ad euro 167,2 milioni,
in fortissima crescita (+157%) rispetto ad euro 64,9 milioni dello stesso periodo
del’esercizio precedente,

Al 31 dicembre 2021 in cresciia i ricavi di entrambe le linee di business ed in
a;sartiéeiare del Resl Estate Metwork Services grazie sopratfuiio all’andamente del
netwdrk condominio ¢ tec {Gabetti Lab) che opera nel settore molto attuale delle
riquali;ﬁ.cazieni energeliche (ecosismabonus 110%), i cul ricavi sono passati da cure
ES,;«." .miliemi -ﬂei 2020 ad euro 108.3 milioni del 2821 ed hanno influite anche nella
cres'ai:it; dei ricavi del network franchising immobiliare dove sone presenti per euro
4.3 milioni.

In ogni case rispetto al 2020 che evidenziava un andamento fortemente disowmozeneo
nmei diversi setiori, colpiti in misura differente dalla crisi dovata dalia pandemin, al 31
dicembre 2021 tuitl { settori sono risultati positivi ed in crescita, siz a livelio gi ricavi
sia a Hvello di marginalita (EBITDA).

51) vorrei conoscere ad oggi TRADING SU AZIONI PROPRIE E DEL GRUPPO
EFFETTUATO ANCHE PER INTERPOSTA SOCIETA’ O PERSONA SENSI ART.18
DRP.30/86 IN PARTICOLARE SE E’ STATO FATTO ANCHE SU AZIONI D'ALTRE
SOCIETA’, CON INTESTAZIONE A BANCA ESTERA NON TENUTA A RIVELARE
ALLA CONSOB IL NOME DEL PROPRIETARIO, CON RIPORTI SUI TITOLI IN
PORTAFOGLIO PER UN VALORE SIMBOLICO, CON AZIONI IN PORTAGE.

La Societd alle stato non defiene azioni proprie.

52) vorrel conoscere PREZZO DI ACQUISTO AZIONI PROPRIE E DATA DI

OGNI LOTTO, E SCOSTAMENTO % DAL PREZZQ D] BORSA

La Bociefa alle state noen detiene azioni proprie.
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53) vorrei conoscere NOMINATIVO DEI PRIMI 20 AZIONISTI PRESENTI IN
SALA CON LE RELATIVE % DI POSSESS0O, DEI RAPPRESENTANTI CON LA
SPECIFICA DEL TIPO DI PROCURA O DELEGA.

Lelence nominative del soggetli pavtecipanti sara sllegato al verbale

deli” Assemblea.

54) vorrei conoscere in particolare quali sono i fondi pensione azionisti e per
quale guota ?

Allo stato non ci sono fondi pensione azionisti della Secieta.

55) vorrei conoscere If. NOMINATIVO DEI GIORNALISTI PRESENTI IN SALA
O CHE SEGUONO L['ASSEMBLEA ATTRAVERSQO IL CIRCUITO CHIUSO DELLE
TESTATE CHE RAPPRESENTANO E SE FRA ESSI VE NE SONO CHE HANNO
RAPPORTI DI CONSULENZA DIRETTA ED INDIRETTA CON SOCIETA’ DEL
GRUPPO ANCHE CONTROLLATE e se comunque hanno ricevuto denaro o benefit
direftamente o indireftamente da socield controllate , collegate,
Qualora si risponda con "non e’ pertinente” , denuncio i fa {f@o

sindacale ai sensi dell’art.2408 cc.

56) vorrei conoscere Come sono suddivise le spese pubbhcrtarlgf ~_ 2
editoriale, per valutare lindice d’indipendenza ? VI SONO STATI VERMNTT A
GIORNALI O TESTATE GIORNALISTICHE ED INTERNET PER STUDI E
CONSULENZE?

L.a Societd ha effettuzte nel corso del 2021 1z pubblicitd obhligatoria prevista
dalla normativa vigemte. I giornali vengono sceiti sulla base del costo degli
avvisi obbligatori. Nel corso del 2021 ¢ali pubblicazioni sona state effettuate sul
guotidiano “Ii Glornale”.

Non seno stati effettuati versamenti a giormali o testate giornalistiche ed

internet per studi ¢ consulenze.

57) vorrei conoscere IL NUMERO DEI SOCI ISCRITTT A LIBRO SOCI, E LORO
SUDDIVISIONE IN BASE A FASCE SIGNIFICATIVE DI POSSESSO AZIONARIO, E
FRA RESIDENTI IN ITALIA ED ALL’ESTERO

In base alle ultime registrazioni, risulia che il numero di soci iscritti al Libro Soci
di Gabetti Property Solutions S.p.A. & pari 2 n. 4.946, vipartiti tra le seguenti ciagsi

di possesso azionario:

CLASET Di POSSESSE0 | N, AZIONISTI | QUANTITA? AZYONI

AZIONARIO ORDINARIE

Dalaitd 1.330 56.19%0




Da 101 a 560 1.346 365,287 |
Da 501 a 1000 698  533.841
Da 1001 a 5000 1.164 2.743.842
Da 5001 a2 16000 243 1.803.778
Da 10601 a 50000 133 2.420.936
Da 50001 a 160600 12 780.416
Da 180081 2 500600 8 1.378.227
Da 500001 a 1066680 . Lo g T 2:45%.435
| Olire 1800000 8 47.482.130

D1 questi, risultano azionisti residenti in Italia n. 4.915 ¢ vesidenti ail’estero n. 31.

58) vorrei conoscere SONQC ESISTITI NELL'AMBITO DFL GRUPPOQ E DFELLA
CONTROLIANTE E O COLLEGATE DIRETTE O INDIRETTE RAPPORTI DI
CONSULENZA CON IL. COLLEGIO SINDACALE E SOCIETA’ DI REVISIONE O SUA
CONTROLLANTE. A QUANTO SONO AMMONTATI I RIMBORSI SPESF PER
ENTRAMBI?

Nell’ambito del Gruppe non sono presenti rapporti di consulenza con i membri del
Coilegio Sindacale di Gabetti Property Soluations S.p.A..

MNon sono stati effettuati rimborsi spese relativi all’sttivita svolta dal Collegio
Sindacale di Gabetti Property Solutions S.p.A., nell’ambito della normale attivita per
Vesereizic 2021, in quanto il comipenso stabilito dail’assembiea & omnicomprensivo.
Per guanto riguarda la Societd di Revisione Mazars S.p.A., non sono state effetruate
altre attiviid olire Ia revisione contabile.

I rimborsi spese relativi a tutte le attivita svolte stimati nel bilancio 2021 ammontane
a cirea ¢ mila Kuro.

59) vorrei conoscere se VI SONO STATI RAPPORTI DI FINANZIAMENTO
DIRETTO O INDIRETTO DI SINDACATI, PARTITI O MOVIMENTI FONDAZIONI
POLITICHE (come ad esempio Italiani nel mondo) , FONDAZICNI ED
ASSOCIAZIONI DI CONSUMATORI E/O AZIONISTI NAZIONALI O
INTERNAZIONALTI NELL'AMBITO DEL GRUPPO ANCHE ATTRAVERSO IL
FINANZIAMENTO DI INIZIATIVE SPECIFICHE RICHIESTE DIRETTAMENTE ?

(abettl Property Seolutions S.p.A. ¢ §§ Gruppe Gabetti non hannes avaio rapport di
finanziamente dirette o indirette di- sindacati, partii ¢ movimenti/fondazioni
politiche, fondazioni ed associazioni di consumatori e¢/o azionisti nazienali o
internazionali.

60) vorrei conoscere se VI SONO TANGENTI PAGATE DA FORNITORI

5i tratta di pratiche illecite delle guali la Societa non {2 uso.
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61) SE CE’ E COME FUNZIONA LA RETROCESSIONE DI FINE ANNO
ALL'UFFICIO ACQUISTI E DI QUANTO E™?
Won vi ¢ alcuna retrocessione ali’ufficio acquisii.
62) vorrei conascere se Si sono pagate tangenti per entrare nei paesi
emergenti in particofare CINA, Russia e India ?
Si tratta di pratiche illecite delle quali Ia Societd non fa uso
63) vorrei conoscere se SI ETINCASSATO IN NERQO ?
Si tratta di pratiche iliecite delle guali ia Societd non fz vso
64) vorrei conoscere se Si e’ fatto insider trading ?
Si tratta di pratiche itlecite delle quali {a Societa non fa uso
65) vorrei conoscere se Vi sono dei dirigenti e/c amministratori che hanno
interessenze in societa’ fornitrici 7  AMMINISTRATORI O DIRIGENTI
POSSIEDONO DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE QUOTE DI SOCIETA’
FORNITRICI ?

Si rimanda a quanto ripeotate nel bilancie al 31 dicembre 2021 nel par,

L

&
£
17

ai rapporii con parti correlate,

66) quanto hanno guadagnato gfi amministratori persd

hee

operazioni straordinarie ? D LRSS
% M__.,/g\.j/
I compensi deglli ammiuistratori sono indicati nella Relazione sulla Potitita d6ila

Remunerazione 2022 ¢ sui compensi corrisposti 2021, disponibile sul sito internet
della Societa.

67) vorrei conoscere se TOTALE EROGAZIONI LIBERALI DEL GRUPPO E PER
COSAEDACHI?

Il totale delle eregazioni liberali del Gruppe Gabetti per Pesercizio 2021 ammonta a
cirea 12 mila Eure. f beneficiari sono prevalentemente Universita e Onlus.

68) vorrei conoscere se CI SONQ GIUDICI FRA CONSULENTI DIRETTI ED
INDIRETTI DEL GRUPPO quali sono stati i magistrati che hanno composto
collegi arbitrarli e qual’e’ stato il loro compenso e come si chiamano ?

Nen sono siati composti cellegi arbitrall che riguardano Gabetti Property Solutions
S.p.A. né vi song giudici fra i consulenti diretti ed indiretti di Gabetti Property
Selutions S.p.A..

69) vorrel conoscere se Vi sono cause in corso con varie antitrust ?

Con riferitnento a Gabetti Property Solutfions S.p.A. non esistono cause in corso

con "autorita antitrust,
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70) vorrel conoscere se VI SONO CAUSE PENALI IN CORSO _con indagini sui

membri attuali e del passato del cda e o collegio sindacale per fatti che

riguardano fa societa.

MNen ¢i sonro cause penali in corso con indagini sui membri del Counsiglio di
Amministrazione o Collegio Sindacale in relazione z Gabetti Property
Solutions B.p.A..
71) vorrei conoscere se -a quanto ammontano i BOND emessi e con quale
barca {CREDIT SUISSE FIRST BOSTON, GOLDMAN SACHS, MONGAN STANLEY
E CITIGROUP, JP MORGAN, MERRILL LYNCH,BANK OF AMERICA, LEHMAN
BROTHERS, DEUTSCHE BANK, BARCLAYS BANK, CANADIA IMPERIAL BANK OF
COMMERCE ~CIBC-)
Allo state 1a Societd non ha in corso prestiti obbligazionari.
72) vorrei conoscere DETTAGLIO COSTO DEL VENDUTO per ciascun settore .
Con riferimente al 31 dicembre 2021 Uinformmativa per settore di aftivita @
‘ev‘iéénx’iata neila relazione finanziaria annuale (paragrafo “Risultati consolidatl ¢
andamento delle aree @i business” del bilancio consclidate - pag. 43 e seguenti).
73) vorrei conoscere
“A QUANTO SONO AMMONTATE LE SPESE PER:
» ACQUISIZIONI E CESSIONI DI PARTECIPAZIONI .
La movimeniazione delle partecipazioni é evidenziata nelia velazione finanziaria
annuale a pagina 83 e seguenti (paragrafo “Area di consolidamento™).
o RISANAMENTO AMBIENTALE
Quali e per cosa sono stati fatti investimenti per fa tutela ambientale ?
MNell’esercizio 2021 Gabetti Properiyv Solutions S.p.A. non ha eiffettuato investimenti
destinati al risanamente ambientale o alla tutels ambientale.
74) vorrei conoscere
a. I BENEFICI NON MONETARI ED I BONUS ED INCENTIVI COME VENGONO
CALCOLATI ?
1 benetfici non monetari vengono caleolati secondo guanto previsto dalla normativa
per Passoggefizmente fiseale ¢ coniributive al riguarde {tabeile Acl per auto
aziendali, rendita catastale per eventuall alloggi, ecc..).
i bonus rappresentane la retribuzione variabile teorica in rasce di raggivagimente
degii obiettivi aziendali ed individuali e vengone erogati in base al raggiungimento
effettivo degli stessi solo nrel caso in cui il Gruppo raggiunga risultati positivi,
fa misura della retribuzione variabile, in assoluto e in percentusle sulla retribuzione

fissa, viene determinata in linea con le pratiche di mercate ai riguarda.
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b. QUANTO SONO VARIATI MEDIAMENTE NELL'ULTIMO ANNO GLI STIPENDI
DEI MANAGERS e degli a.d illuminati , rispetta a quello DEGLI IMPIEGATI
E DEGLT QPERAI ?
Tali compensi seno rimasti sostanzialmente invariati, ferma restando Papplicazione
degli aumenti derivanti dai contratti nazionali. |
¥ compensi degli amministratori sono indicati nclla Relazione sulia Politica della
Remunerazione 2022 e sui compensi corrisposti 2021, disponibile sul site intermet
della Societa.
¢. vorrei conoscere RAPPORTO FRA COSTO MEDIO DEI DIRIGENTI/E NON.
Il costo umnitarie medio del personale dirigente di Gabetti Property Sclutions S.p.A. &
cirea 5,2 volie gucelio del personaie non dirigente,
d. vorrei conoscere NUMERQO DEI DIPENDENTI SUDDIVISI PER CATEGORIA,
CI SONO STATE CAUSE PER MOBBING, PER ISTIGAZIONE AL SUICIDIO,
INCIDENTI SUL LAVORQO e con quali esiti ? PERSON
POSS0O ACCETTARE II. DOGMA DELLA RIDUZIONE
PERSONALE k
Il numero dei dipendenti suddivisi per categoria & espresso alla nota\‘z‘é{
separato (pag. 218) al 31/12/2821.
Al 31.12.2021 Gabetti Property Solutions S.p.A. non ha cause per mobbing, per

istigazioni &l suicidio e incidenid sui lavoro.
e. Quanti sono stati i dipendenti inviati in mobilitd pre pensionamento e con
quale eta media
Gabeltti Property Solutions S.p.A. non ha, al 31 dicembre 2021, dipendenti in mobilita
pre pensionamento.
75) vorrei conoscere se si sono comperate opere d'arte ? da chi e per quale
ammontare ?
Mel 2021 Gabetti Properiy Seolutions 5.p.A. non ha acguistato opere d’arte.
76) vorrei conoscere in quali setfori si sono ridotti maggiormente i costi,
esclusi i vs stipendi che sono in costante rapido aurmento. '
Llandamento di tutti { costi {servizi, altri operativi ¢ personale) per ogni scttore e le
relative variazioni rispetto all’anno precedente sons descriiti nelle pagine da 43 e
seguenti della Relazione Finanziaria 2020,
77) vorrei conoscere. VI SONO SOCIETA’ DI FATTO CONTROLLATE (SENSI
C.C) MA NON INDICATE NEL BILANCIO CONSOLIDATO ?

Non ¢i sono societd di fatto controllate ai sensi del codice civile.
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78) vorret conoscere. CHI SONQO I FORNITORI DI GAS DEL GRUPPO QUALE’
IL PREZZ0 MEDIO.

Per tipelogia di attivith Gabeiti Property Solutions S.p.A. ¢ il Gruppo Gabetti hanneo
solo Tormiture ordinarie di gas il cul importoe risulia non essere significative.

79) vorrel coneoscere se sono consulenti ed a quanto ammontano fe
consulenze pagate a societa facenti capo al dr.Bragiotti, Frede, Trevisan e
Berger ?

Mel 2021 Galiett Property Belutions S.p AL non'ha pagato ¢consulenzé a socicta facenti
capao al dr. Bragiotti, Erede, Trevisan e Berger.

80) vorrei conoscere. A quanto ammonta la % di quota italiana degli
investimenti in ricerca e sviluppo ?

Mel corso del 2021 Gabetti Property Scolutions S.p.A. non ha fatto investimenti in
vicerea e sviluppo.

81) VORREI CONOSCERE T COSTI per le ASSEMBLEE e per cosa ?

Ciascuna assemblea comporia costi per circa 25.000,00 Furo, oltre iva,
compresi i servizi correlati.

Tali costi sono dovuti principaimente alie pubblicazioni di legge sui guotidiani
pey convocazione e avvisi, al’opera prestata dalla societd che pestisce il
Servizieo Titoli per la gestiome delle presenze e per i rapporti con gii
intermediari, e ai costl notarili e 4 strutianra, |

82) VORREI CONOSCERE I COSTI per VALORI BOLLATI

Met corso del 2021 Gabetti Property Solutions Spa ha sostenuio costi per valori boliati
per circa 4 mila euro.

83) Vorrei conoscere la tracciabilita dei rifiuti tossici.

1 rifingi sone tvacciat! seconds e novme di legee applicabili,

84) QUALI auto hanno il Presidente e 'ad e guanto ci costano come dettaglio
dei benefits riportati nella relazione sulla remunerazione ?

Le informazioni concernenti le remuperaziond ¢ i benefiz deli amministrateri della

Societh sono contennte nella Relazione sulla Pelitica della Remunerazions 2022 e

sui comipensi corrispostl 2021, disponibile sul sito internet della Societs,

85) Dettaglio per utilizzatore dei costi per uso ¢ noleggio di elicotteri ed aerei
Quanti. sono gli elicotteri utilizzati di che marca. e con quale costo orario ed
utilizzati da chi ?
se le risposte sono “ Le altre domande non sono pertinenti rispetto ai punti
all'ordine del giorno “ denuncio tale reticenza al collegio sindacale ai sensi
dell'art.2408 cc. '
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Gabetti Property Seolutions S.p.A. non ha uiilizzato ¢ noleggiato elicotteri ed acrel,

86) A quanto ammontano i crediti in sofferenza ?

In relazione a tale punio si rimanda alle note 9 ¢ 18 del bilancio consolidate {pag. 114
¢ seguenti).

87) CI SONO STATI CONTRIBUTI A SINDACATI E O SINDACALISTI SE SI A

CHI A CHE TITOLO E DI QUANTO ?
I Gruppo ha versato contributi sindacali di entita esigua in occasione di conciliazioni
con dipendenti avvenuti in sede protetia.

88) C’e’ e quanto costa 'anticipazione su cessione crediti % ?

Gabetti Property Solutions S.p.A. non ricorre ali’anticiparzione su cessione di erediti.

89) C'e’ il preposto per il voto per delega e quanto costa? Se la risposta e’ :

“1l relativo costo non & specificamente enucleabile in quanto rientra in un
pitl ampio insieme di attivita correlate all’assemblea degli azionisti.” Oltre
ad indicare gravi mancanze nel sistema di controllo , la denuncio al
collegio sindacale ai sensi dell’art.2408 cc.

Gabetti Property Solutions S.p.A. ha designato quale rappresentante designato il

dott. Paoclo Pavan delia Infemath Torresi S.r.i. (il gquale potra essere sostituitg dalla

sig.ra Elisa Zaninelii della Infomath Torresi S.r.l). Il costo per singola assembiea
ammonta 2 3.000 Fure, oltre iva.

90) A quanto ammontano gl investimenti in titoli pubblici ?

{iabetti Property Solutions S.p.A. alle stato non ha effefiuato investimendl in titoli
pubblici.

91) Quanto e’ I'indebitamento INPS e con I'AGENZIA DELLE ENTRATE?
Gabeiti Property Soluticons S.p.A. non evidenzia al 31 dicembre 2020 alcun
indebitamento scaduto nei confronti dell’lnps € mel confrontl del’Agenziz delle
Entrate.

92) Se si fa il consolidato fiscale e a quanto ammonta e per quali aliquote ?
La Socictd aderisce al consolidato fiscale nazionale disciplinato dagh articoli da 117 a
129 del Testo Unico delle Tmposte suf Redditi (T.U.LR.), tassato con aligueta IRES
ordinaria.

§ Pesercizio 2021 evidenzia un impeonibile fiscale azzerato tramite 'otilizzo di perdite
pregresse e ACE.

93) Quanto

1i margine di Coﬂtriﬁé&if e
4 i

N
(dainbre 2022 ammonta ad euro 69,6 milioni.

gt

£ S
ﬁi‘:‘ntnbuzmne dello scorso esercizio ?

A
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Allegato “D” del n. 46.608/15.421 di rep.

Articolo 1 — DENOMINAZIONE
E’ costituita una societd per azioni denominata “Gabetti Property Solutions
S.p.a.”

Articolo 2 - SEDE

L.a societa ha sede in Milano.

Possono istituirsi, modificarsi e sopprimersi sedi secondarie, succursali, filiali
e dipendenze di ogni genere sia in [talia che all’estero.

Articolo 3 —DURATA
La durata della societa ¢ fissata fino al 31 dicembre 2050.

Articolo 4 — OGGETTO
La societa ha per oggetto:

I’acquisto di quote, azioni € partecipazioni di societa o enti di qualsivoglia
natura in Italia e all’estero;

il finanziamento e il coordinamento tecnico, amministrative e finanziario
a favore delle societd o enti nei quali partecipa, nonché la prestazione di
servizi nei confronti delle stesse;

la compravendita ¢ il possesso di titoli pubblici e privati, nonché la
gestione di quelli di sua proprieta;

la partecipazione a gare, bandi, appalti indetti da enti pubblict e privati,
anche in nome e per conto delle societa controllate, per la fornitura di tutti
o parte dei servizi previsti dall’ oggetto sociale o, comunque, attinenti agli
immobili di qualsivoglia natura;

la valutazione tecnica ¢ commerciale di beni immobili di qualsiasi natura ¢
Iesercizio dell’attivita di assistenza e consulenza in campo immobiliare;
I’analisi e le verifiche tecniche, urbanistiche e catastali di beni immobili di
qualsiasi natura;

I"esecuzione per conto di terzi di studi di progetti immobiliari relativi a
patrimoni — sia esistenti che in sviluppo — da valorizzare, da riqualificarc ¢
da compravendere;

I’esecuzione per conto di terzi di ricerche di mercato riguardanti il settore
immobiliare;

la gestione e la valorizzazione di beni immobili e di patrimoni immobiliari
in genere di proprieta di terzi o delle societa controllate;

la gestione dei portafogli di crediti in sofferenza (non performing loan) di
proprietd di terzi e di societa del gruppo e recupero di crediti per conto
terzi.

Essa pud compiere qualunque operazione finanziaria, mobiliare, immobiliare
¢ di credito funzionalmente connessa alla realizzazione dell’oggetto sociale,
restando espressamente eschuse le attivita di raccolta del risparmio, nonché Ie
altre attivita per le quali la legge richiede apposite autorizzazioni od
iscriziond.

La societd pud concedere tideiussioni, avalli e altre garanzie in genere, reali e
non, a favore e nell’interesse delle societa o enti net quali partecipa.



Articolo 5 — CAPITALE SOCIALE

[l capitale sociale & di curo 14.869.514,00 suddiviso in n. 60.335. 566 azioni
ordinarie prive di valore nominale espresso.

Il capitale pud cssere aumentato anche mediante conferimento di beni in
natura e di crediti, nonché mediantc I"assegnazione, ai sensi dell’art. 2349
C.C., di utili ai prestatori di lavoro dipendenti dalla societa e da societd
controllate.

Nelle deliberazioni di aumento del capitale sociale, ai sensi dell’art. 2441,
comma 4, seconda parte, C.C., ¢ possibile escludere il diritto di opzione, nei
limiti del dieci per cente del capitale sociale preesistente, a condizione che il
prezzo di emissione corrisponda at valore di mercato delle azioni e cid sia
confermato in apposita relazione dalla societd incaricata della revisione
contabile,

In data 29 aprile 2022 I’ Assemblea straordinaria ha deliberato di attribuire al
Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 C.C., la facolta di
aumentare 1l capitale sociale, in una o pil volte, a pagamento e in via
scindibile, entro il termine del 31 gennaio 2025, per un ammontare massimo
di nominali Euro 398.750, oltre a sovrapprezzo, mediante emissione di
massime n. 1.595.000 azioni ordinarie, prive dell’indicazione del valore
nominale, aventi le stesse carafteristiche di quelle gid in circolazione,
godimento regolare, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art.
2441, quinto e ottavo comma, del Codice Civile, da  miservare in
sottoscrizione agli amministratori csecutivi, ai dirigenti con responsabilith
strategiche, ai dirigenti e ai Quadri di Gabetti Property Solutions S.p.A. e/o
delle sue controllate destinatari del piano di incentivazione “Piano di Stock
Option 2022-2024”, disciplinato dal regolamento che verrd approvato dal
Consiglio di Amministrazione, al prezzo di sottoscrizione di Furo 0,69 per
azione.

In data 29 aprile 2022 1’ Assemblea straordinaria ha deliberato di attribuire al
Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 C.C., la facoltd di
aumentare il capitale sociale, in una o pit volte, a pagamenio e in via
scindibile, entro il 31 gennaio 2027, per un ammontare massimo di nominali
Euro 316.250, oltre sovrapprezzo, mediante emissione di massime n.
1.265.000 azioni ordinarie, prive dell’indicazione del valore nominale, aventi
le stesse caratteristiche di quelle gia in circolazione, godimento regolare, con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, quinto e oftavo
comma, del Codice Civile, da riservare in sottoscrizione agli amministratori
esecutivi, ai dirigenti con responsabilita strategiche, ai dirigenti ¢ ai Quadr di
Gabetti Property Solutions S.p.A. e¢/o delle sue controllate destinatari del
piano di incentivazione “Piano di Stock Option 2022-2026”, disciplinato dal
regolamento che verra approvato dal Consiglio di Amministrazione, al prezzo
di sottoscrizione di Euro 1,63 per azione.

Articolo 6 - AZIONI

Le azioni sono nominative ¢ conferiscono ai loro possessori uguali diritti.
Consentendolo la legge, e se interamente liberate, possono essere convertite al
portatore e viceversa a scelta ¢ spese dell’azionista; le azioni sono indivisibili
e la societa non riconosce che un solo azionista per ciascuna di esse.



Articolo 7 - AZIONI

Ogni azione ordinaria da diritto a un voto. La societd pud emettere categorie
di azioni aventi diritti diversi da quelle ordinarie, fatta esclusione per quelle a
voto plurimo, nonché obbligazioni nei modi e nei termini di legge.

Articolo § —~ ASSEMBLEA

L’assemblea regolarmente convocata e costituita rappresenta I'universalita
degli azionisti ¢ le sue deliberazioni, prese in conformitd della legge ¢
dell’atto costitutivo, vincolano tutti i soci, ancorché non intervenuti o
dissenzienti, fermo il disposto dell’art. 2437 Codice Civile

Articolo 9 — ASSEMBLEA

L’assemblea ¢ ordinaria e straordinaria.

L’assemblea ordinaria delibera sugli argomenti di cui all’articolo 2364 Codice
Civile ¢ deve essere convocata almeno una volta all’anno nei termini di legge
per I’approvazione del bilancio d’esercizio.

Qualora ricorrano 1 presupposti di legge, I'assemblea per I'approvazione del
bilancio d’esercizio pud essere convocata entro 180 giormi dalla chiusura
dell'esercizio.

L’assemblea straordinaria ¢ convocata dal consiglio di amministrazione tutte
le volte che si renda necessario assumere deliberazioni ai sensi dell’art. 2365
Codice Civile e in ogni altro caso previsto dalla legge.

Articolo 10 — ASSEMBLEA

L’assemblea ¢ convocata presso la sede sociale od in altro luogo, ed anche
all’estero purché nell’ambito dei paesi dell’Unione Europea, mediante avviso
contenente le informazioni previste dalla vigente disciplina. L’avviso deve
essere pubblicato nei termini fissati dalla legge:

- sul sito internet della Societa;

- ove necessario per disposizione inderogabile o decise dagli amministratori,
anche eventualmente per estratto, alternativamente sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana ovvero sul quotidiano “Il Sole 24 Ore™ ovvero sul
quotidiano “Tl Corriere della Sera™ ovvero sul quotidiano “Il Giornale™;

- con le altre modalitd previste dalla disciplina anche regolamentare pro
temnpore vigente.

Articolo 11 - ASSEMBLEA

Ogni socio puo farsi rappresentare in assemblea a norma dell’articolo 2372
Codice Civile o ai sensi delle applicabili disposizioni normative e
regolamentari in materia di sollecitazione e raccolta di deleghe di voto.

La notifica alla societa della delega per la partecipazione all’assemblea pud
avvenire anche mediante invio del documento all’indirizzo di posta elettronica
indicato nell’avviso di convocazione.

Articolo 12 — ASSEMBLEA

Per la costituzione e le deliberazioni delle assemblee, tanto ordinarie quanto
straordinarie, cosi in prima come nelle successive convocazioni, si applicano
le disposizioni di legge.



Lo svolgimento dell’assemblca ordinaria e straordinaria ¢ disciplinato da
apposito regolamento approvato con deliberazione dell’assemblea ordinaria.

Articolo 13- ASSEMBLEA

L’assemblea ¢ presieduta dal presidente del consiglio di amministrazione
ovvero dal vice presidente o, in difetto, dalla persona designata dalla
maggioranza dei presenti.

Il presidente & assistito da un segretario 0 da un notaio e, occorrendo, da due
serutator, nominati dall’assemblea. Il presidente e il segretario o il notaio
devono sottoscrivere 1] verbale assembleare ai sensi dell’articolo 2375 Codice
Civile.

Articolo 14 - AMMINISTRAZIONE

La societd ¢ amministrata da un consiglio di amministrazione composto da un
numero variabile di membri compreso tra cingue ¢ tredici secondo le
determinazioni dell’ Assemblea, anche non soci.

Gli amministratori durano in carica per un periodo non superiore a tre
esercizi € sono rieleggibili; essi scadono alla data dell’assemblea convocata
per I'approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio della loro
carica.

La nomina del consiglio di amministrazione avviene, nel rispetto della
disciplina pro tempore vigente inerente I’equilibrio tra generi, sulla base di
liste presentate dai soci, ai sensi dei successivi commi, nelle quali i candidati
sono elencati mediante un numero progressivo. Ciascuna lista deve contenere
almeno due candidati in possesso dei requisiti di indipendenza previsti
dall’art. 148, comma 3, del D.Lgs. 58/1998, nonché dal codice di
comportamento, di tempo in tempo vigente, adottato dalla societd di gestione
del mercato. Tali candidati dovranno essere inseriti nelle ultime due posizioni
in ciascuna lista.

Le liste che presentino un numero di candidati pari o superiore a fre devono
esscre composte da candidati appartenenti ad entrambi 1 generi, in modo che
appartengano al genere meno rappresentato almeno un terzo (arrotondato
all’eccesso) del candidati.

Hanno diritto di presentare le liste i soci che, da soli o insieme ad altri soci,
documentino di essere complessivamente titolari di azioni con diritto di voto
rappresentanti la quota minima di partecipazione individuata in conformita
con guanto stabilito dalla Consob con regolamento.

Ogni socio, i soci appartenenti a un medesimo  gruppo, nonché i soci aderenti
a un patto parasociale al sensi dell’art. 122 del D.Lgs. 58/1998 avente ad
oggetto le azioni della societd, non possono presentare, neppure per interposta
persona o societa fiduciaria, pin di una lista né possono votare liste diverse.
Ogni candidato puo presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Le liste presentate dai soci, sottoscritte da coloro che le presentano, con
indicazione della percentuale di partecipazione complessivamente detenuta,
devono essere depositate presso la sede della societd almeno venticingue
giorni prima di quello fissato per I’assemblea in prima convocazione e di cid
sara fatta menzione nell’avviso di convocazione.

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine sopra indicato, sono depositate le
dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la candidatura e
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attestano, sotto la propria responsabilita, Dinesistenza di cause di
ineleggibilita e di  incompatibilita, nonché [D'esistenza dei requisiti
normativamente e statutariamente previsti per le rispettive cariche. Con le
dichiarazioni sara depositato un curriculum vitac riguardante le caratteristiche
personali ¢ professionali di ciascun candidato, con I'eventuale indicazione
dell’idoneita dello stesso a qualificarsi come indipendente.

Gli amministratort nominati devono comunicare senza indugio al consiglio di
amministrazione la perdita dei requisiti normativamente previsti per le
rispettive cariche, nonché la sopravvenienza di cause di ineleggibilita o di
incompatibilita. .

Le liste saranno senza indugio messe a disposizione del pubblico presso la
sede sociale, la socicta di gestione del mercato ¢ afttraverso il sito internet
aziendale.

La lista per la quale non sono osservate le statuizioni di cui sopra é
considerata come non presentata.

Al elezione degli amministratori si procede come segue:

(1) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero di voti sono
tratti tutti glt amministratori ad eccezione di uno qualora il numero dei
componenti il consiglio di amministrazione sia determinato in misura
inferiore o pari a 7 ovvero tuttl gl amministratori ad eccezione di due qualora
il numero dei componenti 1l consiglio di amministrazione sia determinato in
misura superiore a 7; mentre (i1) dalla seconda lista, in termini di numero di
voti oftenuti, sono tratti il restante ovvero i restanti amiministratori da
eleggere, in base all’ordine progressivo con il quale sono elencati nella lista.
L’ applicazione della procedura di cui sopra dovra in ogni caso assicurare la
nomina di almeno un amministratore tratto da una lista non collegata, secondo
la vigente normativa, con quella risultata prima per numero di voti.

Nel caso di presentazione di una sola lista, risulteranno eletti gli
amministratori elencati in tale lista, fermo il rispetto della disciplina pro
tempore vigente inerente 1" equilibrio tra generi.

(Qualora con i candidati eletti con le modalita sopra indicate non sia assicurata
la nomina di un numero di amministratori in possesso dei requsiti di
indipendenza previstt dall’art. 148, comma 3, del D. Lgs. 58/1998 pari al
numero minimo stabilito dalla legge in relazione al numero complessivo degli
amministratori, il candidato non indipendente eletto come ultimo in ordine
progressivo nella lista che ha riportato il maggior numero di voti sara
sostituito dal primo candidato indipendente non eletto della stessa lista
secondo [ordine progressivo, ovvero, in difetto, dal primo candidato
indipendente secondo I’ordine progressivo non eletto delle altre liste, secondo
il numero di voti da ciascunoe ottenuto. A tale procedura di sostituzione si fara
luogo sino a che il consiglic di amministrazione risulti composto da un
numero di componenti in possesso dci requisiti di cui all’art. 148, comma 3,
del D. Lgs. 58/1998 pari almeno al minimo prescritto dalla legge.

Qualora, inoltre, con 1 candidati eletti con le modalitd sopra indicate non sia
assicurata la composizione del consiglio di amministrazione conforme alla
disciplina pro tempore vigente inerente I’equilibrio tra generi, il candidato del
genere pill rappresentato eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista
che ha riportato il maggior numero di voti sara sostituito dal primo candidato
del genere meno rappresentato non eletto della stessa lista secondo 'ordine
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progressivo. A tale procedura di sostituzione si fara luogo sino a che non sia
assicurata la composizione del consiglio di amministrazione conforme alla
disciplina pro tempore vigente inerente 1’equilibrio tra generi. Qualora infine
detta procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato, la sostituzione
avverra con delibera assunta dall’assemblea a maggioranza relativa, previa
presentazione di candidature di soggetti appartenenti al genere meno
rappresentato.

Per la nomina di amuministratori che abbia luogo al di fuori delle ipotesi di
rinnovo dell’intero consiglio di amministrazione, ["assembiea delibera con le
maggloranze di legge ¢ senza osservare il procedimento sopra previsto,
sempre fermo 1l rispetto della disciplina pro tempore vigente inerente
Pequilibrio tra generi.

Ove il numero degli amministratori sia stato determinato in misura inferiore al
massimo previsto dal comma prime del presente articolo, I’Assemblea,
durante il periodo di permanenza in carica del Consiglio, potra aumentare tale
numero entro il limite massimo di cui al citato comma primo. Per la nomina
degli ulteriori componenti del consiglio si applicheranno le maggioranze di
legge.

Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o pili amministratori,
purché la maggioranza sia sempre costituita da amministratori nominati
dall’assemblea, si provvede ai sensi dell’articolo 2386 del codice civile. Nel
caso In cul venga a mancare un amministratore indipendente, lo stesso &
sostituito da persona a sua volta in possesso dei requisiti di indipendenza. In
ogni caso il consiglio di amministrazione e 1’assemblea procederanno alla
nomina in modo da assicurare il rispetto della disciplina pro tempore vigente
inerente ’equilibrio tra generi.

Qualora, per dimissioni od altre cause, venisse a mancare la maggioranza
degli amministratori, I'intero consiglio decadra dalla carica senza diritto a
risarcimento alcuno. Il consiglio di amministrazione provvedera alla sollecita
convocazione dell’assemblea ordinaria per la nomina del nuovo consiglio di
amministrazione ¢ potra compiere nel frattempo gli atti di ordinaria
amministrazione.

Articolo 15 - AMMINISTRAZIONE

Il consiglio, qualora non vi provveda 1’assemblea, elegge nel proprio seno un
presidente g, eventualmente, uno o pit vice presidenti ed un segretario, quest’uliimo
anche non amministratore. ‘

11 consiglio pud nominare anche uno o pil direttori generali.

Articole 16 — AMMINISTRAZIONE

Al consighio di amministrazione sono conferiti tutti 1 pitt ampi poteri sia di
ordinaria sia di straordinaria amministrazione ¢ disposizione, con facolta di
compiere tutti gli attt ritenuti necessari od opportuni per Pattuazione
dell’oggetto  sociale, esclusi soltanto quelli che la legge riserva
inderogabilmente all’ assemblea dei soci.

Sono, inoltre, attribuite alla competenza dell’organo amministrativo le
deliberazioni concernenti:

- lafusione net casi previsti dagli artt. 2505 e 2505-bis del c.c.;

- Iistituzione e la soppressione di sedi secondarie;



- gli adeguamenti dello statuto a disposizioni normative;

- 1l trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale;

- la riduzione del capitale sociale ai sensi dell’art. 2446, comma 2, del
codice civile, nel caso previsto dall’art. 2446, comma 3, del codice civile.

Articolo 17 — AMMINISTRAZIONE

I consiglio di amministrazione pud delegare le proprie attribuzioni a uno o
pit dei suoi membri a norma dell’articolo 2381 Codice Civile determinando 1
limiti della delega.

Il consiglio di amministrazione, sempre a norma dell’articolo 2381 Codice
Civile, pud inoltre nominare un Comitato IEseccutivo, determinandone il
mumero dei membri ¢ la durata in carica. Le deliberazioni del Comitato
Esecutivo devono essere comunicate al consiglio di amministrazione nella
prima adunanza successiva ¢ comunque entro il termine previsto dall’art.
2381 del Codice Civile.

11 consiglic di amministrazione e, per ¢sso, il presidente del consiglio, i vice
presidenti e gli amministratori delegati possono nominare e revocare direttori
¢ procuratort per taluni atti o categorie di atti, entro 1 limiti dei poteri agli
stessi conferiti,

Articolo 18 — AMMINISTRAZIONE

La firma sociale e la rappresentanza legale della societa di fronte ai terzi ed in
giudizio spettano al presidente del consiglio di amministrazione, ai vice
presidenti ¢ agli eventuali amministratori delegati ¢ ai direttori generali, anche
separatamente ¢ disgiuntamente I'uno dall’altro, nei limiti della delega loro
conferita; ai sensi dell’art. 2384 Codice Civile il potere di rappresentanza &
generale.

Articolo 19 — AMMINISTRAZIONE

Il consiglio di amministrazione si raduna tutte le volte che il presidente, un
vice presidente o un amministratore delegato lo ritengano opportuno, oppure
quando ne sia fatta richiesta da tre amministratori.

11 consiglio pud, inoltre, essere convocato, previa comunicazione al presidente
del consiglio di amministrazione, anche individualmente da ciascun membro
del collegio sindacale

Il consiglio dovra riunirsi con periodicita almeno trimestrale onde consentire
agli amministratori di riferire tempestivamente al collegio sindacale
sull’attivitd svolta e sulle operazioni di maggior rilievo economico,
finanziario e patrimoniale effettuate dalla societa o dalle societa controllate; in
particolare, riferiscono sulle operazioni nelle quali essi abbiano un interesse,
per conto proprio o di terzi, o che stano influenzate dal soggetto che
eventualmente eserciti I"attivita di direzione e coordinamento.

Le convocaziont del consiglio sono fatte a mezzo del telegrafo, del telefax, di
messaggio di posta clettronica o di lettera raccomandata da spedire o
consegnare a tutti gli amministratori e sindact almeno cinque giomni prima di
quello fissato per la riunione; in case di urgenza la convocazione potrd essere
effettnata con un preavviso non inferiore alle ventiquattro ore anche a mezzo
del telefono.



Le runioni del consiglio potranno essere tenute anche fuori della sede
sociale, purché nell’ambito dei Paest dell’Unione Europea.

Le riuntoni del consiglio di amministrazione potranno svolgersi anche
mediante mezzi di telecomunicazione a condizione che tutti i partecipanti
possano essere 1dentificati e sia loro consentito di seguire la discussione ¢ di
intervenire in tempo reale alla discussione degli argomenti affrontati. In tal
caso il consiglio di amministrazione si considera tenuto nel luogo ove si trova
il presidente ¢ dove pure deve frovarsi il segretario della riunione, onde
consentire la stesura e la sottoscrizione del relativo verbale.

Per la validita della costituzione del consiglio € necessaria la presenza della
maggioranza degli amministratori in carica 1 quali deliberano a maggioranza
assoluta; in caso di parita di voti prevale quello di chi presiede la riunione.
Delle adunanze e deliberazioni del consiglio di amuninistrazione viene redatto,
a cura del segretario, verbale che, sottoscritto dal presidente e dal segretario
stesso, costituisce prova idonea dello svolgimento della riunione e delle
deliberazioni assunte.

Il consiglio di amministrazione nomina, previo parere del collegio sindacale,
un preposto alla redazione dei documenti contabili societari. 11 dirigente
preposto alla redazione dei documenti contabili societari deve aver maturato
una esperienza nell'esercizio di:

a) attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi
presso societd quotate in mercati regolamentati italiani o di altri paesi
dell’Unione Europea; ovvero

b) attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo in
materie finanziarie e contabili o comunque in settori strettamente attinenti a
quello di attivita dell’impresa; ovvero

c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni
operanti nel settore finanziario o contabile o comunque in settori strettamente
attinenti a quello di attivita dell’impresa.

Per settori attinenti a quello di attivitd dell’impresa si intendono quelli
dell’oggetto sociale.

Articolo 20 — COLLEGIO SINDACALE

1l collegio sindacale & costituito da tre sindaci effettivi e due sindaci supplenti.
Alla minoranza é riservata ’elezione di un sindaco effettivo e di un supplente,
I sindaci restano in carica per tre esercizi ¢ scadono alla data dell’assemblea
convocata per I"approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della
carica.

La nomina del collegio sindacale avviene, nel rispetto della disciplina pro
tempore vigente inerente Iequilibri tra generi, sulla base di liste presentate dai
soci nelle quali 1 candidati sono elencati mediante un numero progressivo. La
lista si compone di due sezioni: una per i candidati alla carica di sindaco
effettivo, 1’altra per i candidati alla carica di sindaco supplente.

Le liste che presentino un numero complessivo di candidati pari o superiore a
tre devono essere composte da candidati appartenenti ad entrambi i generi, in
modo che appartengano al genere meno rappresentato nella lista stessa
almeno un terzo (arrotondato all’eccesso) dei candidati alla carica di sindaco
effettivo e almeno un terzo (arrotondato all’eccesso) dei candidati alla carica
di sindaco supplente.



Hanno diritte a presentare le liste i soct che, da soli o insieme ad altri soci,
documentino di essere complessivamente titolari di azioni con diritto di voto
rappresentanti la quota di partecipazione determinata in conformita con 1"art,
14, quarto capoverso, detlo Statuto.

Ogni socio, i soci appartenenti a un medesimo gruppo, nonché i soci aderenti
a un patto parasociale al sensi dell’art. 122 del D.Lgs. 58/1998 avente ad
oggetto fe azioni della societa, non possono presentare, neppure per interposta
persona o societa fiduciaria, pitt di una lista né possono votare liste diverse.
Ogm candidato puo presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Non possonoe essere nseriti nelle liste candidati che non siano in possesso dei
requisiti di onorabilita e professionalitd stabiliti dalla normativa applicabile. I
sindaci uscenti sono rieleggibili.

Le liste presentate devono csscre depositate presso la sede della societa
almeno venticinque giorni prima di quello fissato per ’assemblea in prima
convocazione ¢ di cio sara fatto menzione nell’avviso di convocazione, ferma
ogni ulteriore disposizione di legge o regolamentare vigente.

Unitamente a ciascuna lista, entro i} termine sopra indicato, sono depositate le
dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la candidatura e
attestano, sotto la propria responsabilita, ['inesistenza di cause di
ineleggibilita ¢ di incompatibilita, nonché il rispetto dei limiti al cumulo degli
incarichi stabiliti dalle disposizioni vigenti e I’esistenza dei requisiti
normativamente e statutariamente prescritti per le rispettive cariche. Con le
dichiarazioni sara depositato un curriculum vitae riguardante le caratteristiche
personali e professionali di ciascun candidato. Le liste sono corredate dalle
ulteriori informazioni e dichiarazioni prescritte dalla normativa vigente.

Le liste saranno senza indugio messe a disposizione del pubblico presso la
sede sociale, la societd di gestione del mercato e attraverso il sito intemnet
aziendale.

La lista per la quale non sono osservate le statuizioni di cui sopra &
considerata come non presentata.

All’elezione dei sindaci si procede come segue:

1) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero di voti sono
tratti, in base all’ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni
della lista, due membri effettivi ¢ uno supplente;

2) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero di voti tra le liste
presentate e votate dagli aventi diritto di voto non collegati a coloro che hanno
presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti sono tratti, in
base all’ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni della lista,
il restantc membro effettivo, cui spetta altresi la presidenza del collegio
sindacale, e 1"altro membro supplente.

In caso di parita di voti si ricorrera al ballottaggio. In caso di ulteriore parita,
prevarra la lista presentata dai soci in possesso della maggiore partecipazione,

Qualora con le modalitd sopra indicate non sia assicurata la composizione del
collegio sindacale, nei suoi membn effettivi, conforme alla disciplina pro
tempore vigente inerente I’equilibrio tra generi, si provvedera, nell’ambito dei
candidati alla carica di sindaco effettivo della lista che ha ottenuto il maggior
numero di voti, alle necessarie sostituzioni, secondo 1’ordine progressivo con
cul 1 candidati risultano elencati.



QQualora venga proposta un’unica lista ovvero non sia presentata alcuna lista,
I’assemblca delibera a maggioranza relativa, fermo il rispetto della disciplina
pro tempore vigente inerente 1’ cquilibrio tra generi.

Nel caso che vengano meno i requisiti normativamente e statutariamente
richiesti, il sindaco decade dalla carica.

In caso di sostituzione di un sindaco, subentra il supplente appartenente alla
medesima lista di quello cessato, fermo il mantenimento della carica di
Presidente in capo al sindaco di minoranza e fermo il rispetto deila disciplina
pro tempore vigente inerente " equilibrio tra generi.

Le precedenti statuizioni in materia di elezione dei sindaci non si applicano
nelle assemblee che devono provvedere, ai sensi di legge, alle nomine det
sindaci effettivi e/0 supplenti e del presidente necessarie per lintegrazione del
collegio sindacale a seguito di sostituzione o decadenza. In tali casi, qualora si
debba provvedere alla sostituzione di sindaci eletti nella lista di maggioranza,
la nomina avviene a maggioranza relativa senza vincolo di lista. Qualora,
invece, occorra sostituire il sindaco effettivo e/o0 quello supplente designati
dalla minoranza, 1’assemblea delibera a maggioranza relativa, nel rispetio del
principio di necessaria rappresentanza delle minoranze.

Le procedure di sostituzione che precedono devono in ogni caso assicurare il
rispetto della vigente disciplina inerente I’ equilibrio tra generi.

Articolo 21 — BILANCIO
Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.

Articolo 22 - BILANCIO

1l consiglio di amministrazione provvede, nei termini di legge e di Statuto,
alla redazione del bilancio di esercizio ed al connessi adempimenti ai sensi
degli artt. 2423 e seguenti del codice civile,

Articolo 23 — BILANCIO

Gli utili netti risultanti dal bilancio regolarmente approvato dall’assemblea

sono ripartiti come segue:

- almeno il cinque per cento alla riserva legale fino a che questa non abbia
raggiunto il quinto del capitale sociale;

- il rimanente a disposizione dell’assemblea per le destinazioni ritenute pit
opporfune.

Articolo 24 - BILANCIO
It consiglio di amministrazione nel corso deil’esercizio ed in quanto lo ritenga
opportuno in relazione alle risultanze della gestione, pud deliberare la
distribuzione di acconti sul dividendo per I'esercizio stesso, in conformita
alle disposizioni di legge.

Articolo 25 — LIQUIDAZIONE

In ogni caso di scioglimento della societa 'assemblea degli azionisti
determina le modalita della liquidazione e provvede alla nomina di uno o pit
liquidatori, fissandone i poteri ¢ il compenso.

Articolo 26 — DISPOSIZIONI FINALI
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Per tutto quanto non & qui espressamente regolato e previsto si fa riferimento
alle disposizioni di legge.

F.to Renata Mariella notaio
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