STUDIO NOTARILE MARCHETTI
Via Agnello n. 18
20121 - Milano - Tel. 02 72021846 r.a.

N. 14135 di rep. N. 7598 di racc.
Verbale di riunione Consiglio di Amministrazione
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno 2022 {(duemilaventidue)
11 giorno 30 {(trenta)
del mese di settembre,
in Milano, via Agnello n. 18.
Io sottoscritto Andrea De Costa, notaic in Milano, iscritto
presso 1l Collegio Notarile di Milano, su richiesta - a mezzo
di Fabrizio Prete, Presidente del Consiglio di Amministrazice-
ne - della societa per azioni quotata

"Gabetti Property Solutions S.p.A."
con sede legale in Milano (MI), wvia Bernardo Quaranta n. 40,
capitale sociale Euro 14.869.514,00 i.v., codice fiscale e
numero di iscrizione pressc il Registro delle Imprese di Mi-
lano-Monza-Brianza-Lodi: 81019220029, iscritta al R.E.A. di
Milane al n. 975958 ("Gabetti" o la “Societa”),
procedo alla redazione e sottoscrizione, per gquanto concerne

il prime punto dell'ordine del giorno, del verbale di riunio-

ne del Consiglic di Amministrazione dalla predetta Societa,
convocato e tenutosi esclusivamente mediante mezzi di teleco-
municazione, in data

29 (ventinove) settembre 2022 (duemilaventidue)
giusto 1l’avviso di cul infra, per discutere e deliberare

sull’ordine del giornc pure infra riprodotto.
Aderendo alla richiesta, do atto che il rescceonto dello svol-
gimento della predetta riuniocne di Consiglio, per guanto con-

cerne il primo puntc dell'Ordine del giorno, alla guale io

notaio ho assistito presso il mic studic in Milano, via A-
gnello n. 18, senza soluzicone di continuita, & quello che se-
gue.
* kK

Assume la Presidenza, al sensi delle Statuto sociale, Fabri-
zio Prete (adeguatamente identificato), collegate con mezzi
telematici dalla sede della Societa, il quale, alle ore 16,
dichiara aperta la riunicne, ricordando che essa & stata con-
vocata per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno
1. Esercizio delle deleghe ad aumentare il capitale attribui-
te dall'assemblea straordinaria del 29 aprile 2022. Delibera-
zioni inerenti e conseguenti.
2, omissis
3. omissis.
Quindi il Presidente rende le seguenti dichiarazicni:
- 1'avviso di convocazione contenente 1'ordine del giorno in
data 22 settembre 2022 é stato inviato a tutti i componenti
del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacales;
— l'art. 19 dello Statuto sociale, alle condizioni di legge,
consente lo svolgimento delle riunioni mediante mezzi telema-

tiei;



- oltre al Presidente del Consiglio di Amministrazione, assi-
stono, collegati con mezzi telematici ail sensi di statuto, 1
Consiglieri A. MARCEGAGLIA; E. MARCEGAGLTA, A. GATTI, P. LON-
GHINI, R. BUSS5Q, F. PAPA, e i sindaci S. CANONICI, E. COLAN-
TONI e D. PIRONDINI, assente giustificate 1} Consigliere B.
BELTRAME ;

- sono stati osservati gli adempimenti previsti dalla legge e
dallo Statuto sociale vigente per le svolgimento della pre-
sente riunione.

Tl Presidente quindi, accertata 1’identita e la legittimazio-
ne dei presenti, dichiara la presente riunione validamente
costituita, stante la convocazicne come sepra fatta, ed atta
pertanto a discutere e a deliberare anzitutto sul primo punto
dell'ordine del giorno avente ad oggetto 1l'esercizic delle
deleghe ad aumentare 1l capitale attribuite dall'assemblea
straordinaria del 29 aprile 2022 (di cui al verbale in data
26 maggio 2022 N. 46.608/15.421 di rep. Notaio Renata Mariel-
la di Milanc, reg. all'Agenzia delle Entrate di Milano DP I
il 22 giugne 2022 al n. 52352 serie 1T).

Pili precisamente;

- con riferimento alla delega, ai sensi dell'art. 2443 del
Codice Civile, ad aumentare, a pagamentce e in una o pid vol-
te, nonché in forma scindibile, entro il 31 gennaio 2025, il
capitale sociale, con esclusione del diritte di opzione, ai
sensi delifart. 2441, commi 5 e 8, del Codice Civile, fino ad
un ammontare massimo complessive di nominali FEuro 398.750,
oltre S0Vrapprezzo, mediante emissione di massime n.
1.595.000 azioni ordinarie aventi le stesse caratteristiche
di guelle in circolazione, da riservare in sottoscrizicne a-
gli amministratori esecutivi, ai dirigenti con responsabilita
strategiche, ai dirigenti e ai quadri della Scocietd efo di
societd dalla medesima controllate (la "Prima Delega") - cui
non & stata data, sine ad oggi, neppure parziale esecuzione -
collegata &all'esecuzione del pianc di incentivazicne denomi-
nato "Pianc di Stock Option 2022-2024" (il "Piano 2022-2024")
approvate in sede ordinaria dalla medesima assemblea del 29
aprile u.s., il Consiglic intende esercitare la surriferita

delega deliberando di aumentare, a pagamento e in via scindi-

bile, il cépigéig "sociale della Societa pé'_r”uﬁ_ -J'_._I‘JEIEJ.(—):-C_{C)_.di
massimi nominali Euroc 398.750, oltre sovrapprezzo, con esclu-
sicne del diritto di opzione ai sensi- -deli’arts 2441, -commi
5, 6 e 8, del Codice Civile, mediante emissione, anche in pin
tranches, di massime n. 1.595.000 azioni ordinarie Gabetti
(“Azioni Primoc Aumento”), aventi le medesime caratteristiche
di guelle in circolazione alla data di' emissione, con godi-
mento regolare, a servizio del Piano 2022-2024; dal momento
che & previsto che tra i1 Beneficiari, come di seguito defini-
ti, oltre ai dipendenti della Societad, per i quali si esclude
11 diritto dfopzione ai sensi dellfart. 2441, comma 8, del
Codice Civile, wi siano soggetti non dipendenti, si & reso




necessario, ali sSensi dell’art. 2441 commi 5 e 6, del Codice
Civile, predisporre la relazione del Consiglio di Amministra-
zione allegata sotto "Al" che illustra le ragioni dell’esclu-
sione del diritte d’opzione. La predetta relazione, per guan-
to occorrer possa, viene altresl predisposta con riferimento
anche alla tranche di aumento delegato a servizic delle asse-
gnazioni di azioni a favore dei Beneficiari dipendenti; si
allega, inoltre, scotto "A2" la relazione della Societa di re-
visicne Mazars Italia S.p.A. sul prezzc di emissione delle A-
zioni Primo Aumento al sensi del combinato dispostc degli
artt 2443 e 2441, sesto comma, cod. civ. e dell'art. 158,
primo comma, del D.Lgs 58/98;

- con riferimentc alla delega, al sensi dell'art. 2443 del
Codice Civile, ad aumentare, a pagamento e in una o pilu vol-
te, nonché in forma scindibile, entro il 31 gennaio 2027, il
capitale soclale, con esclusione del diritto di opzione, ai
sensi dell’art. 2441, commi 5 e 8, del Codice Civile, fino ad
un ammontare massimo complessivo pari & nominali  Euro
316.250, oltre scovrapprezzo, mediante emissione di massime n.
1.265.000 azioni ordinarie aventi le stesse caratteristiche
di guelle in circolazione, da riservare in sottoscrizione a-
gli amministratori esecutivi, ai dirigenti con responsabilita
strategiche, ai dirigenti e ai quadri della Societd e/fo di
socletd dalla medesima controllate (la "Seconda Delega”) -
cul non & stata data, sino ad oggi, neppure parziale esecu-

zione - collegata all'esecuzione del plano di incentivazione
denominate "“Piance di Stock Opticn 2022-2026" (il "Piano
2022-2026") approvato 1in sede ordinaria dalla medesima assem-—

blea del 29 aprile u.s., 11 Consiglio intende esercitare la
surriferita delega deliberando di aumentare, a pagamento e in
via scindibile, 11 capitale sociale della Societd per un im-
porto di massimi nominali Euro 316.250, oltre sovrapprezzo,
con esclusione del dirittc di opzione 4&ai sensi dell’art.
2441, commi 5, 6 e 8 del Codice Civile, mediante emissione,
anche in piu tranches, di messime n. 1.265.000 azioni ordina-
rie Gabetti (“Azioni Secondo Aumento”), aventi le medesime
caratteristiche di quelle in circoclazione alla data di emis-
sione, con godimento  regolare, a servizio del Pilanc
2022-2026; dal momento che & previsto che tra 1 Beneficiari,
come di seguito definiti, oltre ai dipendenti della Soccileta,
per i gquali si esclude 11 diritto d’'opzione ai sensi
dell’art. 2441, comma 8, del Codice Civile, vi siano soggetti
non dipendenti, si & resc necessario, ai sensi dell’art. 2441
commi 5 e 6, del Cocdice Civile, predisporre la relazione del
Consiglio di Amministrazione allegata sotte "B1l" c¢he illustra
le ragioni dell’esclusione del dirittc d’'opzicne. La predetta
relazione, per quanto occorrer possa, viene altresl predispo-
sta con riferimento anche alla tranche di asumento delegato a
servizico delle assegnazioni di aziconi a favore del Beneficia-
ri dipendenti; si allega, inoltre, sotto "B2" la relazione
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__ di valore nominale espresso;

della Societd di revisione Mazars Italia S.p.A. sul prezzo di
emissione delle Azioni Seconde Aumento ail sensi del combinato
disposto degli artt 2443 e 2441, sesto comma, cod. civ. e
delltart. 158, primo comma, del D.Lgs 58/98.

La predetta documentazione ¢& stata depcositata presso la sede
della Sociletd in data 14 settembre 2022 e pubblicata sul sito
internet della Societd allfindirizzo www.gabettigroup.com
{Sezione Investitori/Eventi Societari/Consigli di Amministra-
zione) e sul meccanismo di stoccaggic centralizzato delle in-
formazioni regolamentate di Spafid Connect S.p.A. all’indi-
rizzo www.emarketstorage.com.

Il Presidente, infine, dichiara che 11 capitale sociale di
Buro 14.869.514,00 suddiviso in n. 60.335.566 azioni ordina-
rie prive di wvalore nominale espresso & interamente seotto-—
scritto e versato.

Il Presidente del Collegio Sindacale, Salvatore Cancnici, a
nome del Collegic sindacale, conferma le dichiarazioni del
Presidente che precedono e, sulla base delle informazioni ri-
cevute, esprime parere favorevole alle operazioni di aumento
di capitale illustrate dal Presidente.

Il Presidente sottopone al Consiglic le seguenti proposte di
deliberaziocone:

Prima proposta di deliberazicne

"Il Consiglio di Amministrazicne S.p.A4.

- presc atto dellfapprovazione da parte dell’Assemblea Ordinaria
della Societd in data 29 aprile 2022, ai sensi dell’art. 114-bis del
d.lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, del piano di stock option denominato
“pPiano di Stock Option 2022-20247;

- vista la relazione illustrativa redatta dal Consiglio di Ammini-
strazicne ali sensi dell’art. 72 del Regolamento di attuazione del
TUF concernente la disciplina degli emittenti, adottate da Consob
con delibera n, 11971 del 14 maggio 1999;

- preso atto del parere rilasciato in data 14 settembre 2022 da Ma-
zars Ttalia S5.p.A., in gualita di secietd incaricata della revisione
legale dei conti della Societa;

- présc atto che il capitale sociale & di eurc 14.865.514,00, inte-
ramente wversato, suddivisc in n. 60.335.566 azioni ordinarie prive
delibera
a) di dare esecuzicne alla delega conferita ai sensi dell’art. 2443
del éodice ¢ivile dall’Assembles Stracrdinaria in data —29 aprile—
2022 e, per l'effetto:

b) di aumentare il capitale sociale della Societa, in via scindibi-
le e a pagamento, in una o pii volte, entro i! termine ultimo del 31
gennaio 2025, per un Importo massimo di Euro 388.750, oltre a so-
vrapprezzo, mediante emissione di massime n. 1.595.000 azioni ordi-
narie, prive di indicazionme del valore nominale, aventi le stesse
caratteristiche delle azioni ordinarie in circolazione alla data di
emissione, con godimento regolare, con esclusicne del diritte di op-

zione ai sensi dell’art. 2441, commi 5, 6 e 8, del Codice Civile, da




riservare in sottoscrizione ai beneficiari del piano di stock option
denominato "“Piano di Stock Option 2022-2024% approvato dall’Assem-—
blea Ordinaria del Soci del 29 aprile 2022, ad un prezzo di emissioc-
ne pari a Euro 0,69 per azione, di cui Euro 0,25 da imputare a capi-
tale ed Eurp 0,44 a titolo di sovrapprezzo;

¢) di stabilire che le sottoscrizioni parziali avranno efficacia
immediata e che pertanto ove l7aumento di capitale non venga intera-
mente sottogscritte entro il termine previsto, il capitale sociale
risulterd aumentato per un importe pari alle sottoscrizioni raccolte
fino alla scadenza di tale termine;

d) di modificare 17articolo 5 dello statuto sociale mediante inseri-
mento del successive comma "In esecuzione della delega attribuita ai sensi delf'art.
2443 del codice civile, al Consiglio di Amministrazione dall’Assemblea Straordinaria dei Soci
del 29 aprile 2022, il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 29 settembre 2022, ha
deliberato di aumentare, in via scindibile e @ pagamento, in una o pil volte, entro il termine
ultimo del 31 gennaio 2025, il capitale sociale per un importo massimo di Euro di nominali
Euro 398.750, oltre u sovrapprezzo, mediante emissione di massime n. 1.595.000 azioni ordi-
narie, prive dell'indicazione del valore nominale, aventi le stesse caratteristiche di quelle gia
in circolozione, godimento regolare, con esclusione del diritto di opzione oi sensi dell’art,
2441, quinto e ottavo comma, del Codice Civile, riservate in sottoscrizione agli amministratori
esecutivi, ai dirigenti con responsabilita strategiche, ai dirigenti e ai quadri di Gabetii Proper-
ty Solutions S.p.A. e/o delle sue controllote destinatari del piano di incentivazione “Piano di
Stock Option 2022-2024", ud un prezzo di emissione pari a Euro 0,69 per azione, di cui Euro
0,25 da imputare a copitale ed Euro 0,44 a titolo di sovrapprezzo, stabilendo che le sottoscri-
zioni parziali avranno efficacia immediata e che pertanto ove I'aumento di capitale non ven-
ga interamente sottoscritto entro il termine previsto, il capitale sociale risulterd aumentato

per un importe pari alle sottoscrizioni raccolte fino alla scadenza di tale termine”;
e) di conferire al Consiglico di Amministrazione, e per esso al suo

Presidente e all’Amministratore Delegato protempore in carica, in
via disgiunta tra loro ed anche per mezzo di speciali procuratori
all’uopo nominati, ogni pit ampio potere senza esclusione alcuna,
necessario od opportuno (i) per dare esecuzione alle delibere che
precedono ed esercitare le facoltd oggetto delle stesse, adempiendo
tutte le formalita opportune o necessarie presso il competente regi-
stro delle imprese, ivi incluso il deposito e la pubblicazicne del
testo aggiornato dello Statuto sociale con le variaszioni allo stesso
apportate a seguite dell’adozione delle presenti deliberazioni
nonché a seguito della loro esecuzicne (ii) per apportare ai delibe-
rati ogni modifica, integrazione o soppressione, non sostanziale,
che 51 rendesse necessaria, a richiesta di ogni autorita competente
ovvero 1n sede di iscrizione al Registro delle Imprese, in rappre-
sentanza della Societa, (iii) per I'espletamento dei conseguenti a-
dempimenti legislativi e regolamentari, ivi inclusi i poteri per
svolgere ogni attivita neécessaria © opportuna al fine di adempiere
alle prescrizioni regolamentari vigenti connesse all'operazione,
nonché tutti gli atti, attivitd ed adempimenti presso Borsa Italiana
S.p.A. e le opportune comunicazioni al mercato.”;

Seconda proposta di deliberazione

“I1 Consiglio di Amministrazione S.p.A.

- presc atte dell’approvazione da parte dell’Assemblea Ordinaria



b) di aumentare il capitale sociale della Societa, in via scindibi-

della Societd in data 29 aprile 2022, ai sensi dell’art. 114-bis del
d.lgs. 24 febbraic 1998 n. 58, del piano di stock option denominato
“Piano di Steck Option 2022-2026*
- vista la relazione illustrativa redatta dal Censiglio di Ammini-
strazione ai sensi dell’art. 72 del Regolamento di attuazione del
TUF concernente la disciplina degli emittenti, adottato da Consob
con delibera n. 11971 del 14 maggio 13397
- presc atto del parere rilasciato in data 14 settembre 2022 da Ma-
zars Ttalia S.p.A., in gualitad di societd incaricata della revisione
legale dei conti della Societa;
- presc atto che il capitale sociale & di euro 14.869.514,08, inte-
ramente versato, suddivisoc in n. 60.335.566 azioni ordinarie prive
di valore nominale espresso;

delibera
a) di dare esecuzione alla delega conferita ai sensi dell’art. 2443
del codice civile dall’Assemblea Straordinaria in data 29 aprile
2022 e, per lfeffetto:

le e a pagamento, in una ¢ piu volte, entro il termine ultimo del 31
gennaio 2027, il capitale sociale della Societa per un importo mas-
simo di Eure 316.250, cltre a saqvrapprezzo, mediante emissione di
massime n. 1.265.000 azioni ordinarie, prive di indicazicne del va-
lore nominale, aventi le stesse caratteristiche delle azioni ordina-
rie in circolazione alla data di emissione, con godimento regelare,
con esclusione del diritto di opzione ai sensi deli‘art. 2441, commi
5, 6 e 8, del Codice Civile, da riservare in sottogcrizione ai kene-
ficiari del piano di stock option denominato “Piano di Stock Option
2022-2026" approvato dall’Assemblea Ordinaria dei Soci del 29 aprile
2022, ad un prezzo di emissione pari a Euro 1,63 per azione, di cui
Euro 0,25 da imputare a capitale ed Eurc 1,38 a titole di sovrap-
prezzo;

c) di stabilire che le sottoscrizioni parziali avranno efficacia
immediata e che pertanto ove 1l’aumento di capitale non venga intera-
mente sottoscrittc entro il termine previsto, il capitale sociale
risultera aumentato per un importo pari alle sottoscrizioni raccolte
fine alla scadenza di tale termine;

d} di modificare 1'articolo 5 dello statuto sociale mediante inseri-

_mento del successivo commain esecuzione della delega attribuita oi sensi dell'art.

2443 del codice civile al Consiglie di Amministrazione dall’Assemblea Straordinaria dei Soci

del 29 aprile 2022, il Consiglio di Ammirnistrazione, nella riunione del 29 settembre 2022, ha

deliberato di aumentare, in vig scindibile’e a pogamerito, éntro il termine ultimo del 31 gen-~

naio 2027, il capitale sociale per un importo massimo di Euro di nominali Eurp 316.250, oltre
@ sovropprezzo, mediante emissione di massime n. 1.265.000 azioni ordinarie, prive dell'indi-
cazione del valore nominale, aventi le stesse caratteristiche di quelle gid in circolazione, godi-
mento regolare, con esclusione del diritte di opzione ai sensi dell'art. 2441, quinto e ottavo
comma, defl Codice Civile, riservate in sottoscrizione Aministratori esecutivi, ai Dirigenti con
Responsabilita Strategiche, ai Dirigenti e ai quadri di Gabetli Property Solutions S.p.A. efo
delle sue controllate destingtari del piano di incentivazione “Piane di Stock Option
2022-2026", ad un prezzo di emissione pari o Euro 1,63 per azione, di cui Euro 0,25 da impu-
tare a capitale ed Euro 1,38 o titolo di sovropprezzo, stabilendo che le sottoscrizioni parziali




avranne efficacia immediata e che pertanto ove Faumento di capitale non venga interamen-
te sottoscritto entro il termine previsto, il capitale sociale risulterd aumentato per un imporito
pari alle sottoscrizioni raccolte fino alla scadenza di tale termine”;

e) di conferire al Consiglic di Amministrazione, e per esso al suo
Presidente e all’Amministratore Delegato protempore in carica, in
via disgiunta tra loro ed anche per mezzo di speciali procuratori
a@llfuopo nominati, ogni pitt ampic potere senza esclusione alcuna,
necessario od opportuno (i} per dare esecuzione alle delibere che
precedono ed esercitare le facoltd oggetto delle stesse, adempiendo
tutte le formalita opportune o necessarie presso il competente regi-
stro delle imprese, ivi incluso il deposito e la pubblicazione del
testo aggiornate dello Statuto sociale con le variazioni allc stesso

apportate a seguito dell’adozione delle presenti deliberazioni

‘nonché a seguito delia lore esecuzione (ii) per apportare ai delibe-

rati ogni modifica, integrazione ¢ soppressione, non sostanziale,
che si rendesse necessaria, a richiesta di ogni autorita competente
ovverc in sede di iscrizione al Registro delle Imprese, in rappre-
sentanza della Societa, (iii} per 1'espletamentc dei conseguenti a-
dempimenti legislativi e regolamentari, ivi inclusi i poteri per
svolgere ogni attivita necessaria o opportuna al fine di adempiere
alle prescrizioni regolamentari vigenti connesse all'operazione,
nonché tutti gli atti, attivitd ed adempimenti pressc Borsa Italiana
S.p.A. e le opportune comunicazioni al mercato.”.

Il Consiglio approva all'unanimitd sia la prima sia la secon-

da proposta di deliberazione.

I1 Presidente proclama il risultato e, esaurita la trattazio-
ne del primo punto dell'ordine del giorno, nessuno chiedendo
la parola, passa alla trattazione dei successivi punti, og-
getto di separato verbale. Sonc le ore 16,25,

* ok Ak
51 allega al presente verbale, oltre a quanto gia citate, lo
Statuto sociale che recepisce le deliberate modifiche, sotto
"cw,

* Kk
Il presente atto viene da me notaio sottoscritto alle cre 17.

Consta

di gquattro fogli scritti con mezzi meccanici da persona di
mia fiducia e di mio pugno completati per guattordici pagine
e della guindicesima sin qui.
F.to Andrea De Costa notaio






All. ‘)fé" alN‘.ZL/BS/:('TP(& di rep.

abetti

[ f PROPERTY SOLUTIONS
Gabetti Property Solutions S.p.A.
Sede legale in Milano, Via Bernardo Quaranta 40
Capitale sociale Buro 14.869.514,00 iv.
Codice fiscale e Isce. 1l Registro delle Imprese i Milano Monza Beienza & Lodi n. 81019220029
4 REA di Milano n. 975958 - Partita IV A 03650800158

Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione predisposta ai$i
per gli effetti dell’art. 2443 del Codice Civile e dell’art. 2441, commi 5 e6;
Codice Civile, nonché ai sensi dell’art. 72 del Regolamento di attuazione del
TUF concernente la disciplina degli emittenti, adottato da Consob con delibera
n. 11971 del 14 maggio 1999 (“Regolamento Ernittenti”), relativa all"aumento di
capitale a servizio del Piano di Stock Option 2022-2024,

Signori Consiglieri,

lo scorso 29 aprile 2022, I'assemblea straordinaria di Gabetti Property Solutions 5.p.A.
“Gabetti” o “Societa”) ha conferitc delega al Consiglio di Amministrazione ad
aumentare il capitale, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi del combinato
disposto dell'articolo 2443 e dell'articolo 2441, commi 5 e 8 del Codice Civile
(rispettivamente “Delega” e "Aumento Delegato” o “Aumento di Capitale”). Il
Consiglio di Amministrazione, dovra esercitare tale Delega ai fini dell’'esecuzione del
piano di incentivazione denominato “Pianc di Stock Option 2022-2024", approvato
dall’Assemblea ordinaria della Societd de! 29 aprile 2022 (il "Piano” o il “Piano 2022~
2024"), come meglio di seguito dettagliato.

Per ulteriori informazioni circa il Piano si fa rinvio alla relazione illustrativa predisposta
al sensi degli articoli 114-bis e 125-ter del d. 1gs. 58/1998 (*TUF” 0 “Testo Unico della
Finanza”) e al documento informativo sul Piano, redatto al sensi dell’articolo 84-bis del
Regolamento Emittenti, messi a disposizione del pubblico nei termini di legge e
consultabili sul sito Internet della Societd, www.gabettigroup.com.

Il Consiglio di Amministrazione intende quindi esercitare la surriferita delega
deliberando di aumentare, a pagamento e in via scindibile, il capitale sociale della
Societd per un importo di massimi nominali Euro 398.750, oitre sovrapprezzo, con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 5, 6 e 8, del Codice Civile,-
mediante emissioneg, anche in piti tranches, di massime n. 1.595.000 azioni ordinarie
Gabetti ("Azioni"), aventi le medesime caratteristiche di quelle in circolazione alla data
di emissione, con godimento regolare, a servizio del Piano 2022-2024.

Dal momento che & previsto che tra i Beneficiari, come di seguito definiti, oltre ai
dipendenti della Societa, per I quali si esclude Il diritto d’opzione ai sensi dellart. 2441,
comma 8, del Codice Civile, vi siano soggetti non dipendenti, si & reso necessario, ai
sensi dell‘art. 2441 commi 5 e 6, del Codice Civile, predisporre la presente relazione del



Consiglio di Amministrazione che illustri le ragioni dell’esciusione del diritto d'opzione
(la “Relazione”). La presente Relazione, per quanto occorrer possa, viene altresi
predisposta con riferimento anche alla tranche di Aumento Delegato a servizio delle
assegnazioni di azioni a favore dei Beneficiari dipendenti.

1. Motivazioni e destinazione dell'aumento del capitale.

La Delega era stata conferita nel contesto e ai fini dell’'esecuzione del citato Piano,
riservato agl Amministratori esecutivi, ai Dirigenti ¢con Responsabilita Strategiche,-ai
Dirigenti, e ai Quadri della Societd e/o di societa dalla medesima controllate af ger
dell'art. 2359 del codice civile (“"Controllate” e, unitamente alla Societa, "GPy
*Gruppo Gabetti”), individuati a insindacabile giudizio del Con
Amministrazione, anche avute riguardo alla rispettiva posizione ricoperta n
della Societd o delle Societad Controllate, & segnatamente a coloro che rientrin
Amministratori esecutivi, i Dirigenti con Responsabilita Strategiche,  Dirigenti )
del Gruppo Gabetti che hanno partecipato al percorso di ristrutturazione dehd
(avviato con la sottoscrizione dell'accordo ex art. 182-bis del R.D. 16 marzo 1942 n
267 in data 30 giugno 2013 e ormai ultimato) ("Beneficiari”).

Il prospettato Aumento di Capitale & finalizzato a creare la provvista delle Azioni da
porre a servizio del Piano.

Il Consiglio di Amministrazione eseguira I'’Aumento di Capitale a tempo debito
subordinatamente all’attribuzione delle opzioni ai Beneficiari e al verificarsi delle
condizioni in base alla quale le opzioni assegnate maturano.

Si ricorda che Vassegnazione delle Opzioni dovra effettuarsi in un’unica soluzione al
verificarsi delle Condizioni di Esercizio di seguito elencate entro la data di approvazione
del bilancio consolidato del Gruppo al 31 dicembre 2022,

Alla Data di Maturazione, le Opzioni daranno diritto alia sottoscrizione di Azioni solo al
verificarsi delle seguenti condizioni (*Condizioni di Esercizio”):

+ uscita dall™Elenco emittenti sottoposti ad obblighi di informativa supplementare
con cadenza trimestrale” (c.d. “Grey List”) presso la Commissione Naziohale per
le Societa e la Borsa - Consob;

« Hsultato consolidato del Gruppo (EBITDA servizi) positivo al 31 dicembre 2022;

« permanenza del Beneficiario nel Gruppo al 31 dicembre 2022.

Alla Data della Presente Relazione si & avverata la seguente Condiziene di Esercizio:

—e T Uscita dali™EleRco emitterti sottoposti-ad obblighi-di-informativa supplementare-- -
con cadenza trimestrate” (c.d. “Grey List”) presso ia Commissione Nazionale per
le Societa e la Borsa ~ Consob.



Alla Data della Presente Relazione non & ancora, invece, possibile stabilire se le ulteriori
due Condizioni di Esercizio si siano avverate.

2. Ragioni dell’esclusione del diritto di opzione

L'esclusione del diritto di opzione si giustificava e, tuttora, trova glustificazio
base delle finalita di creare la provvista di azioni necessarie a servizio dei
individuati al sensi del Plano 2022-2024 proprie della Delega. L'esclusione d
opzione risponde a precise esigenze di interesse sociale, in quanto |'adoziong
2022-2024 risponde all’esigenza di offrire ai Beneficiari un sistema di retriBuzi
variabile con i seguenti obiettivi: ' \

fe
< o T
« fidelizzare i destinatari de! Piano 2022-2024 e incentivarne la permanenza éi:é?é_”igf’ -

il Gruppo,

« assicurare che la complessiva remunerazione dei destinatari del Piano resti
competitiva, aggiungendo un elemento aggiuntivo di remunerazione e

o rendere partecipi dei risultati conseguitli i manager che hanno gestito e
completato I'importante e lungo percorso di ristrutturazione e riorganizzazione
del Gruppo Gabetti.

3. Caratteristiche della Delega e dell’Aumento Delegato al Consiglio di
Amministrazione

La Delega attribuisce al Consiglioc di Amministrazione la facolta di aumentare, a
pagamento e in una o piu volte, nonché in forma scindibile, entro il 31 gennaio 2025, il
capitale sociale, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell’art. 2441, commi 5 e
8, del Codice Civile, fino ad un ammontare massimo -complessivo di nominali Eurc
398.750, oltre sovrapprezzo, mediante emissione di massime n. 1.595.000 azioni
ordinarie, prive del vaiore nominale, avent le stesse caratteristiche di quelle in
circolazione, da riservare in sottoscrizione agli Amministratori esecutivi, ai Dirigenti con
Responsabilitd Strategiche, ai Dirigenti, e ai Quadri della Societa e/o di societa dalla
medesima controllate.

Tale Aumento Delegato sara dunque a servizio, in parte, della tranche di Aumento
Delegato riservata ai dirigenti e ai quadri ai sensi dell'articolo 2441, co. 8, del Codice
Civile e, in altra parte, a servizio della tranche di Aumento Delegato riservata agli
amministratori, al sensi dell‘articolo 2441, co. 5 € 6, del Codice Civile.

1} capitale sociale di Gabetti & di Euro 14.869.514,00 suddiviso in n. 60.335.566 azioni
ordinarie prive di valore nominale espresso.

4, Consorzio di collocamento

Non sono previsti consorzi di garanzia e/o di collocamento, né aitre forme di
collocamento,



Il numero puntuale di azioni della Societa assegnabili ai Beneficiari nelambito
dell’Aumento Delegato sara deliberato, secondo quanto previsto dal Piano, dal Consiglio
di Amministrazione.

sottoscrizione ai Beneficiari del Piano in esito all'esercizio delle Opzioni, loyer,
secondo i termini e le condizioni del Piano e nel caso risultino verificate le e
Esercizio.

5. Determinazione del prezzo

Ti prezzo di emissione delle Azioni Gabetti di nuova emissione oggetto dell'atfie
capitale delegato sard pari a Euro 0,69 per Azione, come previsto dalla dell
dell’assemblea straordinaria del 29 aprile 2022, corrispondente alla media aritmetica
del prezzo ufficiale delle Azioni su Euronext Milan negli esercizi 2019, 2020 e 2021.

Si ricorda che il prezzo di emissione delle Azioni deve essere Idoneo a rispettare le
prescrizioni di legge, e in particolare & determinato in base al valore del patrimonio
netto, tenendo conto, per le azioni quotate in mercati regolamentati, anche
dell'andamento delle quotazioni nell'ultimo semestre. '

Ad avviso dell’lEmittente, tale disposizione va interpretata nel senso che il prezzo di
emissione delle azioni non deve essere necessariamente uguale al valore patrimoniale,
da intendersi come valore “economico” della Societd, anche atla luce del complessivo
contesto in cui 'operazione di Aumento di Capitale si colloca, ma la sua determinazione
deve essere fatta “in base” a tale valore; cid lascia un margine di discrezionalita agli
amministratori, che possono emettere le nuove azioni ad un prezzo non coincidente con
il valore del patrimonio netto. Analogamente, si ritiene che il riferimento della norma
all'andamento delle quotazioni nell’'ultimo semestre lasci agli amministratori liberta di
scelta nella individuazione del valore dell’Azione che possa ritenersi maggiormente
rappresentativo. In tale contesto si evidenzia inoltre che il prezzo di emissione delle
azioni deve tenere in debita considerazione le specificitd dell'operazione.

Il criterio della media del prezzo ufficiale delle Azioni & stato individuato in guanto il
valore attribuito dal mercato alle azioni oggetto di trattazione fornisce indicazioni
rilevanti in merito al valore della Societd cui le Azioni si riferiscono, poiché riflettono le
Informazioni a disposizione degli analisti e degli investitori, nonché le aspettative degli
stessi circa I'andamento economico e finanziario della Societa.

Lo specifico arco temporale individuato tiene specificamente conto delle finalita del
Piano di incentivazione della permanenza, incentivazione e fidelizzazione dei beneficiari,
con particolare riguardo alla crescita di valore realizzata negli esercizi futuri e negli
esercizi_chiusi_al 31 _dicembre 2019, al_31 dicembre 2020 e al 31 dicembre 2021 e
dunque al positivo esito del percorso di riorganizzazione e ristrutturazione del Gruppo
Gabetti, concluso in tali esercizi, e agli sviluppi dell’attuale processo di valorizzazione

del Gruppo stesso.




Si evidenzia inoltre che lo scopo del Piano non & solo quello di costituire un efficace
strumento di incentivazione e di fideilzzazione per | Beneficiari ma, al tempo stesso,
quello di offrire un riconoscimento alle persone chiave per gli sforzi dedicati alla crescita
della Societd e del Gruppo negii ultimi anni, rendendo partecipi dei risultati conseguitii
manager che hanno gestito e completato Pimportante e lungo . percorsg™

ristrutturazione e riorganizzazione del Gruppo Gabettl. s

Con tale finalita & stata effettuata l'individuazione dei soggettl tra le persone chigy
hanno preso parte al percorso di riorganizzazione e ristrutturazione dei debit! (el
con la sottoscrizione dell’accordo ex art. 182-bis del R.D. 16 marzo 1942, n. 267 Iy tal
30 giugno 2013 e ormai ultimato) e sl & ritenuto di fare riferimento a un arco tempyyg
ampio come riferimento per Vindividuazione del prezzo di emissione, in guanto idon&e—Z_-
a dare magglor rilievo a, e valorizzare il, contributo di quelle persone chiave che hanno
preso parte al percorso di ristrutturazione dei debitl.

Tale percorse ha comportato per la Societd un passaggio da un valore deila produzione
al 31 dicembre 2013 pari a Euro 31.650 migliaia, con EBITDA Servizi pari a Euro 3.875
ed Ebit negativo per Euro 3.135 migliaia, un risultato netto negativo per Eurc 3.382 a
livello consolidato e per Euro 1.781 migliaia a livello del’Emittente, per giungere, al 31
dicembre 2021, a un valore della produzione pari a Euro 167.313 migliaia, con EBITDA
Servizi pari a Euro 18.946 ed Ebit positivo pari a Euro 12.322 migliaia, un risultato netto
positivo per Euro 8.317 a livello consolidato e per Euro 4.043 migliaia a livello
dell'Emittente.

In tale contesto, si individua un riconoscimento che tenga conto del periodo nel corso
del quale sl sono manifestati gli esiti positivi del citato percorso di riorganizzazione &
ristrutturazione, e dunque a partire dall’esercizio 2019 sino al 31 dicembre 2021,
durante il guale si & passati da un risultato netto positivo per Euro 121 migliaila a un
risultato netto positivo per Euro 8.317 migliaia, con un Ebit positivo da Euro 345 migliaia
a Euro 12.322 migliaia, a fronte defl risultati negativi degli esercizi precedenti il 2019. Il
prezzo di sottoscrizione delle Azioni & dunque determinato facendo riferimento al
periodo in cui si & espresso il contributo dei Beneficiari alla valorizzazione dell’attivita
dell'Emittente e del Gruppo e al miglioramento del suo andamento economico, con
riflessi positivi sul titolo e sull’'andamento dello stesso.

Si segnala quindi che il corrispettivo cosi determinato incorpora uno sconto del 53%
rispetto alla media ponderata dei prezzi ufficiali delle azioni ordinarie dell’Emittente nel
periodo di 6 mesi anteriori alla data di approvazione della presente Relazione, tenuto
conto delle specifiche finalita del Piano sopra individuate. Il corrispettivo incorpora un
premio del 37% rispetto al patrimonio netto. della Societa al 31 dicembre 2021, pari a
Euro 0,50 per Azione,

6. Andamento gestionale della Societa

Con Hferimento all’andamento gestionale della Societa si rinvia a quanto indicato nel
bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2021 - corredato delle relazioni del
Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale, della Societa di Revisione e
approvato dall'assemblea degli azionisti in data 29 aprile 2022, nonché al Resoconto



Intermedio di Gestione al 31 marzo 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione
in data 13 maggio 2022 e alla Relazione Finanziaria Semestrale al 30 giugno 287%; -
approvata dal Consiglio di Amministrazione in data 28 luglio 2022. T document Y

disponibili sui sito internet www.gabettigroup.com. /2

7. Periodo previsto per 'esecuzione dell’operazione

Il Piano prevede che le opzioni di sottoscrizione delle Azioni assegnate al bengfiblan
possano essere esercitate a decorrere dalla data di approvazione del bilancio consolidatps
al 31 dicembre 2023 e sino al 31 dicembre 2024. '

1l Consiglio di Amministrazione stabilira il periodo di esecuzione dell’Aumento Delegato,
fermo restando che lo stesso dovra essere, parzialmente o interamente, sottoscritto ed
eseguito, in base alle richieste di sottoscrizione avanzate dal beneficiari del Piano in
esercizio delle Opzioni, entro il termine ultimo det 31 gennaio 2025, nel rispetto di
quanto previsto dal Regolamento del Piano.

Si segnala che le sottoscrizioni parziali avranno efficacia immediata e che pertanto ove
I'aumento di capitale non venga interamente sottoscritto entro il termine previsto, il
capitale sociale risultera aumentate per un importo pari alle sottoscrizioni raccolte fino
alla scadenza di tale termine.

8. Data di godimento e caratteristiche delle azioni di nuova emissione

Le azioni di nuova emissione rivenienti dall’Aumento di Capitale eventualmente
sottoscritte dai Beneficiari de! Piano aviranno godimento pari a quello delle Azioni in
circolazione alla data di emissione delle nuove azioni.

9. Relazione della Societa di Revisione

La Socletd di Revisione Mazars Italia S.p.A. incaricata della revisione legale dei conti
della Societd esprimera il proprio parere di congruita del prezzo di emissione deile azioni
ai sensi del combinato disposto degli articoli 2443 e 2441, comma 6, del Codice Civile
nonché dell’articolo 158 del TUF,

10. Effetti dell’Aumento Delegato

L’Aumento Delegato a servizio del Piano 2022-2024, in caso di integrale sottoscrizione
dello stesso a seguito dell’esercizio di tutte le Opzioni e assumenda che non vengano
posti In essere ulteriori aumenti di capitale, determinerebbe per gli azionisti della
Societa una diluzione massima pari al 2,58% dell’attuale capitale sociale.

11. Modifiche dello Statuto

Per effetto dell’esercizio della delega ad aumentare il capitale sociale in precedenza
illustrata, si rendera necessario modificare |articolo 5 dello statuto soclale, introducendo
un comma che dia conto dell’avvenuta assunzione della reiativa delibera da parte-del
Consiglio di Amministrazione, nei termini sopra descritti.




Testo attuale

Testo proposto

Il capitale sociale & di euro 14.869.514,00

suddiviso in n. 60.335.566 azioni
ordinarie prive di valore nominale
espresso.

Il capitale pud essere aumentato anche
mediante conferimento di beni in natura e

di crediti, nonché mediante
I'assegnazione, ai sensi delli’art. 2349
C.C., di utili ai prestatori di lavoro

dipendenti dalla societd e da societa
controllate.

Nelle deliberazioni di aumento del capitale
sociale, al sensi dell’art. 2441, comma 4,
seconda parte, C.C., & possibile esciudere
il diritto di opzione, nei limiti del dieci per
cento del capitale sociale preesistente, a
condizione che il prezzo di emissione
corrisponda al valore di mercato delle
azioni e cid sia confermato in apposita
relazione dalla societa incaricata delia
revisione contabile.

In data 29 aprite 2022 I’Assembiea
straordinaria ha deliberato di attribuire al
Consiglio di Amministrazione, al sensi
dell’art. 2443 C.C., la facolta di
aumentare il capitale sociale, in una o pill
volte, & pagamento e in via scindibile,
entro il termine del 31 gennaio 2025, per
un ammontare massimo di nominali Euro
398.750, oltre a sovrapprezzo, mediante
emissione di massime n, 1.595.000 azioni
ordinarie, prive dell'indicazione del valore
nominale, aventi le stesse caratteristiche
di guelle gia in circolazione, godimento
regolare, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, quinto e
ottave comma, del Codice Civile, da
riservare in sottoscrizione aghi
amministratori esecutivi, ai dirigenti con
responsabilita strategiche, ai dirigenti e al
Quadri di Gabetti Property Solutions
S.p.A. e/o delle sue controllate destinatari

t'assegnazione, ai sensi dell’art.

1l capitale sociale & di euro 14.869.514,00

suddiviso in n. 60.335.566 azionii.-.
ordinarie prive di valore nomjfal N
espresso. e

g

Il capitale pud essere aumentat ;
mediante conferimento di beni in
di crediti, nonché

C.C., di utili al prestatori di
dipendenti dalla societd e da societd
controliate.

Nelle deliberazioni di aumento del capitale
sociale, al sensi deli'art. 2441, comma 4,
seconda parte, C.C., & possibile escludere
il diritto di opzione, nei limiti del dieci per
cento del capitale sociale preesistente, a
condizione che il prezzo di emissione
corrisponda al valore di mercato delle
azioni e cid sia confermato in apposita
relazione dalla socleta incaricata della
revisione contabile.

In data 29 aprile 2022 I'’Assemblea
straordinaria ha deliberato di attribuire al
Consiglio di Amministrazione, ai sensi
dell'art. 2443 C.C., la facolta di
aumentare il capitale sociale, in una o piu
volte, a pagamento e in via scindibile,
entro il termine del 31 gennaio 2025, per
un ammontare massimo di nominali Euro
398.750, oltre a sovrapprezzo, mediante
emissione di massime n. 1,595.000 azioni
ordinarie, prive dell'indicazione del valore
nominale, aventi le stesse caratteristiche
di quelle gia in circolazione, godimento
regolare, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, quinto e
ottave comma, del Codice Civile, da
riservare In sottoscrizione agli
amministratori esecutivi, al dirigenti con
responsabilita strategiche, ai dirigenti ¢ ai
Quadri di Gabetti Property Solutions
S.p.A. efo delle sue controllate destinatari




del piano di incentivazione “Piano di Stock
Option 2022-2024", disciplinato dai
regolamento che verra approvato dal
Consiglio di Amministrazione, al prezzo di
sottoscrizione di Euro 0,69 per azione.

In data 29 aprile 2022 ['Assemblea
straordinaria ha deliberato di attribuire al
Consiglio di Amministrazione, ai sensi
dell'art. 2443 C.C., la facoltd di
aumentare il capitale sociale, in una o pil
volte, a pagamento e in via scindibile,
entro il 31 gennaio 2027, per un
ammontare massimo di nominali Euro
316.250, oltre sovrapprezzo, medianie
emissione di massime n. 1.265.000 azioni
ordinarie, prive dell'indicazione del valore
nominale, aventi le stesse caratteristiche
di quelle gia in circolazione, godimento
regolare, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, quinto e
ottavo comma, del Codice Civile, da
riservare in sottoscrizione agli
amministratori esecutivi, af dirigenti con
responsabilita strategiche, ai dirigenti e ai
Quadri di Gabetti Property Solutions
S.p.A. efo deife sue controliate destinatari
del piano di incentivazione “Piano di Stock
Option 2022-2026", disciplinato dal
regolamento che verra approvato dal
Consiglio di Amministrazione, al prezzo di
sottoscrizione di Euro 1,63 per azione.

del piano di incentivazione “Piano di Stock
Option  2022-2024", disciplinato _ds

In data 29 aprile 2022~
straordinaria ha deliberato di atth

dell'art. 2443 C.C., la il
aumentare il capitale somale in una o pil
volte, a pagamento e in via scindibile,
entroc il 31 gennaio 2027, per un
ammontare massimo di nominali Eurg
316.250, oltre sovrapprezzo, mediante
emissione di massime n. 1.265.000 azioni
grdinarie, prive dell'indicazione del valore
nominale, aventi le stesse caratteristiche
di quelle gia in circolazione, godimento
regolare, con esciusione del diritto di
opzione ai sens! dell’art. 2441, quinto e
ottavo comma, del Codice Civile, da
Hiservare in sottoscrizione agli
amministratori esecutivi, al dirigent! con
responsabilita strategiche, ai dirigenti e ai
Quadri di Gabetti Property Solutions
S.p.A. gfo delle sue controllate destinatart
del piano di incentivazione "“Piano di Stock
Option 2022-2026", disciplinato dal
regolamento che verra approvato dal
Consiglio di Amministrazione, al prezzo di
sottoscrizione di Euro 1,63 per azione.

In esecuzione della delega attribuita
ai sensi delVart. 2443 del codice civile
al Consiglio di Amministrazione
dall’Assemblea Straordinaria dei Soci
del 29 aprile 2022, il Consiglio di
Amministrazione, nella riunione del
[#], ha deliberato di aumentare, in
via scindibile e a pagamento, in una o
pitt volte, entro il termine uitimo del

1-31—-gennaio- 2025; -il-capitale-sociale ; - -

per un importo massimo di Euro di
nominali Euro 398.750, oltre a
sovrapprezzo, mediante emissione di |
massime n. 1.595.000 azioni




ordinarie, prive dell’indicazione del
valore nominale, aventi le stesse
caratteristiche di quelle gia _i
circolazione, godimento regolars
con esclusione del diritto di gpZig
ai sensi dell’art. 2441, qui
ottave comma, del Codice;
riservate in sottoscriziong g
amministratori esecutivi, ai dirigery
con responsabilita strategiche o ail -
dirigenti e ai Quadri di Gabétti{~
Property Solutions S.p.A. e/o delle
sue controllate destinatari del piano
di incentivazione "Piano di Stock
Option 2022-2024", ad un prezzo di
emissione pari a Ewro 0,69 per
azione, di cui Euro 0,25 da imputare
a capitale ed Euro 0,44 a titolo di
sovrapprezzo, stabilendo che le
sottoscrizioni parziali avranno
efficacia immediata e che pertanto
ove I'aumento di capitale non venga
interamente sottoscritto entro il
termine previsto, il capitale sociale
risultera aumentato per un importo
pari alle sottoscrizioni raccolte fino
alla scadenza di tale termine.

* ok

Per tutto quanto ulteriormente non espressamente previsto dalla presente Relazione,
ove necessario e per quanto occorrer possa, si rimanda alla relazione sulle materie
all'ordine del giorno predisposta dal Consiglio di Amministrazione per I'assemblea del
29 aprile 2022, con riferimento al relativo punto all’ordine del giorno di assemblea
straordinaria.

sk
Alla luce di quanto sopra illustrato, si propone di assumere le seguenti deliberazioni:
1t Consiglio di Amministrazione S.p.A.

- preso atto del’approvazione da parte deli’Assemblea Ordinaria della Societa in data
29 aprile 2022, ai sensi dell’art. 114-bis del d.lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, del piano di
stock option denominato “Piano di Stock Option 2022-2024"



- vista la relazione illustrativa redatta dal Consiglic di Amministrazione ai sensi dell'art,
72 del Regolamento di attuazione del TUF concernente la disciplina degli emittenti
adottato da Consob con delibera n. 11971 del 14 maggic 1999; C

- preso atto del parere rilasciato in data [«] da Mazars Italia 5.p.A., in qualita di ;
incaricata della revisione legale dei conti della Societa;

- preso atto che il capitale socialé & di euro 14.869,514,00, Interamente
suddiviso in n. 60.335.566 azioni ordinarie prive di valore nominale espresso;

a)

b)

d)

delibera

di dare esecuzione alla delega conferita ai sensi dell’art. 2443 del codice civile
dall’Assemblea Straordinaria in data 29 aprile 2022 e, per l'effetto:

di aumentare il capitale sociale della Societa, in via scindibile e a pagamento, in una
o pit! volte, entro Il termine ultimo del 31 gennaio 2025, per un importo massimo di
Euro 398.750, oltre a sovrapprezzo, mediante emissione di massime n. 1.595.000
azioni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale, aventi le stesse
caratteristiche defle azioni ordinarie in circolazione alla data di emissione, con
godimento regolare, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441,
commi 5, 6 e 8, del Codice Civile, da riservare in sottoscrizione ai beneficiari del
piano di stock option denominato “Piano di Stock Option 2022-2024" approvato
dall’Assemblea Ordinaria dei Soci del 29 aprile 2022, ad un prezzo di emissione pari
a Euro 0,69 per azione, di cui Euro 0,25 da imputare a capitale ed £uro 0,44 a titolo
di sovrapprezzo;

di stabilire che le sottoscrizioni parziali avranno efficacia immediata e che pertanto
ove laumento di capitale non venga interamente sottoscritto entro il termine
previsto, il capitale sociale risulterd aumentato per un importo pari alfle sottoscrizioni
raccolte fino alla scadenza di tale termine;

di modificare Varticolo 5 dello statuto sociale mediante Inserimento del successivo
comma "“In esecuzione della delega attribuita ai sensi dell’art. 2443 del codice civile,
al Consiglio di Amministrazione dall’Assemblea Straordinaria dei Soci def 29 aprile
2022, il Consiglio di Amministrazione, nelfla riunione del [+], ha deliberato di
aumentare, in via scindibile e a pagamento, in una o pit volte, entro il termine ultimo
del 31 gennaio 2025, il capitale sociale per un importo massimo di Euro di nominali
Euro 398.750, oltre a sovrapprezzo, mediante emissione di massime n. 1.595.000
azioni ordinarie, prive dellindicazione del valore nominale, aventi le stesse
caratteristiche di quelle gid in circolazione, godimento regolare, con esclusione def
diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, quinto e ottavo comma, del Codice Civile,
riservate _in _sottoscrizione agli amministratori eseculivi, ai dirigenti con

responsabilita strategiche, ai dirigenti e ai quadri di Gabetti Property Solutions S.p.A.

e/o delfle sue controllate destinatari del piano di incentivazione “Piano di Stock Option

2022-2024", ad un prezzo di emissione pari a Euro 0,69 per azione, di cuf Euro 0,25

da imputare a capitale ed Euro 0,44 a titolo di sovrapprezzo, stabilendo che le
sottoscrizioni parziali avranno efficacia immediata e che pertanto ove l'aumento di



capitale non venga interamente sottoscritto entro il termine previsto, il capit
sociale risulterd aumentato per un importo pari alle sottoscrizioni raccolite
scadenza di tale termine”,;

di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al suo Pr
all’Amministratore Delegato protempore in carica, in via disgiunta tra loro\g
per mezzo di speciali procuratori all’'vopo nominati, ogni piti ampio poteie e
esclusione alcuna, necessario od opportuno (i) per dare esecuzione afle delfb“e?z;a?;ghe; s
precedono ed esercitare le facoltd oggetto delle stesse, adempiendo tutté™ o
formalitd opportune o necessarie presso il competente registro delle imprese, vi

incluso if deposito e la pubblicazione del testo aggiornato deflo Statuto sociale con

le variazioni allo stesso apportate a seguito dell'adozione delle presenti defiberazioni
nonché a seguito della Joro esecuzione (Ii) per apportare ai deliberati ogni modifica,

integrazione o soppressione, non sostanziale, che si rendesse necessarla, a richiesta

di ogni autoritd competente ovvero in sede di iscrizione al Registro delle Imprese, in

rappresentanza della Societa, (iii) per I'espletamento dei conseguenti adempimenti

legisfativi e regolamentari, ivi inclusi i poteri per svolgere ogni attivitd necessaria o

opportuna al fine di ademplere alle prescrizioni regolamentari vigenti connesse

all'operazione, nonché tutti gli atti, attivita ed adempimenti presso Borsa Italiana

S.p.A. e le opportune comunicazioni al mercato.”

Milano, 28 luglio 2022

Per il Consliglio di Amministrazione

}%'dente e istratore Delegato
briz
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Relazione della societa di revisione sul prezzo di emissione delle azioni
relative all’aumento di capitale con esclusione o limitazione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441, quinto e sesto comma, del Codice Civile e
dell'art. 158, primo comma, del D. Lgs. 58/98, ai fini dell'esecuzione del Piano
di stock option 2022 - 2024

Al Consiglio di Amministrazione di
Gabetti Property Solutions S.p.A.

1. Motive ed oggetto delfincarico

In relazione alla deiega conferita dall'Assemblea degli Azionisti del 29 aprile 2022 di Gabetti Property
Solutions S.p.A. (nel seguito, 1a “Gabetti” o la “Societd”) al Consiglio di Amministrazione ai sensi
deif'art. 2443 del Codice Civile avente ad oggetto la facolta di aumentare il capitale sociale con
esclusione o fimitazione del diritto di opzione ai sensi dell’articoio 2441, quinto e ottavo comma del
Codice Civile, abbiamo ricevuto dalla Societa la “Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione di Gabstti Property Solutions S.p.A." datata 28 luglic 2022 ai sensi deli'art. 2441,
sests comma, del Codice Civile (di seguito 1a “Relazione Wustrativa degh Amministratori”), redatta ai
sensi deffart. 72 del Regolamento di atiuazione del D. Lgs. 58/98 {di seguito, il “TUF") concernente la
disciplina degli emitienti, adottato da Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio 1898 {di segito, il
“Regolamento Emittenti™), che illustra e motiva detta operazione, indicando i criteri adottati per la
determinazione del prezzo delle azioni di nuova emissione. Al successivo paragrafo 2 ripertiamo una
sintesi dell’'operazione.

|| suddetto aumenta del capitale sociale; in forza delia delega conferita dal’Assemblea Straordinaria
degl Azionisti di Gabetti tenutasi in data 29 aprile 2022, viene deliberato nel corso del Consigho di
Amminisirazione convocato per il 29 settembre 2022.

In riferimento all'operazione descritta, il Consiglio di Amministrazione della Societa i ha conferito
Fincarico di esprimere, ai sensi dell'art. 2441, quinto & sesto comma, del Codice Civiie e dell’'art. 158,
primo comma, -del TUF. Il nostro parere sull'adeguatezza del criteri proposti dagli Amministratori ai fini
della determinazioné del prezzo di emissione delle nuove azioni della Gabetti.

2. Sintesi delfoperazione

In data 25 marzo 2022 il Consiglio di Amministrazione della Gabeiti, previo parere favorevole del
Comitato Nomine e Palitiche Retributive, ha approvato la proposta di Piano di incentivazione 2022-

"534 rivolto agii Amministratori esecufivi, ai Difigenti con Responsabilita Strategiché, ai Dirigaritie ai-
quadri della Societa efo delle sue controllate (di seguito, i “Beneficiari”).

Come riportato nella Relazione HHustrativa degh Amministratori; "o scorso 28 aprile 2022, FAssemblea
straordinaria di Gabetii Property Solutions 8.p.A. {“Gabetfi” 0 "Societa’} ha conferito delega al
Consiglio di Armministrazione ad aumentare If capitale, con esclusione del diritfo di opzions, ai sensi
dal combinato disposto dellarticolo 2443 e dellarticolo 2441, commi & e 8 del Codice Civile
{rispsttivamente “Delega” e “Aumento Delegato” o “Aumento di Capitate”). Il Consiglio di
Amministrazione dovra esercitare tale Delega ai fini dell'esécuzione del piano di incentivazione
denominato “Piano di Stock Option 2022-2024", approvaio dall'’Assemblea ordinaria della Societa del
29 aprile 2022 (it “Piano” o il "Piano 2022-20247)".

Mazars Italia S.p.A.

Capitale sociale deliberato, softoscritto e versato € 120.000 - Sede legale: Via Ceresio, 7 - 20154 Milanc s
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La Delega attribuisce al Consiglio di Amministrazione la facoltd di aumentare, a pagamento e in una o
pill volte, nonché in forma scindibile, entro il 31 gennaio 2025, il capitale sociale, con esclusione del
diritto di opzione, ai sensi deif'art. 2441, comma quinto e ottavo, del Cedice Civile, fino ad' un
ammontare massima complessivo di hominali Euro 398.750, oltre sovrapprezzo, mediante emissione
di massime n. 1.585.000 azioni ordinarie, prive del valore nominale, aventi le stesse caratteristiche di
quelle in-circolazione, da fiservare in sottoscrizione ai Beneficiari. Coma riportato nella Relazione
HHustrativa degli Amministratori: “/f prezzo di emissione delle Azioni Gabelti di nuova emissione
oggetto delf'aumento di capitale delegato sara pari a Euro 0,69 per Azione, come previsto dalla
delibera del’assemblea straordinaria del 29 aprile 2022, corrispondente alla media aritmetica del
prezzo ufficiale delfe Azioni su Euronext Milan negli esercizi 2019, 2020 e 2021". E stato precisato
che il prezzo di emissione, pari a Euro 6,69 per azione, & da imputare per Euro 0,25 a capitale ed
Euro 0,44 a titolo di sovrapprezzo. Incltre, & stato stabilito che e sottoscrizioni parziali avranno
efficacia immediata e che pertanto ove l'aumento di capitale non venga interamente sotioscritto entro
il termine previsto, il capitale soclale risuliera aumentato per un importo pari alie sottoscrizion
raccolte fino alla scadenza di tale termine. In caso, invece, di integrale sottoscrizione dello stesso a
sequito dellesercizio di tutte le cpzioni e assumendo che non vengano poste in essere ulteriofi
aumenti di capitale, come riportato nella Relazione lllustrativa deghi Amministratori: “determinerebbe
per gli azionisti della Societa una diluzione massima pari al 2,58% dell'attuale capitale sociale”.

il Consiglio di Amministrazione eseguira I'aumento di capitale a tempo debito subordinatamente
all'atitibuzione delle opzieni ai Beneficiari e at verificarsi delle condizioni di base alla guale le opzioni
assegnate maturano. In particolare, 'assegnazione dovra effettuarsi in un'unica soluzione al
verificarsi delle condizioni di esercizio, di seguito elencate, entro la data di approvazione del bilancio
consolidato del gruppo al 31 dicembre 2022:

e uscita dall™elenco emittenti sottoposti ad obblight di informativa supplementare con cadenza
trimestrale” (c.d. “Grey List") presso la Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa -
CONSOB;

e risultato consolidato del Gruppo (EBITDA servizi} positivo al 31 dicembre 2022;
+ permanenza del beneficiario nel Gruppo al 31 dicembre 2022.

Come riportato nella Relazione lilustrativa degli Amministratori: “L'esclusione del diritto di opzione si
giustificava e, tuttora, trova giustificazione sulla base delle finalita di creare una provvista di azioni
necessarie a servizio dei Beneficiari individuali ai sensi del Plano 2022-2024 proprie della Delega.

L ‘esclusione del diritfo di opzione risponde a precise esigenze di interesse sociale, in quanto
I'adozione del Piano 2022-2024 risponde al bisogno df offtire ai Beneficiari un sistema di refribuzione
variabile con i seguenti obiettivi:

« fidelizzare i destinatari del Plano 2022-2024 e incentivame la permanenza presso i Gruppo,

o assicurare che la complessiva remunerazione dei destinatari del Piano resti competitiva,
aggiungendo un efemento aggiuntivo di remunerazione e

v rendere partecipi dei risuftati conseguiti i manager che hanno gestito @ completato
Fimportante e lungo percorso di ristrutturazione e riorganizzazione del Gruppo Gabetti”.

Il Piano prevede che le opzioni di sottoscrizione delle azioni assegnate al beneficiario possano essere
esetcitate a decorrere dalla data di approvazione del bilancio consclidato al 31 dicembre 2023 e sino
al 31 dicembre 2024.

Il Consiglio di Amministrazione stabilira il periodo di esecuzione del’aumento ad esso delegato, fermo
restando che o stesso dovra essere, parzialmente 0 interamente, sottoscritto ed eseguito, in base
alle richieste di sottoscrizione avanzate dai Beneficiar del Piano in esercizio delle opzioni, entro il
termine ultimo del 31 gennaio 2025, nel rispeito di quanto previsto dal Regolarento del Piano.
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3. Natura e portata del presente parere

il presente parere di congruita, emesso ai sensi dell'art. 2441, sesto comma, del Cedice Civile &
del’art. 158, primo comma, del TUF, ha la finalitd di rafforzare llinformativa a favore degli azionisti
esclusi dal difitto di opzione, ai sensi dell’art. 2441, quinto comma, del Codice Civile, in ordine alle
metodologie adottate dagli Amministratori per la determinazione del prezzo di emissione delle azioni
ai fini dei previsti aumenti di capitate.

In considerazione della specificita e delie caratteristiche del’operazione sopra delineate, cosi come
iHustrate nella Relazione degli Amministratori, il presente parere di congruita indica i metodi seguiti
dagli Amministratori per la determinazione del prezzeo di emissione e le eventuali difficolta di
valutazione dagli stessi inconirate ed & costituito dalle nostre considerazioni sull'adeguatezza, sofio i
profilo della loro ragionevolezza e non arbitrarieta, nelle circostanze, di tali metodi, nonché sulia loro
corretta applicazione.

Nell'esaminare | metodi di valutazione adottati dagii Amministratori non abbiamo effettuato una
valutazione economica delia Societa. Tale valutazione & stata svolta esclusivamente dagli
Amministratori.

Il presente parere non ha quindi la finalitd di esprimersi sulle motivazioni economiche o strategiche
alla base delf operazione.

4. Documentazione utilizzata

Nello svolgimento de] nostro lavoro abbiamo oftenuto direttamente dalla Societa | documenti ritenuti
utili nella fattispecie ed effettuato collogui con la Direzione della stessa. Pil in particolare, abbiamo
oftenuto e analizzato la seguente documentazione;

+ Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione datata 25 marzo 2022 predisposta ai
sensi dell’art. 125 — ter del TUF sul terzo punto alf'ordine del giorno delf Assemblea — Parte
ordinaria degli Azionisti delia Societa;

+ Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione datata 25 marzo 2022 predisposta ai
sensi dell'art. 125 — ter del TUF sul primo punto all'ordine def giorno dell’Assemblea — Parte
straordinatia degli Azionisti della Societa;

= Documento informativo relativo al Piano di stock option 2022-2024 ai sensi dell'articolo 114-
bis del TUF e dellarticolc 84-bis, cornma 1, del Regolamento adottato dalta Consob con

Delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, come successivamente modificato e integrato;

¢ Relazione illustrativa degli Amministratori datata 28 lugtio 2022 predisposta ai sensi e per gli
effetti dell’art. 2443 del Codice Civile e delfart. 2441, comma quinte e sesto, del Codice
Civile, nonché ai sensi dell’art. 72 del Regolamento adottato dalla Consob con Delibera n.
11971 del 14 maggic 1999, come successivamente modificato e integrato;

"« Bozza del regolamento del Piano di stock option 2022-2024, aggiomato alla data odierna;,

» Verbale dell’Assemblea degli Azionisti del 29 aprile 2022;
« Verbale del Consiglio di Amministrazione det 28 luglio 2022 che ha approvato 1a Relazione
illustrativa degli Amministrator!;

« Verbalt delle altre riunioni del Consiglio di Amministrazione tenutesi nel corso dell’'esercizio
2022;

» Verbali defle riunioni del Collegio Sindacale tenutesi net corso delf'esergizio 2022;

« Statulo Vigente della Societa;
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« Bilancio di esercizio e consolidato della Societd al 31 dicembre 2021, da noi assoggettati a
revisione contabile, le cui relazioni di revisione sono state emesse in data 8 aprite 2022;

+ Relazione consolidata semestrale abbreviata al 30 givgno 2022 di Gabett, da noi
assoggettata a revisione contabile limitata, la cui relazione & siate emessa in data 3 agosto
2022;

¢ Documentazione di dettaglio relativa-alla valutazione predisposta dagli Amministratori, ai
criteri e alle modalita di determinazione del prezzo di emissione delle nuove azioni Gabetli
proposto per 'operazione in esame, '

« Andamento dei prezzi di merecato della Gabetti registrati nei sei mesi precedentt alla data
della Relazione Hlustrativa degli Amministratori.

Abbiamo inoltre ottenuto specifica ed espressa attestazione, mediante lettera rilasciata dalla Societa
in data 14 settembre 2022, che, per guanto a conoscenza degli Amministratori e della Direzione di
Gabetti, non sono intervenute variazioni rilevanti, né sono emersi fatti e circostanze che rendano
opportune modifiche significative ai dati e alle informazioni prese in considerazione nello svolgimento
delle nostre analisi efo che potrebbero avere impaiti significativi sulla scelta dei criteri di
determinazione del prezzo di emissione.

5. Metodi di valutaziohe adottati dal Consiglio di Amministrazione per la determinazione del prezzo di
emissione delie azioni

Nell'ipotesi di esclusione del diritto di opzione ai sensi dellart. 2441, quinto comma, del Codice Civile,
il sesto comma del medesimo articolo statuisce che il prezzo di emissione delle azioni sia determinato
dagli Amministratori “in base &l valore del patrimonio nefto, tenendo conto, per le azioni guotate in
borsa, anche delf'andamento delle quotazioni dell'ulfimo semesire”.

Come riportato nella Relazione liustrativa degli Amministratori: “ criterio della media del prezzo
ufficiale delle Azioni & stato individuato in guanto if valore attribuito dal mercato alle azioni oggetto di
trattazione fornisce indicazioni rilevanti in merito al valore della Societa cui fe azioni si riferiscono,
poiché rifletiono fe-informazioni a disposizione degli analisti e degll investitori, nonché le aspettative
degli stessi circa Fandamento economico e finanziario della Societa.

Lo specifico arco temporale individuato fiene specificamente conto delle finalita del Piano di
incentivazione della permanenza, incentivazione e fidelizzazione dei beneficiari, con particolare
riguardo alla crescita di valore realizzata neghi esercizi futuri e negli esercizi chiusi al 31 dicembre
2019, al 31 dicembre 2020 e al 31 dicembre 2021 e dunque al positivo esito del percorso di
riorganizzazione e ristrutturazione del Gruppo Gabetti, concluso in tali esercizi, e agli sviluppi
dell'attuale processo di valorizzazione del Gruppo stesso.

Si evidenzia inolire che lo scopo del Piano non & solo quello dof costituire un efficace strumento di
incentivazione e di fidelizzazlone per i Beneficiari ma, al tempo stesso, quello di offrire un
riconascimento alle persone chiave per gli sforzi dedicati alla crescita della Societa e del Gruppo neghi
ultimi anni, rendendo partecipi dei risultati conseguiti i manager che hanno gestito e completato
Fimportante e lungo percorso di ristrutturazione e riorganizzazione del Gruppo Gabetli.

Con tale finalita & stata effettuata Findividuazione dei soggetli tra le persone chiave che hanno preso
parte al percorso di riorganizzazione e ristrutfurazione dei debfli (avviato con la softoscrizione
delf'accordo ex art. 182-bis def R.D. 16 marzo 1942, n. 267 in data 30 giugno 2013 e ormai ultimalo)
e si & ritenuto di fare riferimento a un arco temporale ampio come riferimento per Pindividuazione del
prezzo di emissione, in quanto idoneo a dare maggior rifievo a, e valorizzare il, contiibuto di quelie
persone chiave che hanno preso parte al percorso di ristrutturazione dei debilf”.
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Incitre, & riportato: “Tale percorso ha comportato per la Societad un passaggio da un valore della
produzione af 31 dicernbre 2013 pari a Euro 31.650 migliaia, con EBITDA Servizi pari a Euro 3.875
ed Ebit negafivo per Euro 3. 135 migliaia, un risuffato neffo negative per Euro 3.382 a livello
consolidato e per Eurc 1.7871 migliaia a livelio dellEmittents, per giungere, al 31 dicembre 2021, a un
valore della produzione pari a Eurc 167.313 migliaia, con EBITDA Servizi pari a Euro 18.946 ed Ebit
positivo pari-a Euro 12.322 migliaia, un risultato netfto positivo per Euro 8.317 a livello cansolidate ¢
per Euro 4.043 mighiaia a livello dell'Emittente.

In tale contesto, si individua un riconoscimento che fenga conto del periodo nel corso del quale si
sono manifestati gif esiti positivi def citate percorso di riorganizzazione e risfrutturazione, e dungue a
partire dall'esercizio 2019 sino al 31 dicembre 2021, durarnte il quale si & passali da un risuffato hefto
positivo per Euro 127 migliaia a un risultato neito positivo per Euro 8.317 migliaia, con un Ebit
positivo da Euro 345 migliaia a Euro 12.322 migliaia, a fronfe dei risultati negativi degli esercizi
precedenti if 2018. Il prezzo di sottoscrizione delle Azioni é dungue deferminato facendo riferimento al
periodo in cui si & espresso if contributo dei Beneficlari alla valorizzazione delfativita dellEmittente e
del Gruppo e al miglioramento del suo andamento economico, con riflessi positivi sul titolo e
sull'andamento dello stesso”.

6. Difficolta di valutazione incontrate dal Consiglio di Amministrazione

Nella Relazione non vengono evidenziate particolari difficoita incontrate dagli Amministrator in sede
di determinazione dsl prezzo di emissione delle azioni.

7. Risultati ermnersi dalla valutazione effeituata dal Consiglio di Amministrazione

Nelia determinazione del prezzo di emissione delle azioni ai sensi deilart. 2441, sesto comma, del
Codice Civile secondo cui esso deve essere determinato “in base af valore del patrimonio netto,
tenendo conto, per le azioni gquotate in borsa, anche dell'andamento delle quotazioni delfuitimo
semestre”, il Consiglio di Amministrazione delia Societa ha interpretato tale disposizione nel senso
che, come riportato nella Relazione lliustrativa degli Amministratori: ‘i prezzo di emissione delle
azioni noit deve essere necessariamente uguale al valore patrimoniale, da intendersi come valore
‘ecohomico” della Societa, anche alla luce del complessive contesto in cui l'operazione di aumento di
capitale si colloca, ma la sua determinazione deve essere falta “in base” a tale valore; cid lascia uh
margine di discrezionalita agli amministratori, che possono emeliere le nuove azioni ad un prezzo non
coincidente con if valore del patrimonio netfo. Analogamente, si ritiene che il Fiferimento della norma
alfandamento delle quotazioni neliultimo semestre fasci agl amministratori liberta di scelta nella
individuazione del valore dell Azione che possa ritenersi maggiormente rappresentativo. In tale
contesta si evidenzia inolfre che il prezzo di emissione delle azioni deve tenere in debita
considerazione le specificita delf'operazione”.

in considerazione anche di gquanto dettaghiato al paragrafo 5, g Amministratori hanno individuato i
corrispettivo di Euroc 0,69 per azione che, come riporiato nella Relazione iliustrativa degli
“-Amministratori:—“incorporatrroscontodel- 53% rispetio alla media pornderatadei prezzi-ufficiali deffe—
azioni ordinarie delfEmittente nel periodo di 6 mesi anteriori alta data di approvazione della presente
Relazione, tenuto conto delie specifiche finalita del Piano sopra individuate. Il corrispeltivo incorpora
un premio-del 37%. rispetto al patrimonic netto-della-Societa al 31 dicembre 2021, pari.a.Euro 0,50.
per Azione”.
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8. Lavoro svolto

Aj fini dellesplstamento del nostro incarico, abbiamo svoito le seguenti principali atiivita:

Esaminato il verbale del Consiglio di Amministrazione deila Societa del 28 fuglio 2022;
Svolto una lettura critica della Relazione degli Amministratori;
Esaminato, per le finalita di cui al presente lavoro, lo Statuto vigente della Societs;

Analizzato il lavoro svolto dagli Amministratori per I'individuaziohe dei criteri di
determinazione del prezzo di emissione delle nuove azioni al fine di riscontrame
'adeguatezza, in quanto, nelle circostanze, ragionevoli, motivati e non arbitrari, ahche
mediante discussioni con gli Amministratori stessi;

Riscontrato Ja completezza e non contraddittorieta delle motivazioni del Consiglio di
Amministrazione riguardanti i metodi valutativi da esso adottati ai fini delia fissazione del
prezzo di emissione delle nuove azioni;

Considerato gii elementi necessari ad accertare che tali metodi fossero tecnicamente idonei,
nelie specifiche circostanze, a determinare il prezzo di emissione delle nuove azioni;

Effettuato vetifiche sullandamento delle quotazioni di borsa della Societa nei sei mesi
precedenti la data della Relazione degli Amministratori, nonché la verifica delaccuratezza dei
conteggi effettuati dagh Amministratori;

Verificata Ia coerenza dei dati utilizzati dagii Amministratori con le fonti di riferimento, nonché
la comrettezza matematica del calcolo del prezze di emissicne delle azioni effettuato mediante
Fapplicazione delle metodologie di valutazione adottate dal Consiglio di Amministrazione;

Svolto un’analisi sulla liguidita deile azioni Gabetti su differenti orizzonti temporali di
riferimento, sulla base di 2 benchmark di mercato composti rispettivamente da un campione
di societa quotate sui mercati borsistici italiani e operanti nel settore “real estate” e da un
campione di societa costituito dalle prime 10 societd con maggior capitalizzazione di borsa
guotate su Euronext Milano ed incluse nellindice FTSE MIB;

Calcolato il patrimonio netto per azione delia Societa al 31 dicembre 2021 e svolto il confronto
con il prezzo di emissione delle azioni determinato dagli Amministratori;

Acquisizione, medianie collogui con fa Direzione della Societa, di informazioni circa gli eventi
verificatisi dopo il lancio dell'operazione, con riferimento a eventuaii fatti o circostanze che
possano avere un effetto significativo sulle assunziohi sottostanti le elaborazioni del Piano,
sul dati e sulle informazioni prese a considerazione nello svolgimento delle nostre analisi,
nonché sui risultati delie valutazioni;

Analisi la documentazione disponibile pubblicamente del Gruppo Gabetti;

Acquisizione della formale attestazione dei legali rappresentanti della Societa sulla
completezza degli elementi di valutazione messi a disposizione e sul fatto che, per quanto a
lofo conoscenza, alla data del nostro parere, non sussisteranno modifiche significative da
apportare ai dati di rifefimento delf operazione e agli altri elementi presi in considerazione.

9. Commenti sulfadeguatezza dei metodi di valutazione adoitati dagli Amministratori per la
determinazione del prezzo di emissione delle azioni

La Relazione Blustrativa degli Amministratori, predisposta per ilustrare 'operazione di aumento del
capitale in esame, descrive le motivazioni sottostanti le scelte metodologiche daghi stessi effetiuate e
il processo logico segutto ai fini della determinazione del prezzo di emissione delle azioni al servizio
del suddetto aumento di capitale.
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Al sensi delf'art. 2441, comma sesto, del Codice Civile it prezzo di emissione delle azioni, nei caso di
esclusione del diritto di opzione, deve essere determinato “in base al valore del patrimonio netto,
tenendo contfo, per le azioni guotale in mercati regolamentati, anche deif'andamento delle quofazioni
delf'uliimo semestre”, Nel presente caso, gli Amministratori hanno determinato it prezzo di emissione
basandosi priricipalmente sulfosservazione del prezzo del fitolo in Borsa. In particolare, il prezzo di
emissione proposto-dalla Societa & in linea con la media aritmetica del prezze ufficiale deile azioni su
Euronext Milan negli esercizi 2019, 2020 e 2021.

Al riguardo, in considerazione delle caratteristiche dell'operazione, esprimiamo di seguito le nostre
considerazioni sulladeguatezza, in termini di ragionevolezza e non arbitrarieta, dei metodi di
valutazione adottati dagli Amministratori:

+ |l criterio dei corsi di borsa preso a riferimento dagli Amministratori per la determinazione dei
prezzo di emissione, oltre a essere coerénte con quanto previsto dall'art. 2441, sesto comma,
del Codige Civife, & comunemenie accettato e utilizzato a livello sia nazionale sia
internazionale ed & in linea con il costante comportamento della prassi professionale,
traftandosi di Societa con azioni quotate in mercati regolamentati;

« F'arcotemporale considerato risulta coerente con le finalith delloperazione che, come
riportato nefla Relazione IHustrativa degii Amministratori e in precedenza citato hon &€ solo
queilo di costituire un efficace strumento di incentivazione e di fidelizzazione per | Beneficiari
ma, al tempo stesse, quelio di offrire un riconoscimento alle persone chiave per gli sforzi
dedicati alla crescita della Societa e del Gruppe negli ultimi anni, rendendo partecipi dei
risultati conseguiti i manager che hanno gestito e completato impertante e lungo percorso di
iistrutivrazione e riorganizzazione det Gruppo Gabeti;

* Sebbene il prezzo di emissione delle nuove azioni a servizio del Piano present uno sconto
rispetio al prezzo di quotazione sul mercato dei 6 mesi antecedenti 'approvazione del
Consiglio di Amministrazione, esso allo stegsc tempo presenta un premio rispetto al valore
per azioni stimato sulla base del patrimonio netts consolidato e individuale al 31 dicembre
2021.

Gli aspetti sopra commentati sono stati tenut! in opportuna consideraziohe ai fini del'emissione del
presente parere di cohgruita.

10. Limiti specifici incontrati dal revisore ed eventuali altri aspetti di rilievo emersi nell'espletamento
del presente incarico ’

I merito alle difficolta e ai limiti incontrati nello svolgimento del nostro incarico, st richiama
V'attenzione su guanto segue:
+ Nellesecuzione del nostro incarico abbiamo utilizzato dati, documenti e informazioni forniti
dalla Societd, assumendone la vetidicitd, correttezza e completezza, senza svolgere verifiche
al riguardo. Allo stessa modo, non sono state eseguite, sempre perché estranee all'ambito
del nostro_incarico, verifiche_efo valutazioni della validita elo_efficacia giuridica delle delibere . __ . ...

consiliari relative alloperazione;
« Le valutazioni basate sulle quotazioni di bersa sono soggstie ali'andarmentoproprio dei
_ mercati finanziari e possono pertanto evidenziare, in particolare nel breve periodo, oscillazioni
sensibili in relazione allincertezza del quadro ecanamico nazionale e internazionale. Inolire, a
influenzare 'andamento dei titoli possono anche intervenire pressioni speculative o legate a
fattori esogeni di carattere stracrdinario e imprevedibile, indipendenti dalle prospettive
economiche e finanziarie deile singole societa;

s GIli Amministratori, ai fini della determinazione del prezzo di emissione delle nuove azioni, non
hanno adottato metodologie di controllo di tipo analitico utitizzando dati economici e finanziari
prospettici previsti da eventuali piani industriali approvati dagli Amministratori della Societa,
ma hanno utilizzato esclusivamente un criterio basato sulle quotazion! di borsa.
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1%. Conclusioni

Sulla base della documentazione esaminata e delle procedure sopraindicate, e tenuto conto della
natura e portata del nostro lavore, cosi come riportato nel presente parere di congruita, fermo
restando quanto evidenziato al precedente paragrafo 10, riteniama che il metodo di valutazione
adottato daglt Amministratori per la determinazione del prezzo di emissione delle azioni, aifini delfa
proposta di aumento del capitale sociale con esclusione dei diritto di opzione al sensi del'art. 2441,
guinfo e ottavo comma del Codice civile, sia adeguato, in quanto nelle circostanze ragionevole e non
arbitrario, e che lo stesso sia stato correttamente applicato ai fini della determinazione del prezzo di
emissione dalle azioni.

Milano, 14 settembre 2022

Marco Lumeridi
Socio — Revisore legale
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Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione predisposta ai sensi ¢
per gli effetti dell’art. 2443 del Codice Civile e dell’art. 2441, commi 5 e 6, del
Codice Civile, nonché ai sensi dell’art. 72 del Regolamento di attuazione del
TUF concernente la disciplina degli emittenti, adottato da Consob con delibera
n. 11971 del 14 maggio 1999 (“Regolamento Emittenti”), relativa all’aumento di
capitale a servizio del Piano di Stock Option 2022-2026.

Signori Consiglieri,

lo scorso 29 aprile 2022, I'assemblea straordinaria di Gabetti Property Solutions S.p.A.
“Gabetti” o “Societd”) ha conferitoc delega al Consiglic di Amministrazione ad
aumentare il capitale, con esclusione del diritto di opzione, ai sensi del combinato
disposto dell’articolo 2443 e dellarticolo 2441, commi 5 e 8 del Codice Civile
(rispettivamente “"Delega” e “Aumento Delegato” o "Aumento di Capitale”). Il
Consiglio di Amministrazione, dovra esercitare tale Delega ai fini dell’'esecuzione del
piano di incentivazione denominato “Piano di Stock Option 2022-2026", approvato
dall’Assemblea ordinaria della Societa del 29 aprile 2022 (il “Piano” o il "Piano 2022~
2026"), come meglio di seguito dettagliato.

Per ulteriori informazioni circa il Piano si fa rinvio alla relazione illustrativa predisposta
ai sensi degli articoli 114-bis e 125-ter del d. Igs. 58/1998 (“"TUF” o “Testo Unico della
Finanza”) e al documento informativo sul Piano, redatto ai sensi dell’articolo 84-bis del
Regolamento Emittenti, messi a disposizione del pubblico nei termini di legge e
consultabili sul sito Internet della Societa, www.gabettigroup.com.

Il Consiglio di Amministrazione intende quindi esercitare la surriferita delega
deliberando di aumentare, a pagamento e in via scindibile, il capitale sociale della
Societa per un importo di massimi nominali Euro 316.250, oltre sovrapprezzo, con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 5, 6 e 8 del Codice Civile,
mediante emissione, anche in pill tranches, di massime n. 1.265.000 azioni ordinarie
Gabetti ("Azioni"), aventi le medesime caratteristiche di quelle in circolazione aila data
di emissione, con godimento regolare, a servizio del Piano 2022-2026.

Dal momento che & previsto che tra i Beneficiari, come di seguito definiti, oltre ai
dipendenti della Societa, per i quali si esclude il diritto d’opzione ai sensi dellart. 2441,
comma 8, del Codice Civile, vi siano soggetti non dipendenti, si & reso necessario, ai
sensi dell’art. 2441 commi 5 e 6, del Codice Civile, predisporre la presente relazione del



‘Consiglio di Amministrazione che iliustri le ragioni dell’esclusione del diritt WW
(la “Relazione”). La presente Relazione, per quanto occorrer possa, gt g‘ {\
predisposta con riferimento anche alla tranche di Aurmento Delegato izio; e
asseghazioni di azioni a favore dei Beneficiari dipendenti. '

1. Motivazioni e destinazione dell'aumento del capitale.

La Delega era stata conferita nel contesto e ai fini dell'esecuzione del 'W
riservato agli amministratori esecutivi, ai dirigenti con responsabilitd strate T ai
dirigenti e ai quadri della Societd efo di societd dalla medesima controllate ai sensi
dell’art. 2359 del codice civile (*Controllate” e, unitamente alla Societa, "Gruppo” o
*Gruppo Gabetti”), da individuarsi tra i soggetti presenti e in forza al Gruppo alla data
del 25 marzo 2022, in particolare tra i soggetti investiti delle funzioni strategicamente
rilevanti all'interno della Societa e delle societa Controllate, anche avuto riguardo alla
rispettiva posizione ricoperta nell’ambito della Societd o delle Societa Controllate e
tenuto conto della funzione dagli stessi svolta nel processo di creazione di valore per il
Gruppo (i "Beneficiari”).

Il prospettato Aumento di Capitale & finalizzato a creare la provvista delle Azioni da
porre a servizio del Piano.

Il Consiglio di Amministrazione eseguira I'Aumento di Capitale a tempo debito
subordinatamente all‘attribuzione delle opzioni ai Beneficiari e al verificarsi delle
condizioni in base alla quale le opzioni assegnate maturano.

Ai sensi di quanto deliberato dall’assemblea in data 29 aprile 2022 in sede di
approvazione del Pianc di Stock Option 2022-2026 V'assegnazione delle Opzioni dovra
effettuarsi alla Data di Maturazione, e ciog, alla data di approvazione del bilancio
consolidato, rispettivamente, al 31 dicembre 2022, 2023, 2024 e 2025, per un guarto
(25%) delle Opzioni attribuibili per ciascun anno, purché si verifichino le Condizioni di
Esercizio {come infra definite) con riferimento a quello specifico esercizio.

Alla Data di Maturazione, le Opzioni daranno diritto alla sottoscrizione di Azioni solo al
verificarsi delle seguenti condizioni ("Condizioni di Esercizio”):

» raggiungimento del risultato “target” previsto dal piano 2022-2025 (EBITDA dei
servizi consolidato) risultante dal bitancio conselidato del Gruppo di ciascun anno;

» permanenza del Beneficiario nel Gruppo alla data di chiusura dell’'esercizio di
riferimento (al 31 dicembre 2022, al 31 dicembre 2023, al 31 dicembre 2024 e
al 31 dicembre 2025).

Le Opzigni assegnate ai Beneficiari daranno diritto ai relativi titolari di sottoscrivere

Azioni della Societa per un quarto (25%) a decorrere dalla data di approvazione del
bilancio consolidato al 31 dicembre 2022, e allo stesso modo, per un quarto (25%) dalla
data di approvazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2023, per un quarto (25%)
dalla data di approvazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2024, e perun quarto



(25%) dalla data di approvazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2025, e
comungue per tutte le Opzioni non oltre la data del 31 dicembre 2026.

Alla Data della Presente Relazione non & ancora possibile stabilire se le C
Esercizio si siano avverate.

2. Ragioni dell’esclusione del diritto di opzione

L'esclusione del diritto di opzione si giustificava e, tuttora, trova giustificax
base delle finalita di creare la provvista di azioni necessarie a servizio dei Bér (15
individuati ai sensi del Piano 2022-2026 proprie della Delega. L'esclusione del diritto di

opzione risponde a precise esigenze di interesse sociale, in quanto I'adozione del Piano

2022-2026 risponde all’'esigenza di:

« fidelizzare i destinatari del Piano e incentivarne la permanenza presso il Gruppo,
in una fase espansiva del Gruppo e del mercato di riferimenta,

» focalizzare I'attenzione dei destinatari del piano sui fattori di interesse strategico
del Gruppo,

e assicurare che la complessiva remunerazione dei destinatari del Piano resti
competitiva, aggiungendo un elemento aggiuntivo di remunerazione, e

e incrementare la competitivita del Gruppo individuando obiettivi di medio-lungo
periodo e favorendo la creazione di valore sia per [a Societa sia per i suoi azionisti.

3. Caratteristiche della Delega e dell'Aumento Delegato al Consiglio di
Amministrazione

La Delega attribuisce al Consiglio di Amministrazione la facolta di aumentare il capitale
sociale, in una o piu volte, a pagamento e in via scindibile, entro il 31 gennaio 2027,
per un ammontare massimo di nominali Euro 316.250, oltre sovrapprezzo, mediante
emissione di massime n. 1.265.000 azioni ordinarie, prive dellindicazione del valore
nominale, aventi le stesse caratteristiche di quelle gia in circolazione, godimento
regolare, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, quinto e ottavo
comma, del codice civile, da riservare in sottoscrizione ad Amministratori esecutivi,
Dirigenti con Responsabilita Strategiche, Dirigenti e Quadri di Gabetti Property Solutions
S.p.A. e/o delle sue controllate destinatari del Piano di Stock Option 2022-2026,
disciplinato dal regolamento che verra approvato dal Consiglio di Amministrazione, al
prezzo di sottoscrizione di Euro 1,63 per azione.

Tale Aumento Delegato sara dungue a servizio, in parte, della tranche di Aumento
Delegato riservata ai dirigenti e ai quadri ai sensi dell'articolo 2441, co. 8, del Codice
Civile e, in altra parte, a servizio della tranche di Aumento Delegato riservata agli
amministratori, al sensi dell’articolo 2441, co. 5 e 6, del Codice Civile.

1l capitale sociale di Gabetti € di Euro 14.869.514,00 suddiviso in n. 60.335.566 azioni
ordinarie prive di valore nominale espresso.




4. Consorzio di collocamento

collocamento.

Il numero puntuale di azioni della Societa assegnabili ai Beneficiari
dell’Aumento Delegato sara deliberato, secondo quanto previsto dal Piano, dal
di Amministrazione.

Le azioni da emettersi nell’'ambito del’Aumento Delegato saranno riserve
sottoscrizione ai Beneficiari del Piano in esito all’esercizio delle Opzioni loro attribuite,
secondo i termini e le condizioni del Pianc e nel caso risultino verificate le Condizioni di
Esercizio.

5. Determinazione del prezzo

1l prezzo di emissione delle Azioni di nuova emissione oggetto dell'aumento di capitale
delegato sard pari a Euro 1,63 per Azione, corrispondente alla media aritmetica del
prezzo ufficiale delle Azioni su Euronext Milan nell'ultimo mese precedente la data del
25 marzo 2022 (dal 23 febbraio 2022 al 24 marzo 2022), data in cui & stata approvata
la proposta all’assemblea del Piano e della delega ad aumentare il capitale sociale.

Si ricorda che il prezzo di emissione delle Azioni deve essere idoneo a rispettare le
prescrizioni di legge, e in particolare & determinato in base al valore del patrimonio
netto, tenendo conto, per le azioni quotate in mercati regolamentati, anche
dell'andamento deile quotazioni nell'ultimo semestre.

Ad avviso dell’Emittente, tale disposizione va interpretata nel senso che il prezzo di
emissione delle azioni non deve essere necessariamente uguale al valore patrimoniale,
da intendersi come valore “economico” della Societa, anche alla luce del complessivo
contesto in cui I'operazione di Aumento di Capitale si colloca, ma la sua determinazione
deve essere fatta “in base” a tale valore; cid lascia un margine di discrezionalita agli
amministratori, che possono emettere le nuove azioni ad un prezzo non cgincidente con
il valore del patrimonio netto. Analogamente, si ritiene che il riferimento della norma
all'andamento delle guotazioni nell’'ultimo semestre lasci agli amministratori liberta di
scelta nella individuazione del valore dell’Azione che possa ritenersi maggiormente
rappresentativo. In tale contesto si evidenzia che il prezzo di emissione delle azioni deve
tenere in debita considerazione le specificita dell’operazione.

1l criterio della media aritmetica del prezzo ufficiale delle Azioni negli ultimi 30 giorni
precedenti la data in cui & stata approvata la proposta all’'assemblea del Piano e della
delega ad aumentare il capitale sociale & stato individuato in quanto ritenuto idoneo a
rappresentare il valore economico della Societa poiché le quotazioni di Borsa esprimono,

in un mercato efficiente, it valore attribuito dal mercato alle azioni oggettc ditrattazione
e forniscono indicazioni rilevanti in merito al valore della Societd cui le Azioni si
riferiscono, poiché riflettono le informazioni a disposizione degli analisti e degli

investitori, nonché le aspettative degli stessi circa I'andamento economico e finanziario
della Societd. Inoltre, sono state prese in considerazione le finalitd del Piano di (i)




incentivazione della permanenza e fidelizzazione dei beneficiari, (ii) focalizzazione sui
fattori di interesse strategico del Gruppo, (iii) assicurare la competitivita della
remunerazione dei destinatari del Piano e (iv) incrementare la competitivita del Gruppo

alla media ponderata dei prezzi ufficiali delle azioni ordinarie dell'Emittente e
di 6 mesi anteriori alla data di approvazione della presente Relazione, nonch@®in pf
del 225% rispetto al patrimonio netto della Societa al 31 dicembre 2021,
0,50 per Azione.

6. Andamento gestionale della Societa

Con riferimento all'andamento gestionale della Societa si rinvia a quantoe indicato nel
bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2021 - corredato delle relazioni del
Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale, della Societa di Revisione e
approvato dall’'assemblea degli azionisti in data 29 aprile 2022, nonché al Resoconto
Intermedio di Gestione al 31 marzo 2022, approvato dal Consiglio di Amministrazione
in data 13 maggio 2022 e alla Relazione Finanziaria Semestrale al 30 giugno 2022,
approvata dal Consiglioc di Amministrazione in data 28 luglio 2022. I documenti sono
disponibili sul sito internet www. gabettigroup.com.

7. Periodo previsto per I’esecuzione dell’operazione

1l Piano prevede che le Opzioni saranno esercitabili nel Periodo di Esercizio individuato
a partire dalla data di approvazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2022 e, in
particolare, per un quarto {25%) a decorrere dalla data di approvazione del bilancio
consolidato del Gruppo al 31 dicembre 2022, e allo stesso modo, per un quarto (25%)
dalla data di approvazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2023, per un guarto
(25%) dalla data di approvazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2024, e per
un quarto (25%) dalla data di approvazione del bilancio consolidato al 31 dicembre
2025, e comungue per tutte le Opzioni non oltre la data del 31 dicembre 2026.

Il Consiglio di Amministrazione stabilira il periodo di esecuzione dell’Aumento Delegato,
fermo restando che lo stesso dovra essere, parzialmente o interamente, sottoscritto ed
eseguito, in base alle richieste di sottoscrizione avanzate dai beneficiari del Piano in
esercizio delle Opzioni, entro il termine ultimo del 31 gennaio 2027, nel rispetto di
quanto previsto dal Regolamento del Piano.

Si segnala che le sottoscrizioni parziali avranno efficacia immediata e che pertanto ove
l'aumento di capitale non venga interamente sottoscritto entro il termine previsto, il
capitale sociale risulterd aumentato per un importo pari alle sottoscrizioni raccolte fino
alla scadenza di tale termine.

8. Data di godimento e caratteristiche delle azioni di nuova emissione




Le azioni di nuova emissione rivenienti dall’Aumento di Capitale eventualmente
sottoscritte dai Beneficiari del Piano avranno godimento pari a quello delle Azioni in

circolazione alla data di emissione delle nuove azioni.

9. Relazione della Societa di Revisione

nonché dell’articolo 158 del TUF.

10. Effetti dell’'Aumento Delegato

L'’Aumento Delegato a servizio del Piano 2022-2026, in caso di integrale sottoscrizione
dello stesso a seguito deli’esercizio di tuite le Opzioni e assumendo che non vengano
posti in essere ulteriori aumenti di capitale, determinerebbe per gli azionisti della
Societa una diluzione massima pari al 2,05% dell’attuale capitale sociale.

11. Modifiche dello Statuto

Per effetto dell’esercizio della delega ad aumentare il capitale sociale in precedenza
illustrata, si rendera necessario modificare I'articolo 5 dello statuto sociale, introducendo
un comma che dia conto dell’avvenuta assunzione della relativa delibera da parte del
Consiglio di Amministrazione, nei termini sopra descritti.

Testo attuale

Testo proposto

Il capitale sociale & di euro 14.869.514,00
suddiviso in n. 60.335.566 azioni
ordinarie prive di valore nominale
espresso.

Il capitale pud essere aumentato anche
mediante conferimento di beni in naturad e
di crediti, nonché mediante
I'assegnazione, ai sensi dell’art. 2349
C.C., di utili ai prestatori di lavoro
dipendenti dalla societd e da societa
controllate.

Nelle deliberazioni di aumento del capitale
sociale, al sensi dell’art. 2441, comma 4,
seconda parte, C.C., & possibile escludere

1l capitale sociale & di euro 14.869.514,00
suddiviso in  n. 60.335.566 azioni
ordinarie prive di valore nominale
espresso.

Il capitale pud essere aumentato anche
mediante conferimento di beni in natura e
di crediti, nonché mediante
I'assegnazione, al sensi dell'art. 2349
C.C., di utili ai prestatori di lavoro
dipendenti dalla societd e da societa
controilate.

Nelle deliberazioni di aumento del capitale
sociale, ai sensi dell’art. 2441, comma 4,
seconda parte, C.C., & possibile escludere

il diritto di opzione, nei limiti del dieci per
cento del capitale sociale preesisteénte, a
condizione chie il prezzo di emissione
- corrisponda al valore di mercato delle
azioni e cid sia confermato in apposita

il diritto di opzione, nei limiti del dieci per |
cento del capitale sociale preesistente, a
condizione che il prezzo di emissione
corrisponda al valore di mercato delle
azioni e cid sia confermato in apposita




relazione dalla societd incaricata della
revisione contabile.

In data 29 aprile 2022 ['Assemblea
straordinaria ha deliberato di attribuire al
Consiglio di Amministrazione, ai sensi
dell’art. 2443 C.C., la facolta di
aumentare il capitale sociale, in una o pil
volte, a pagamento e in via scindibile,
entro il termine del 31 gennaio 2025, per
un ammontare massimo di nominali Euro
398.750, oltre a sovrapprezzo, mediante
emissione di massime n. 1.595.000 azioni
ordinarie, prive dellindicazione del valore
nominale, aventi le stesse caratteristiche
di quelle gia in circolazione, godimento
regolare, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, quinfo e
ottavo comma, del Codice Civile, da
riservare in sottoscrizione agli
amministratori esecutivi, ai dirigenti con
responsabilita strategiche, ai dirigenti e ai
Quadri di Gabetti Property Solutions
S.p.A. e/0 delle sue controllate destinatari

del piano di incentivazione "Piano di Stock.

Option 2022-2024", disciplinato dal
regolamento che verra approvato dal
Consiglio di Amministrazione, al prezzo di
sottoscrizione di Euro 0,69 per azione.

In data 29 aprile 2022 I'Assemblea
straordinaria ha deliberato di attribuire al
Consiglic di Amministrazione, ai sensi
dell'art. 2443 C.C., la facolta di
aumentare il capitale sociale, in una o piu
volte, a pagamento e in via scindibile,
entro il 31 gennaio 2027, per un
ammontare massimo di nominali Euro
316.250, oltre sovrapprezzo, mediante
emissione di massime n. 1.265.000 azioni
ordinarie, prive dell'indicazione del valore
nominale, aventi le stesse caratteristiche
di quelle gia in circolazione, godimento
regolare, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, quinto e
ottavo comma, del Codice Civile, da
riservare in sottoscrizione agli

relazione dalla societd incaricata della
revisione contabile.

In data 29 aprile 2022
stracrdinaria ha deliberato di
Consiglio di Amministrazion
dellart. 2443 C.C.,, la
aumentare il capitale sociale, i
volte, a pagamento e in via
entro il termine del 31 gennaio 20258¥ per |-
un ammeontare massimo di nominali Euro
398.750, oltre a sovrapprezzo, mediante
emissione di massime n, 1,595.000 azioni
ordinarie, prive dell'indicazione del valore
nominale, aventi le stesse caratteristiche
di quelle gia in circolazione, godimento
regolare, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, quinto e
ottavo comma, del Codice Civile, da
riservare in sottoscrizione agli
amministratori esecutivi, ai dirigenti con
responsabilitd strategiche, ai dirigenti e ai
Quadrt di Gabetti Property Solutions
S.p.A. e/o delie sue controllate destinatari
del piano di incentivazione “Piano di Stock
Option 2022-2024", disciplinato dal
regolamento che verra approvato dal
Consiglio di Amministrazione, al prezzo di
sottoscrizione di Euro 0,69 per azione.

In data 29 aprile 2022 I'Assemblea
straordinaria ha deliberato di attribuire al
Consiglioc di Amministrazione, ai sensi
dell'art. 2443 C.C., la facolta di
aumentare il capitale sociale, in una o piu
volte, a pagamento e in via scindibile,
entro il 31 gennaio 2027, per un
ammgontare massimo di nominali Euro
316.250, oltre sovrapprezzo, mediante
emissione di massime n. 1.265.000 azioni
ordinarie, prive dell'indicazione del valore
nominale, aventi le stesse caratteristiche
di quelle gia in circolazione, godimento
regolare, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, quinto e
ottavo comma, del Codice Civile, da
riservare in sottoscrizione agli




amministratori esecutivi, ai dirigenti con
responsabilita strategiche, ai dirigenti e ai
Quadri di Gabetti Property Solutions
S.p.A. e/o delle sue controllate destinatari
del piano di incentivazione “Piano di Stock
Option 2022-2026", disciplinato dal
regolamento che verra approvato dal
Consiglio di Amministrazione, al prezzo di
sottoscrizione di Euro 1,63 per azione.

amministratori esecutivi, ai dirigenti con
responsabilitd strategiche, ai dirigenti e ai |
Quadri di Gabetti Property Solut]
S.p.A. e/o delle sue controllate desting
del piano di incentivazione “Piang i of
Option 2022-2026", discipli :
regolamento che verrd appr
Consiglio di Amministrazione, al\pre
sottoscrizione di Euro 1,63 per azif

In esecuzione della delega attribuita
ai sensi dell’art. 2443 del codice civile
al Consiglio di Amministrazione
dall’Assemblea Straordinaria dei Soci
del 29 aprile 2022, il Consiglio di
Amministrazione, nella riunione del
[¢], ha deliberato di aumentare, in
via scindibile e a pagamento, in una o
pilu volte, entro il termine ultimo del
31 gennaio 2027, il capitale sociale
per un importo massimo di Euro di
nominali Euro 316.250, oltre a
sovrapprezzo, mediante emissione di
massime n. 1.265.000 azioni
ordinarie, prive dell’'indicazione del
valore nominale, aventi le stesse
caratteristiche di quelle gia in
circolazione, godimento regolare,
con esclusione del diritto di opzione
ai sensi delfart. 2441, quinto e
ottave comma, del Codice Civile,
riservate in sottoscrizione agli
Amministratori esecutivi, ai Dirigenti
con Responsabilitd Strategiche, ai
Dirigenti e ai quadri di Gabetti
Property Solutions S.p.A. e/o delle
sue controllate destinatari del piano
di incentivazione “Piano di Stock
Option 2022-2026", ad un prezzo di
emissione pari a Euro 1,63 per
azione, di cui Euro 0,25 da imputare
a capitale ed Euro 1,38 a titolo di

sottoscrizioni parziali avranno
efficacia immediata e che pertanto

ove I'aumento di capitale non venga |

interamente sottoscritto entro il

sovrapprezzo; —stabilendo——che—le-|-




risultera aumentato per un {I}j
pari alle sottoscrizioni rac

ek k

Per tutto quanto ulteriormente non espressamente previsto dalla presente Relazione,
ove necessario e per guanto occorrer possa, si rimanda alla relazione sulle materie
all'ordine del giorno predisposta dal Consiglio di Amministrazione per l'assemblea del
29 aprile 2022, con riferimento al relativo punto all’ordine del giorno di assemblea
stracrdinaria.

%k kK

Alla luce di quanto sopra illustrato, si propone di assumere le seguenti deliberazioni:
“Il Consiglio di Amministrazione S.p.A.

- preso atto dell’approvazione da parte dell’Assemblea Ordinaria della Societa in data
29 aprile 2022, al sensi dell’art. 114-bis del d.lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, del piano di
stock option denominato “Piano di Stock Option 2022-2026"

- vista la relazione illustrativa redatta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art.
72 del Regolamento di attuazione del TUF concernente la disciplina degli emittenti,
adottato da Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999;

- preso atto del parere rilasciato in data [e] da Mazars Italia S.p.A., in qualita di societa
incaricata della revisione legale dei conti della Societa;

- preso atto che il capitale sociale & di euro 14.869.514,00, interamente versato,
suddiviso in n. 60.335.566 azioni ordinarie prive di valore nominale espresso;

delibera

a) di dare esecuzione alla delega conferita ai sensi dell'art. 2443 del codice civile
dall’Assemblea Straordinaria in data 29 aptile 2022 e, per l'effetto:

b) di aumentare il capitale sociale della Societa, in via scindibile e a pagamento, in una
o pit volte, entro il termine ultimo del 31 gennaio 2027, il capitale sociale della
Societa per un importo massimo di Euro 316.250, oltre a sovrapprezzo, mediante
emissione di massime n. 1.265.000 azioni ordinarie, prive di indicazione del valore
nominale, aventi le stesse caratteristiche delle azioni ordinarie in circolazione alla
data di emissione, con godimento regolare, con esclusione del diritto di opzione ai
sensi dell’art. 2441, commi 5, 6 e 8, del Codice Civile, da riservare in sottoscrizione
al beneficiari del piano di stock option denominato “Piano di Stock Option 2022-



c)

d)

e)

2026" approvato dall’Assemblea Ordinaria dei Soci del 29 aprile 2022, ad un prezzo
di emissione pari a Euro 1,63 per azione, di cui Euro 0,25 da imputare a capitale ed
Euro 1,38 a titolo di sovrapprezzo;

di stabilire che le sottoscrizioni parziali avranno efficacia immediata e ch
ove laumento di capitale non venga interamente sotfoscritto entro
previsto, il capitale sociale risuftera aumentato per un importo pari alle so
raccelte fino. alla scadenza di tale termine;

comma In esecuzione della delega attribuita ai sensi dell'art. 2443 del codice Civ
al Consiglio di Amministrazione dall’Assemblea Straordinaria dei Soci del 29 aprile
2022, il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del [+], ha deliberato di
aumentare, in via scindibile e a pagamento, entro il termine ultimo def 31 gennaio
2027, il capitale sociale per un importo massimo di Euro di nominali Euro 316.250,
oltre a sovrapprezzo, mediante emissione di massime n, 1.265.000 azioni ordinarie,
prive dell'indicazione del valore nominale, aventi le stesse caratteristiche di quelle
gia in circolazione, godimento regolare, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell‘art. 2441, quinto e ottavo comma, del Codice Civile, riservate in sotltoscrizione
Amministratori esecutivi, ai Dirigenti con Responsabilitd Strategiche, ai Dirigenti e ai
quadri di Gabetti Property Solutions S.p.A. e/o delle sue controllate destinatari del
piano di incentivazione “Piano di Stock Option 2022-2026", ad un prezzo di
emissione pari a Euro 1,63 per azione, di cui Euro 0,25 da imputare a capitale ed
Euro 1,38 a titolo di sovrapprezzo, stabilendo che le sottoscrizioni parziali avranno
efficacia immediata e che pertanto ove l'aumento di capitale non venga interamente
sottoscritto entro il termine previsto, il capitale sociale risultera aumentato per un
importo pari aiie sottoscrizioni raccolte fino alia scadenza di taie termine”;

di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al suo Presidente e
all’Amministratore Delegato protempore in carica, in via disgiunta tra loro ed anche
per mezzo di speciali procuratori all’'uopo nominati, ogni pit ampio potere senza
esclusione alcuna, necessario od opportuno (i) per dare esecuzione alle delibere che
precedono ed esercitare le facolta oggetto delle stesse, adempiendo tutte le
formalitd opportune o necessarie presso il competente registro delle imprese, ivi
incluso il deposito e la pubblicazione del testo aggiornato dello Statuto sociale con
le variazioni allo stesso apportate a seguito dell’adozione delle presenti deliberazioni
nonché a seguito della loro esecuzione (ii) per apportare ai deliberati ogni modifica,
integrazione o soppressione, non sostanziale, che si rendesse necessaria, a richiesta
di ogni autorita competente ovvero in sede di iscrizione al Registro delle Imprese, in
rappresentanza della Societa, (iii) per I'espletamento dei conseguenti adempimenti
legisiativi e regolamentari, ivi inclusi | poteri per svolgere ogni attivita necessaria 0
opportuna al fine di adempiere alle prescrizioni regolamentari vigenti connesse
—aft'operazione, nonché tatti-gli-atti, attivita—ed ardemp:mentf -presso-Borsa Ttaliana -
S.p.A. e le opportune comunicazioni al mercato.”




Milano, 28 luglic 2022

Per il Consiglio di Amministrazione

/)

i1






A R dwusslirs% i rop.

mazars

Gabetti Property Solutions S.p.A.

Relazione della societa di revisione sul prezzo di
emissione delle azioni relative alllaumento di capitale
con esclusione o limitazione del diritto di opzione ai
sensi dell'art. 2441, quinto e sesto comma, del Codice
Civile e dell'art. 158, primo comma, del D. Lgs. 58/98,
ai fini delf'esecuzione del Piano di stock option 2022 -
2026
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opzione ai sensi dell'art. 2441, quinto e sesto comma, del Codice Civile 5
dell’art. 158, primo comma, del D. Lgs. 58/98, ai fini del’esecuzione del Pianc
di stock option 2022 - 2026

Al Consiglio dl Amministrazione di
Gabetti Property Soiutions S.p.A.

1.  Motivo ed oggetto dell'incarico

In relazione alta delega conferita dali' Assemblea degli Azionisti del 29 aprile 2022 di Gabetti Property
Solutions S.p.A. (nel seguito, la “Gabett” o la "Societd”) al Consiglio di Amministrazione ai sensi
dall'art, 2443 del Codice Civile avente ad oggetto la facolta di aumentare il capitale sociale con
esclusione o limitazione del diritto di-opzione ai sensi dell'articole 2441, guinto e ottavo comma del
Codice Civile, abbiamo ricevuto dalla Societa la "Relaziona illustrativa del Consiglio di
Amministrazione di Gabetti Property Solutions S.p.A.” datata 28 luglio 2022 ai sensi dellart. 2441,
sestc comma, del Codice Civile {di seguitc 'a “Relazione lustrativa degli Amministrater”), redatta ai
sensi dell'art. 72 del Regolamenta di attuazione det D. Lgs. 58/98 {di seqguito, il “TUF") concernente la
disciplina degli emittenti, adottato da Conscb con delibera n. 11971 del 14 miaggio 1992 {di seguito, il
“Regolamento Emittenti”), che illusira e motiva detta operazione, indicando i critert adottati per la
determinazione del prezzo delle azioni di nuova emissione. Al successivo paragrafo 2 riportiamo una
sintesi deil'operazione.

It suddetto awrmento del capitale sociale, in forza della delega conferita dall’Assemblea Straordinaria
degli Azionisti di Gabetii tenutasi in data 29 aprile 2022, viene deliberato nel corso dei Consiglio di
Amministrazione convocato per il 29 settembre 2022.

tn riferimento alf operazione descritta il Consiglio di Amministrazione della Societa ci ha conferito
Pincarico di esprimere, ai sensi dell’art. 2441, guinto & sesto comma, del Codice Civile e dell'art. 158,
primo comma, del TUF, il nostro parere sull’adeguatezza dei criteri proposti dagli Amministratort ai fini
della determinazione del prezzo di emissione delle nuove azioni della Gabettl.

2. Sintesi dell'operazione

In data 25 marzo 2022 il Consiglio di Amministrazione della Gabetti, prévie parere favorevole del
Comitato Nomine e Politiche Retributive, ha approvato la proposta di Piano di incentivazione 2022-

2026 rivolto agli Amministratori esecutivi, ai Dirigenti con Responsabilita Strategiche, ai Dirigenti e ai
quadri della Societa e/o delie sue controllate (di seguito, i “Beneficiari”).

Come.riportato nella Relazione lllustrativa degli Amministratori: “lo.scorso 29 aprile 2022, 'Assemblea ____ _ ..

straordinaria di Gapetii Property Solutions S.p.A. (“Gabelti” o “Socketa”) ha conferifo delega al
Consiglio di Amministrazione ad aumentare il capitale, con esclusione def dirifto di opzione, af sensi
del combinato disposto dellarficolo 2443 e delf'articolo 2441, commi 5 e 8 del Codice Civile
(rispettivamente “Delega” e “Aumento Delegato” o “Aumento di Capitale’). If Consiglio di
Amministrazione dovra esercitare tale Delega ai fini delfesecuzione del piano di incentivazione
denorminato “Piano di Stock Option 2022-2026", approvato dall’/Assemblea ordinaria delia Societa del
29 aprile 2022 (il "Plano” o Il "Piano 2022-20267).

Mazars ltalia S.p.A.

Capitale sociale deliberato, sotioscritic e versato € 120.000 - Sede legale: Via Ceresio, 7 - 20154 Milano ’
Rea MI-2076227 - Cod. Fisc. @ P. Iva 11176691001 ;(:% PRAXITV
|scrizione al Registro dei Revisori Legali n. 163788 con D.M. del 14/07/2011 G.U. n. 57 del 19/07/2011
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La Delega attribuisce al Conmgllo di Amministrazione ta facoltd di aumentare il capitale sofa e, :;.,. ;;: %
0 plu Voite a pagamento e in via scindibile, entro il 31 gennaio 2027, per un ammontare mgag g;p qx;?‘”“}; ffi:;?’;» =)
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-
mrcolazmne godimento regolare con esclusione del diritto di- opzione ai sensi dell’art. 2441, g fin iv i /
ottavo comma, del codice civile, da riservare in sottoscrizione ad Ameministratori esecutivi, Dirigerti
con Responsabilita Strategiche, Ditigenti ¢ Quadri di Gabetti Property Solutions S.p.A. efo delle sue
controllate destinatari del Piano di Stock Option 2022-2026, disciplinato dat regolamento che verra
approvate dal Consiglio di Amministrazione, al prezzo di sottoscrizione di Euro 1,63 per azione. Come
riportato nella Relazione lllustrativa degli Amministratori: “if prezzo df emissione delle Azioni di nuova
emissione oggelto delfaumento di capitale delegato sara pari a Euro 1,63 per Azione, corrispondente
alla media aritmetica del prezzo ufficiale delle Azioni su Euronext Milan neifuffimo mese precedente
Ia data del 25 marzo 2022 (dal 23 febbraio 2022 ai 24 marzo 2022), data in cui & stata appfovala la
proposta alf'assemblea del Piano e della delega ad aumentare if capitale sociale”. E stato precisato
che il prezzo di emissione, pari a Euro 1,63 per azione, & da imputare per Euro 0,25 a capitale ed
Euro 1,38 a titolo di sovrapprezzo. Inolire, & stato stabilito che le sottoscrizioni parziali avranno
efficacia immediata e che pertanto ove 'aumento di capitale non venga interamente sottoscritto entro
il termine previsto, i capitale sociale risultera aumentato per un importe pari alle sottoscrizioni
raccolte fino alla scadenza di tale termine. In caso, invece, di integrale sottoscrizione dello stesso a
seguito delfesercizio di tutte le opzioni e assumendo che non vengano poste in essere ulteriori
aumenti di capitale, comne riportato hella Relazione llustrativa degli Amiministratori: “determinerebbe
per gl azionisti della Societa una difuzione massima pari al 2,05% dell’attuale capitale sociale”.

I Consiglio di Amministrazione eseguira 'aumento di capitale a tempo debito subordinatamente
allattribuzione delle opzioni ai Beneficiari e al verificarsi delle condizioni di base alla quale le opzioni
assegnate maturano. Come riportato nella Relazione illustrativa degii Amiminisiratori: "Ai sensi di
quanto deliberato deli'assemblea in data 29 aprile 2022-in sede df approvazione del Piano di Stock
Option 2022-2026 'assegnazione delle Opzioni dovra effeftuarsi alla Data di Maturazione, e ciog, alla
data di approvazione del bilancio consolidato, rispettivamente, al 31 dicembre 2022, 2023, 2024 ¢
2025, per un quarto (25%j delle Opzioni attribuibili per clascun anno, purché si verifichino le
Condizioni di Esercizio {come infra definite) con riferimento a quello specifico esercizio.

Alla Data di Maturazione, le Opzioni daranno dititto alla sottoscrizione di Azioni solo al verificarsi delle
sequenti condizioni ("Condizioni di Esercizio”):

< raggiungimento del risuftato “target” previsto dal plano 2022-2025 (EBITDA dei servizi
consolidato) risulfante dal bilancio consolidato del Gruppo df ciascun anno;

«  permanenza del Beneficiario nel Gruppo alla data di chiusura dell'esercizio di riferimento {al
31 dicembre 2022, al 31 dicembre 2023, al 31 dicembre 2024 e al 31 dicembra 2025).

Le Opzioni assegnate ai Beneficiari daranno diriifo ai relativi titolari di sottoscrivere Azioni della
Societa per un quarto (25%) a decorrere dalfa data di approvazione del bitancic consolidate al 31
dicembre 2022, e allo stessc modo, per un quarto (25%) dalla data di approvazione del bilancio
consolidato al 31 dicembre 2023, per un quarto (26%) dalla data di approvazione def bilancio
consolidato al 31 dicembre 2024, e per un quarfo (25%) dalla data di approvazione del bilancio
consolidato al 31 dicembre 2025, ¢ comunque per tutte le Opziani hon ofire la data del 31 dicembre
2026"

Come riportato nella Relazione lllustrativa degli Amministratori: “L’esciusione def diritfo df opzione s
giustificava e, tuttora, trova giustificazione sulla base delle finalita di creare la provvista di azioni
necessarie a servizio dei Beneficiari individuatl ai sensi del Pianc 2022-2026 proprie della Delega.

L ’esclusione del diritto di opzione risponde a precise esigenze di interesse sociale, in quanio
Vadozione del Piano 2022-2026 risponde all’esigenza of:
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fidelizzare i destinatari del Piano e incentivarne fa permanenza presso il Gruppo, Iironeafase
espansiva del Gruppo e del mercato di riferimento,

focalizzare l'attenzione dei destinatari del piano sui fattori di inferesse strategico del Gruppo,

assicurare che la complessiva remunerazione dei destinatari del Piano resti competitiva,
aggiungendo un elemento aggiuntivo di remunerazione, e

incrementare la competitivita del Gruppo individuando obiettivi di medio-lungo periodo e
favorendo la creazione di valore sia per la Societa sia per i siioi azionisti”.

3. Natura e poriata del presente parere

| presente parere di congruita, emesso ai sensi dell'art. 2441, sesto comma, dei Codice Civile e
dell'art. 158, primo comma, del TUF, ha la finalita di rafforzare l'informativa a favore degli azionisti
esciusi dal diritto di opzione, ai sensi dell'art. 2441, quinto comma, del Codice Civile, in ordine alle
metodologie adottate dagli Amministratori pér la determinazione del prezzo di emissione delle azioni
al finf dei previsti aumenti di capitale.

In considerazione della specificita e delle cafatteristiche delloperazione sopra delineate, cosl come
illustrate nelia Relazione degli Amministratori, il presente parere di congruita indica | metodi seguiti
dagli Amministratori per la determinazione del prezzo di emissione e le eventuali difficolts di

valutazione dagli stessi incontrate ed & costituito dalle nostre considerazioni sulladeguatezza, sotio il

profilo della loro ragionevolezza e non arbitrarietd, nelle circostanze, di tali metodi, nonché sulla loro
corretta applicazione.

Nellesaminare i metodi di valutazione adottati dagh Amministratort non abbiamo effettuato una
valutazione economica della Societa. Tale valutazione & stata svolta esciusivamente dagli
Amministratori.

| presente parere non ha quindi la finalitd di esprimersi sulle motivazioni economiche o strategiche
alla base dell'operazione.

4. Documentazione ottenuta

Nello svolgimento del nostro lavoro abbiamo ottenuto direttamente dalla Societa i documenti ritenuti
utili nella fattispecie ed effettuato colloqui con ia Direzione della stessa. Pid in particolare, abbiamo
ottenuto e analizzato la seguente documentazione:

“straordinaria degh Azionisti delfla Socieia;

Relazions iliustrativa det Consiglio di Amministrazione datata 25 marzo 2022 predisposta ai
sensi dell'art. 125 —ter del TUF sul terzo punio all'ordine del giorno deli' Assemblea — Parie
ordinaria degli Azionisti della Societa;

Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione datata 25 marzo 2022 predisposta ai

sensi dell'art. 125 — ter del TUF sul primo punto alf'ordine del giorno dellAssemblea — Parte

Documento informativo relativo al Piano di stock option 2022-2024 ai sensi dell'articolo 114-

. bis del TUF e dell’articolo 84-bis, comma 1, del Regolamento adottato dalla Consob con

Delibera n. 11871 del 14 maggio 1999, come successivamente modificato e integrato;

Relazione illustrativa degli Amministratori datata 28 luglio 2022 predisposta ai sensi e per gli
effetti dell’art. 2443 del Codice Civile e delfart. 2441, comma guinto e sesto, del Codice
Civite, nonché ai sensi del"art. 72 del Regolamento adottato dalla Consob con Delibera n.
11971 del 14 maggio 1999, come sucsessivamente modificato e integrato;

Bozza del regolamento del Piano di stock option 2022-2024, aggiornato alla data odierna;
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= Verbale del’lAssemblea degli Azionisti det 29 aprile 2022;

s Verbale del Consiglio di Amministrazione del 28 luglio 2022 che ha approvato |
lustrativa degli Amministratori;

« Verbali delle altre riunioni del Consiglic di Amministrazione tenutesi nel corso dell’'esercizio
2022;

s Verbali delle riunioni del Collegio Sindacale ienutesi nel corso dell’esercizio 2022;
« Statuto Vigente della Societa; ‘

« Bilancio di esercizio e conselidato della Societa al 31 dicembre 2021, da not assoggettati a
revisione contabile, le cui relazioni di revisione sono state emesse in data 8 aprile 2022,

« Relazione consolidata semestrale abbreviata al 30 giugno 2022 di Gabetti, da noi
assoggettata a revisione contabile limitata, ia cui relazione & state emessa in data 3 agoste
2022;

« Documentazione di dettaghio relativa alla valutazione predisposta dagli Amministratori, ai
criteri e alle modalita di determinazione del prézzo di emissione delle nuove azioni Gabetti
proposto per 'operazione in ssame;

« Andamento dei prezzi di mercato della Gabetti registratt nei sei mesi precedenti alla data
della Relazione Hustrativa degli Amministratori.

Abbiamo incltre ottenuto specifica ed espressa-atiestazione, mediante lettera rilasciata dalla Societa
in data 14 settembre 2022, che, per quanio a conoscenza degli Amministratori e della Direzione di
Gabetti, non sono intervenute variazioni rilevanti, né sono emersi fatli e circostanze che rendano
opporiune modifiche significative ai dati e alle informaziont prese in considerazione nello svolgimento
delle nostre analisi e/o che potrebbero avere impatti significativi sulla scelta dei criteri di
determinazione del prezzo di emissione.

5. Melodi di valutazione adottati dal Consiglio di Amministrazione per la determinazione del prezzo
di emissione

Nell'ipotesi di esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art 2441, quinto comma, del Codice Civile,
H sesto comma del medesimo articolo statuisce che il prezzo di emissione delle azioni sia determinato
dagli Amministratori “in base al valore del pafrimonio netfo, fenendo conto, per le azioni quotate in
borsa, anche dell'andamento deile quotazioni dell'uitimo semestre”.

Come riportato nella Relazione Hustrativa degli Amministratori: “if criterio della media aritmetica def
prezzo ufficiale delle Azioni negli ultimi 30 giorni precedenti la data in cui & stata approvata la
proposta alfassemblea del Piano e della delega ad aumentare if capitale sociale e stato individuato in
quanto ritenufo idoneo a rappresentare If valore economiico della Societa poiché le quotazioni di
Borsa esprimono, in un mercato efficients, il valore. attribuito dal mercato afle azioni oggetio di
trattazione e forniscono indicazioni rilevantf in merito al valore della Societa cui le Azioni si riferiscono,
poiché rifleftono le informazioni a disposizione degli analisti e degli investitori, nonché le aspettative
degli stessi circa P'andamento economico e finanziario defla Societa. Inoltre, sono state prese in
considerazione le finalita del Piano di (i} incentivazione della permanenza e fidelizzazione dei
beneficiari, (i} focalizzazione sui fatfori di inferesse strategico del Gruppo, (i) assicurare la
competitivita della remunerazione dei destinatari del Piano e (iv) incrementare la compstitivita del
Gruppo individuando obiettivi di medio-fungo periodo e favorendo la creazione di valore sia per la
Societa sia per i suoi azionistf.
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6. Diificolta di valutazione incontrate dal Consiglio di Amministrazione

Nella Relaziore non vengono evidenziate particolari difficoltd incontrate dagli Amministratori in sede
di determinazione del prezzo di emissiche delie azioni.

7. Risultati emersi dalla valutazicne effetfuata dal Consiglio di Amministtazione

Nella determinazione dei prezzo di emissione delle azioni ai sensi dell’art 2441, sesto comma, del
Codice Civile secondo cui esso deve essere determinato “in base al valore del patrimonio netto,
tenendo conto, per le azioni quatate in borsa, anche dell'andamento defle quotazioni dell'ultimo
seimesire”, il Consiglio di Amministrazione della Societa ha interpretato tale disposizione nel sehso
che, come riportato nella Relazione lilustrativa degli Amministratori: "I prezzo di emissione delle
azioni non deve essere necessariamente uguale al valore pattimoniate, da infendersi come valore
‘economice” delia Socleta, anche alla luce del complessivo contesto in cui Poperazienie di aumentio di
capitale si colloca, ma la sua determinazione deve essere fafta “in base” a tale valare; cio lascia un
margine di discrezionalita agli amministratori, che possonc emetfere le nuove azioni ad un prezzo non
coincidenie con il valore del patrimonio nelto. Analogamente, si ritiene che il riferimento delia norma
alf'andamento delle quotazioni nelfulfimo semestre lasci agli amminisiratori libertd oi scelfa nella
individuazione del valore dell'azione che possa ritenersi maggiormente rappresentativo. In tale
contesto si evidenzia inolfre che if prezzo di emissione defle azionf deve fenere in debita
considerazione le specificita dell'operazione”.

In considerazione anche di quanto dettagliato al paragrafo 5, gli Amministratori hanno individuato il
corrispettivo di Euro 1,63 per azione che, come riportato nella Relazione Hlustrativa degli
Amministratori: “Si segnala che il corrispettivo cosi determinafo incorpora un premio del 10% rispetio
alla media porderata dei prezzi ufficiall delle azioni ordinarie dellEmittente nel periodo di 6 mesi
anteriori alla data oi approvazione delfa presente Relazione, nonché un premio del 225% rispetio al
patrimonio nefto della Societa al 31 dicembre 2021, pari a Euro 0,50 per Azione”.

8. Lavoro svolto
Al fini delfespletamento del nostro incarico, abbiamo svolto le seguenti principali attivita:

« Esaminato il verbale del Consiglic di Amministrazione della Societa del 28 luglio 2022;
e Svolio una lettura critica della Relazione degli Amministratori;
Esaminato, per le finalita di cui al presente lavoro, le Statuto vigente della Societd;
Analizzato il lavoro svolio dagli Amministratori per Vindividuazione dei criteri di
determinazione del prezzo di emissione delle nuove azioni al fine di riscontrarne
fadeguatezza, in guanto, nelle circostanze, ragionevoli, motivati @ non arbitrari, anche
medianie discussioni con gli Amministratori stessi;
Riscoritrato la completezZa e nen contraddittorieta delle motivazioni del Consiglio di
Amministrazione riguardanti i metodi valutativi da esso adotiat! ai fini della fissazione del
e — - PFGZZG-GH-eMnissione delle-nuove-azienk; el i L
Considerato gli elementi necessari ad accertare che tali metodi fossero tecnicamente idonei,
nelle specifiche circostanze, a determinare if prezzo di emissione delle nuove azioni;,
_ Effeftuato verifiche sulllandamento delle quotazioni di borsa della Societaneiseimesi_ . .  _ . _ _
precedentila data della Relazione degli Amministratori, nonché la verifica dell'accuratezza dei
conteggi effettuati dagli Amministratori;
s Verificata la coerenza dei dati utifizzati dagli Amministratoii con le fonti di rifefimento, honché
la correttezza matematica det calcolo del prezzo di emissione delle azioni effettuato mediante
lapplicazione delie metodologie di valutazione adottate dai Consiglic di Amiministrazione;




mazars

e Svoilto un’analisi sulla liquidita delle azioni Gabetti su differenti orizzonti temporali di
riferimento, sulla base di 2 benchmark di mereato composti rispettivamente da un campione
di societa quotate sui mercati borsistici italiani & operanti nel settore “real estate” e da un
campione di societa costituito dalle prime 10 socletd con magglor capitalizzazione di borsa
quotate su Euronext Milano ed incluse nell'indice FTSE MIB;

« Calcolato il patrimonio netto per azione della Societa al 31 dicembre 2021 e svolto il confronto
con ii prezzo di emissione delle azioni determinato dagli Amministratori;

o Provveduto ad implementare il metodo dei multipli di mercato, come etiterio valutativo
indiretto di mercato, al fine di verificare che Hl valore per azione di Gabetti fosse
sostanziatmente allineato al prezzo di emissione delle azioni della Societd; a tale scopo sono
stati utilizzati | multipli di mercato Enterprise Value to EBITDA (EV/EBITDA) e Price to
Earnings (P/E);

¢ Acquisizione, mediante colloqui con la Direzione della Societa, di informazioni circa gli eventi
verificatisi dopo il lancio dell'operazione, con riferimento a eventuali fatti o circostanze che
possano avere un effetto significativo sulle assunzioni sottostanti le elaborazioni del Piano,
sui dati e sulle informazioni prese a considerazione nello svolgimento delle nostre analisi,
nonché sui risultati delle valutazioni;

» Analisi la documentazione disponibile pubblicamente def Gruppo Gabetti;

Acquisizione delia formale attestazione dei legali rappresentanti della Societa sulla completezza degli
elementi di valutazione messi-a disposizione e sul fatto che, per quanto a loro conoscenza, alla data
del nostro parere, non sussisteranno modifiche significative da apportare ai datt di riferimento

dell operaziohe € agli altri elementi presi in considerazione.

9. Commenti sull'adeguatezza dei metodi di valutazione adottati dagli Amministratori per la
determinazione del prezzo di emissione delle azioni

La Relazione llusirativa degli Amministratori, predisposta per illustrare I'operazione di aumento del
capitale in esame, descrive le motivazioni sotfostanti le scelte metodologiche dagli stessi effetiuate e
it processo logico seguito ai fini della determinazione del prezzo di emissione delle azioni al servizio
del suddetio aumento di capitale.

Ai sensi delfart. 2441, comma sestp, del Codice Civile il prezzo di emissione delte azioni, nel caso di
esclusione del diritto di opzione, deve essere determinato “in base al valore del patrimonio netfo,
tenendo conto, per le azioni guotate in mercati regolamentati, anche dell'andamento delle quofazioni
delfuftimo semestre”. Nel presente caso, gli Amministratori hanno determinato il prezzo di emissione
basandosi principalmente sullosservazione del prezzo del titolo in Borsa. In particolare, it prezzo di
emissione proposto dalla Societa & in linea con la media aritmetica det prezzo ufficiale delle azioni su
Euronext Milan nelf'uitimo mese precedente la data del 25 marzo 2022 (dal 23 febbraio 2022 al 24
marzo 2022), data in cui & stata approvata la propesta del Piano ¢ |a delega ad aumentare i capitale
sociale da parte delfassemblea.

Al riguardo, in considerazione delle caratteristiche delloperazione, esprimiamo di seguito le nostre
considerazioni sull’adeguatezza, in termini di ragionevolezza e non arbitrarieta, dei metodi di
valuiazione adottati dagli Amministratori:

» |l criterio dei corsi di borsa preso a riferimento dagli Amministratori per la determinaziohe del
prezze di emissione, clire a essere coerente con quanto previsto dall’ari. 2441, sesto comma,
del Codice Civile, & comunemente accettato e utilizzato a livello sia nazionale sia
internazicnale, ed & in linea con il costante compottamento della prassi professionale,
trattandosi di Societa con azioni quotate in mercati régolamentati;

» L’arco temporale considerato risulia coerente con le finalita dell operazione e consente di
esprimere un valore corrente aggiornato della societa;
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contratlo, non si discosta in maniera significativa dal prezzo di emissione delle azioni de
Societa;

e |l prezzo di emissione delle nuove azioni a servizio del Piano presefita un premio sia rispetto
al prezzo di quotazione sul mercato dei 8 mesi antecedent! Fapprovazione del Consiglio di
Amministrazione sia rispetto al valore per azioni stimato sulla base def patrimenio netio
consolidato e individuale al 31 dicembre 2021.

Gii aspetti sopra commentati sono stat tenuti in opportuna considerazione ai fini del'emissione del
presente parere di congruita.

10. Limiti specifici incontrati dal revisore ed eventuali altri aspetti di rilievo emersi nell'espletamento
del presente incarico

in merito aite difficolta e ai limiti incontrati nello svolgimento del nostro incarico, si richiama
Fattenzione su quanto segue:

+ Nell'esecuzione del nostro incarico abbiamo utilizzato dati, documenti e informazioni forniti
dalia Societa, assumendone la veridicita, correttezza e completezza, senza svolgere verifiche
al riguardo. Allo stesso modo, non sono state eseguite, sempre perché estranee al'ambito
del nostro incarico, verifiche e/o valutazioni della validita e/o efficacia giuridica delle delibere
consiliari relative all'operazione;

» Le valutazioni basate sulle quotazioni di borsa sono soggette ali'andamento proprio dei
mercati finanziati e possono pertante evidenziare, in particolare nel breve periodo, oscillazioni
sensibili in relazione allincertezza del quadro economico nazionale e internazionaie. incitre, a
influenzare 'andamento dei titoli possono anche intervenire pressioni speculative ¢ legate a
fatiori esogeni di carattere straordinario ¢ imprevedibile, indipendenti dalle prospetiive
economiche e finanziarie delle singole societa;

« Gl Amministratori, ai fini della determinazione del prezzo di emissione delle nuove aziohi, non
hanno adottato metodologie di centrollo di tipo aralitico utilizzando dati economici e finanziari
prospettici previsti da eventuali piani industriali approvati dagl Amministratori della Societa,
ma hanno utilizzato esclusivamente un criterio basato sulle guotazioni di borsa.

11. Conclusioni

Sulla base della documentazione esaminata e delle procedure sopraindicate, e tenuto conto della
natura e portata del nostro lavoro, cosi come riportato nel presente parere di congruita, fermo
restando quanto evidenziato al precedente paragrafo 10, riteniamo che il metodo di valutazione
adottato dagli Amministratori per la determinazione del prezzo di emissione delle azioni, ai fini della
proposta di aumento del capitale sociale con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441,
guinto € ottavo comma del Codice civile, sia adeguato, in quanto nelle circostanze ragionevole e non
arbitrario, e che lo stesso sia stalo correttamente appircato ai fini della determinazione del prezzo di
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Allegato “C™ al N. 14135/7598 di rep.

Articolo 1 - DENOMINAZIONE
E’ costituita una societd per azioni denominata “Gabetti Property Solutions
S.p.a”

Articolo 2 - SEDE

La societa ha sede in Milano.

Possono istituirsi, modificarsi ¢ sopprimersi sedi secondarie, succursali, filiali
e dipendenze di ogni genere sia in Italia che all’estero.

Articolo 3 — DURATA
La durata della societa & fissata fino al 31 dicembre 2050.

Articolo 4 — OGGETTO

La societa ha per oggetto:

- Tacquisto di quote, azioni e partecipazioni di societa o enti di qualsivoglia
natura in Italia ¢ all’estero;

- il finanziamento e il coordinamento tecnico, amministrativo e finanziario
a favore delle societd o enti nei quali partecipa, nonché la prestazione di
servizi nei confronti delle stesse;

- la compravendita e il possesso di titoli pubblici e privati, nonché la
gestione di quelli di sua proprieta;

- la partecipazione a gare, bandi, appalti indetti da enti pubblici e privati,
anche in nome € per conto delle societd controllate, per la fornitura di tutti
o parte dei servizi previsti dall’oggetto sociale o, comunque, attinenti agli
immobili di qualsivoglia natura;

- la valutazione tecnica e commerciale di beni immobili di qualsiasi natura e
I’esercizio dell’attivita di assistenza e consulenza in campo immobiliare;

- I’analisi ¢ le verifiche tecniche, urbanistiche e catastali di beni immobili di
qualsiasi natura;

- 1’esecuzione per conto di terzi di studi di progetti immobiliari relativi a
patrimoni — sia esistenti che in sviluppo — da valorizzare, da riqualificare e
da compravendere;

- D’esecuzione per conto di terzi di ricerche di mercato rignardanti il settore
immobiliare;

- la gestione e la valorizzazione di beni immobili e di patrimoni immobiliari
in genere di proprieta di terzi o delle societd controllate;

- la gestione dei portafogli di crediti in sofferenza (non performing loan) di
proprieta di terzi e di societa del gruppo e recupero di crediti per conto
terzi.

Essa pud compiere qualunque operazione finanziaria, mobiliare, immobiliare

e di credito funzionalmente connessa alla realizzazione dell’oggetto sociale,

restando espressamente escluse le attivitd di raccolta del risparmio, nonché le

altre attivita per le quali la legge richiede apposite autorizzazioni od
iscrizioni.

La societa pud concedere fideiussioni, avalli e altre garanzie in genere, reali e

non, a favore ¢ nell’interesse delle societd o enti nei quali partecipa.



Articolo 5 ~ CAPITALE SOCIALE

11 capitale sociale & di euro 14.869.514,00 suddiviso in n. 60.335.566 azioni
ordinarie prive di valore nominale espresso.

Il capitale pud essere aumentato anche mediante conferimento di beni in
natura e di crediti, nonché mediante 1’assegnazione, ai sensi dell’art. 2349
C.C., di utili ai prestatori di lavoro dipendenti dalla societd e da societa
controllate. ‘

Nelle deliberazioni di aumento del capitale sociale, ai sensi dell’art. 2441,
comma 4, seconda parte, C.C., & possibile escludere il diritto di opzione, nei
limiti del dieci per cento del capitale sociale preesistente, a condizione che il
prezzo di emissione corrisponda al valore di mercato delle azioni e cid sia
confermato in apposita relazione dalla societd incaricata della revisione
contabile. , _

In data 29 aprile 2022 1’ Assemblea straordinaria ha deliberato di attribuire al
Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 C.C., la facoltd di
aumentare il capitale sociale, in una o pil volte, a pagamento e in via
scindibile, entro il termine del 31 gennaio 2025, per un ammontare massimo
di nominali Buro 398.750, oltre a sovrapprezzo, mediante emissione di
massime n. 1.595.000 azioni ordinarie, prive dell’indicazione del valore
nominale, aventi le stesse caratteristiche di quelle gia in circolazione,
godimento regolare, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art.
2441, quinto e ottavo comma, del Codice Civile, da  riservare in
sottoscrizione agli amministratori esecutivi, ai dirigenti con responsabilita
strategiche, ai dirigenti ¢ ai Quadri di Gabetti Property Solutions S.p.A. e/0
delie sue controilate destinatari del piano di incentivazione “Pianc di Stock
Option 2022-2024”, disciplinato dal regolamento che verrd approvato dal
Consiglio di Amministrazione, al prezzo di sottoscrizione di Euro 0,69 per
azione.

In data 29 aprile 2022 1’ Assemblea straordinaria ha deliberato di attribuire al
Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 2443 C.C,, la facolta di
aumentare il capitale sociale, in una o pil volte, a pagamento e in via
scindibile, entro il 31 gennaio 2027, per un ammontare massimo di nominali
Euro 316.250, olire sovrapprezzo, mediante emissione di massime n.
1.265.000 azioni ordinarie, prive dell’indicazione del valore nominale, aventi
le stesse caratteristiche di quelle gia in circolazione, godimento regolare, con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, quinto e ottavo
comma, del Codice Civile, da riservare in sottoscrizione agli amministratori

‘esecutivi, ai dirigenti con responsabilita strategiche, ai dirigenti e ai Quadri di

Gabetti Property Solutions S.p.A. e/o delle sue controllate destinatari del
piano di incentivazione “Piano di Stock Option 2022-2026”, disciplinato dal

regolamento che verra-approvato dal Consiglio di Amministrazione, al prezzo-

di sottoscrizione di Euro 1,63 per azione.

In esecuzione della delega attribuita at sensi dell’art. 2443 del codice civile, al
Consiglio di Amministrazione dall’Assemblea Straordinaria dei Soci del 29
aprile 2022, il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 29 settembre
2022, ha deliberato di aumentare, in via scindibile e a pagamento, in una o pil
volte, entro il termine ultimo del 31 gennaio 2025, il capitale sociale per un
importo massimo di Euro di nominali Euro 398.750, oltre a sovrapprezzo,



mediante emissione di massime n. 1.595.000 azioni ordinarie, prive
dell’indicazione del valore nominale, aventi le stesse caratteristiche di quelle
gid in circolazione, godimento regolare, con esclusione del diritto di opzione
ai sensi dell’art. 2441, quinto ¢ ottavo comma, del Codice Civile, riservate in
sottoscrizione agli amministratori esecutivi, ai dirigenti con responsabilitd
strategiche, ai dirigenti e ai quadri di Gabetti Property Solutions S.p.A. e/o
delle sue controllate destinatari del piano di incentivazione “Piano di Stock
Option 2022-2024", ad un prezzo di emissione pari a Euro 0,69 per azione, di
cui Euro 0,25 da imputare a capitale ed Euro 0,44 a titolo di sovrapprezzo,
stabilendo che le sottoscrizioni parziali avranno efficacia immediata e che
pertanto ove 1’aumento di capitale non venga interamente sottoscritto entro il
termine previsto, il capitale sociale risulterd aumentato per un importo pari
alle sottoscrizioni raccolte fino alla scadenza di tale termine.

In esecuzione della delega attribuita ai sensi dell’art. 2443 del codice civile al
Consiglio di Amministrazione dall’Assemblea Straordinaria dei Soci del 29
aprile 2022, il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 29 settembre
2022, ha deliberato di aumentare, in via scindibile e a pagamento, entro il
termine ultimo del 31 genmaio 2027, il capitale sociale per un importo
massimo di Euro di nominali Euro 316.250, oltre a sovrapprezzo, mediante
emissione di massime n. 1.265.000 azioni ordinarie, prive dell’indicazione del
valore nominale, aventi le stesse caratteristiche di quelle gia in circolazione,
godimento regolare, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art.
2441, quinto e ottavo comma, del Codice Civile, risetvate in sottoscrizione
Amministratori esecutivi, ai Dirigenti con Responsabilitd Strategiche, ai
Dirigenti e ai quadri di Gabetti Property Solutions S.p.A. e/o delle sue
controllate destinatari del piano di incentivazione “Piano di Stock Option
2022-2026”, ad un prezzo di emissione pari a Euro 1,63 per azione, di cui
Euro 0,25 da imputare a capitale ed Euro 1,38 a titolo di sovrapprezzo,
stabilendo che le sottoscrizioni parziali avranno efficacia immediata e che
pertanto ove I’aumento di capitale non venga interamente sottoscritto entro il
termine previsto, il capitale sociale risulterd aumentato per un importo pari
alle sottoscrizioni raccolte fino alla scadenza di tale termine.

Articolo 6 - AZIONI

Le azioni sono nominative ¢ conferiscono ai loro possessori uguali diritti.
Consentendolo la legge, € se interamente liberate, possono essere convertite al
portatore e viceversa a scelta e spese dell’azionista; le azioni sono indivisibili
¢ la societa non riconosce che un solo azionista per ciascuna di esse.

Articolo 7 - AZIONI

Ogni azione ordinaria da diritto a un voto. La societa puo emettere categorie
di azioni aventi diritti diversi da quelle ordinarie, fatta esclusione per quelle a
voto plurimo, nonché obbligazioni nei modi e nei termini di legge.

Articolo 8 — ASSEMBLEA

L’assemblea regolarmente convocata e costituita rappresenta 1’universalita
degli azionisti ¢ le sue deliberazioni, prese in conformitd della legge e
dell’atto costitutivo, vincolano tutti i soci, ancorché non intervenuti o
dissenzienti, fermo il disposto dell’art. 2437 Codice Civile



Articolo 9 — ASSEMBLEA

L’assemblea ¢ ordinaria e straordinaria.

L’assemblea ordinaria delibera sugli argomenti di cui all’articolo 2364 Codice
Civile e deve essere convocata almeno una volta all’anno nei termini di legge
per I’approvazione del bilancio d’esercizio.

Qualora ricorrano i presupposti di legge, I'assemblea per 1’approvazione del
bilancio d’esercizio pud essere convocata entro 180 giorni dalla chiusura
dell'esercizio.

L’assemblea straordinaria ¢ convocata dal consiglio di amministrazione tutte
le volte che si renda necessario assumere deliberazioni ai sensi dell’art. 2365
Codice Civile ¢ in ogni altro caso previsto dalla legge.

Articolo 10 — ASSEMBLEA

L’assemblea ¢ convocata presso la sede sociale od in altro luogo, ed anche
all’estero purché nell’ambito dei paesi dell’Unione Europea, mediante avviso
contenente le informazioni previste dalla vigente disciplina. L’avviso deve
essere pubblicato nei termini fissati dalla legge:

- sul sito internet della Societa;

- ove necessario per disposizione inderogabile o deciso dagli amministratori,
anche eventualmente per estratto, alternativamente sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana ovvero sul quotidiano “Il Sole 24 Ore™ ovvero sul
quotidiano “Il Corriere della Sera”™ ovvero sul quotidiano “Il Giornale™;

- con le altre modalitd previste dalla disciplina anche regolamentare pro
tempore vigente.

Articolo 11 — ASSEMBLEA

Ogni socio pud farsi rappresentare in assemblea a norma dell’articolo 2372
Codice Civile o ai sensi delle applicabili disposizioni normative e
regolamentari in materia di sollecitazione e raccolta di deleghe di voto.

La notifica alla societad della delega per la partecipazione all’assemblea pud
avvenire anche mediante invio del documento all’indirizzo di posta elettronica
indicato nell’avviso di convocazione.

Articolo 12 — ASSEMBLEA

Per la costituzione e le deliberazioni delle assemblee, tanto ordinarie quanto
straordinarie, cosi in prima come nelle successive convocazioni, si applicano
le disposizioni di legge.

Lo svolgimento dell’assemblea ordinaria e straordinaria ¢ disciplinato da

apposito regolamento approvato con deliberazione dell*assemblea ordinaria.

Articolo 13- ASSEMBLEA - ' B o TTT T o

L’assemblea & presicduta dal presidente del consiglio di amministrazione
ovvero dal vice presidente o, in difetto, dalla persona designata dalla
maggioranza dei presenti.

1l presidente & assistito da un segretario o da un notaio e, occorrendo, da due
scrutatori, nominati dall’assemblea. Il presidente e il segretario o il notaio
devono sottoscrivere il verbale assembleare ai sensi dell’articolo 2375 Codice
Civile.



Articolo 14 — AMMINISTRAZIONE _
La societd ¢ amministrata da un consiglio di amministrazione composto da un
numero variabile di membri compreso tra cinque ¢ tredici secondo le
determinazioni dell’ Assemblea, anche non soci.
Gli amministratori durano in carica per un pericdo non superiore a tre
esercizi e sono rieleggibili; essi scadono alla data dell’assemblea convocata
per ’approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio della loro
carica.
La nomina del consiglio di amministrazione avviene, nel rispetto della
disciplina pro tempore vigente inerente I’equilibrio tra generi, sulla base di
liste presentate dai soci, ai sensi dei successivi commi, nelle quali i candidati
sono elencati mediante un numero progressivo. Ciascuna lista deve contenere
almeno due candidati in possesso dei requisiti di indipendenza previsti
dall’art. 148, comma 3, del D.Lgs. 58/1998, nonch¢ dal codice di
comportamento, di tempo in tempo vigente, adottato dalla societa di gestione
del mercato. Tali candidati dovranno essere inseriti nelle ultime due posizioni
in ciascuna lista.
Le liste che presentino un numero di candidati pari o superiore a tre devono
essere composte da candidati appartenenti ad entrambi i generi, in modo che
appartengano al genere meno rappresentato almeno un terzo (arrotondato
all’eccesso) dei candidati.
Hanno diritto di presentare le liste i soci che, da soli o insieme ad altri soci,
documentino di essere complessivamente titolari di azioni con diritto di voto
rappresentanti la quota minima di partecipazione individuata in conformita
con quanto stabilito dalla Consob con regolamento.
Ogni socio, i soci appartenenti a un medesimo  gruppo, nonche i soci aderenti
a un patto parasociale ai sensi dell’art. 122 del D.Lgs. 58/1998 avente ad
oggetto le azioni della societd, non possono presentare, neppure per interposta
persona o societa fiduciaria, piti di una lista né possono votare liste diverse.
Ogni candidato puo presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.
Le liste presentate dai soci, sottoscritte da coloro che le presentano, con
indicazione della percentuale di partecipazione complessivamente detenuta,
devono essere depositate presso la sede della societd almeno venticinque
giomi prima di quello fissato per I’assemblea in prima convocazione e di cid
sara fatta menzione nell’avviso di convocazione.
Unitamente a ciascuna lista, entro il termine sopra indicato, sono depositate le
dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la candidatura e
attestano, sotto la propria responsabilitd, l'inesistenza di cause di
ineleggibilita ¢ di incompatibilitd, nonché I’esistenza dei requisiti
normativamente ¢ statutariamente previsti per le rispettive cariche. Con le
dichiarazioni sara depositato un curriculum vitae riguardante le caratteristiche
personali ¢ professionali di ciascun candidato, con I’eventuale indicazione
dell’idoneita dello stesso a qualificarsi come indipendente.
Gli amministratori nominati devono comunicare senza indugio al con51g110 di
amministrazione la perdita dei requisiti normativamente previsti per le
rispettive cariche, nonché la sopravvenienza di cause di ineleggibilitd o di
incompatibilita.
Le liste saranno senza indugio messc a disposizione del pubblico presso la
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sede sociale, la societa di gestione del mercato ¢ attraverso il sito internet
aziendale.

La lista per la quale non sono osservate le statuizioni di cui sopra ¢
considerata come non presentata.

Allelezione degli amministratori si procede come segue:

(i) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero di voti sono
tratti tutti gli amministratori ad eccezione di uno qualora il numero dei
componenti il consiglio di amministrazione sia determinato in misura
inferiore o pari a 7 ovvero tutti gli amministratori ad eccezione di due qualora
il numero dei componenti il consiglio di amministrazione sia determinato in
misura superiore a 7; mentre (ii) dalla seconda lista, in termini di numero di
voti ottenuti, sono tratti il restante ovvero i restanti amministratori da
eleggere, in base all’ordine progressivo con il quale sono elencati nella lista.
L’applicazione della procedura di cui sopra dovra in ogni caso assicurare la
nomina di almeno un amministratore tratto da una lista non collegata, secondo
la vigente normativa, con quella risultata prima per numero di voti.

Nel caso di presentazione di una sola lista, risulteranno eletti ghi
amministratori -elencati in tale lista, fermo il rispetto della disciplina pro
tempore vigente inerente 1’equilibrio tra generi.

Qualora con i candidati eletti con le modalita sopra indicate non sia assicurata
la nomina di un numero di amministratori in possesso dei requisiti di
indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3, del D. Lgs. 58/1998 pari al
numero minimo stabilito dalla legge in relazione al numero complessivo degli
amministratori, il candidato non indipendente eletto come ultimo in ordine

progressivo nella lista che ha riportato il maggior numero di voti sara

sostituito dal primo candidato indipendente non eletto della stessa lista
sccondo 1’ordine progressivo, ovvero, in difetto, dal primo candidato
indipendente secondo I’ordine progressivo non eletto delle altre liste, secondo
il numero di voti da ciascuno ottenuto. A tale procedura di sostituzione si fara
luogo sino a che il consiglio di amministrazione risulti composto da un
numero di componenti in possesso dei requisiti di cui all’art. 148, comma 3,
del D. Lgs. 58/1998 pari almeno al minimo prescritto dalla legge.

Qualora, inoltre, con i candidati eletti con le modalita sopra indicate non sia
assicurata la composizione del consiglio di amministrazione conforme alla
disciplina pro tempore vigente inerente 1’equilibrio tra generi, il candidato del
genere pill rappresentato eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista
che ha riportato il maggior numero di voti sard sostituito dal primo candidato
del genere meno rappresentato non eletto della stessa lista secondo 1’ordine

progressivo. A tale procedura di sostituzione si fard luogo sino a che non sia

assicurata la composizione del consiglio di amministrazione conforme alla
disciplina pro tempore vigente inerente 1’equilibrio tra generi. Qualora infine

“detta procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato, la sostituzione

avverrd con delibera assunta dall’assemblea a maggioranza relativa, previa
presentazione di candidature di soggetti appartenenti al genere meno
rappresentato.

Per la nomina di amministratori che abbia luogo al di fuori delle ipotesi di

rinnovo dell’intero consiglio di amministrazione, 1’assemblea delibera con le
maggioranze di legge ¢ senza osservare il procedimento sopra previsto,
sempre fermo il rispetto della disciplina pro tempore vigente inerente
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I’equilibrio tra generi.

Ove il numero degli amministratori sia stato determinato in misura inferiore al
massimo previsto dal comma primo del presente articolo, 1’Assemblea,
durante il periodo di permanenza in carica del Consiglio, potrd aumentare tale
numero entro il limite massimo di cui al citato comma primo. Per la nomina
degli ulteriori componenti del consiglio si applicheranno le maggioranze di
legge.

Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o pitl amministratori,
purché la maggioranza sia sempre costituita da amministratori nominati
dall’assemblea, si provvede ai sensi dell’articolo 2386 del codice civile. Nel
caso in cui venga a mancare un amministratore indipendente, lo stesso ¢
sostituito da persona a sua volta in possesso dei requisiti di indipendenza. In
ogni caso il consiglio di amministrazione e 1’assemblea procederanno alla
nomina in modo da assicurare il rispetto della disciplina pro tempore vigente
inerente I’ equilibrio tra generi.

Qualora, per dimissioni od altre cause, venisse a mancare la maggioranza
degli amministratori, I’intero consiglio decadra dalla carica senza diritto a
risarcimento alcuno. Il consiglio di amministrazione provvedera alla sollecita
convocazione dell’assemblea ordinaria per la nomina del nuovo consiglio di
amministrazione e potra compiere nel frattempo gli atti di ordinaria
amministrazione.

Articolo 15 — AMMINISTRAZIONE

Il consiglio, qualora non vi provveda 1’assemblea, elegge nel proprio seno un
presidente e, eventualmente, uno o pil vice presidenti ed un segretario, quest’ultimo
anche non amministratore.

Il consiglio pud nominare anche uno o piu direttori generali.

Articolo 16 —- AMMINISTRAZIONE

Al consiglio di amministrazione sono conferiti tutti 1 pilt ampi potert sia di

ordinaria sia di straordinaria amministrazione e disposizione, con facoltd di

compiere tutti gli atti ritenuti necessari od opportuni per |’attuazione

dell’oggetto sociale, esclusi soltanto quelli che la legge riserva

inderogabilmente all’assemblea dei soci.

Sono, inoltre, attribuite alla competenza dell’organo amministrativo le

deliberazioni concernenti:

- la fusione nei casi previsti dagli artt. 2505 e 2505-bis del c.c.;

- T’istituzione ¢ la soppressione di sedi secondarie;

- gli adeguamenti dello statuto a disposizioni normative;

- il trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale;

- la riduzione del capitale sociale ai sensi dell’art. 2446, comma 2, del
codice civile, nel caso previsto dall’art. 2446, comma 3, del codice civile.

Articolo 17 — AMMINISTRAZIONE

1l consiglio di amministrazione pud delegare le proprie attribuzioni a uno o
pitl dei suoi membri a norma dell’articolo 2381 Codice Civile determinando i
limiti della delega.

Il consiglio di amministrazione, sempre a norma dell’articolo 2381 Codice
Civile, pu¢ inoltre nominare un Comitato Esecutivo, determinandone il
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numero dei membri e la durata in carica. Le deliberazioni del Comitato
Esecutivo devono essere comunicate al consiglio di amministrazione nella
prima adunanza successiva ¢ comungue entro il termine previsto dall’art.
2381 del Codice Civile.

1l consiglio di amministrazione e, per esso, il presidente del consiglio, i vice
presidenti e gli amministratori delegati possono nominare e revocare direttori
e procuratori per taluni atti o categorie di atti, entro i limiti dei poteri agli
stessi conferiti.

Articolo 18 — AMMINISTRAZIONE

La firma sociale ¢ la rappresentanza legale della societa di fronte ai terzi ed in
giudizio spettano al presidente del consiglio di amministrazione, ai vice
presidenti ¢ agli eventuali amministratori delegati e ai direttori generali, anche
separatamente ¢ disgiuntamente 1'uno dall’altro, nei limiti della delega loro
conferita; ai sensi dell’art. 2384 Codice Civile il potere di rappresentanza €
generale.

Articolo 19 - AMMINISTRAZIONE

Il consiglio di amministrazione si raduna tutte le volte che il presidente, un
vice presidente o un amministratore delegato lo ritengano opportuno, oppure
quando ne sia fatta richiesta da tre amministratori.

11 consiglio pud, inoltre, essere convocato, previa comunicazione al presidente
del consiglio di amministrazione, anche individualmente da ciascun membro
del collegio sindacale

11 consiglio dovra riunirsi con periodicita almeno trimestrale onde consentire
agh amministratori di fiferire tempestivamente al collegio sindacale
sull’attivitA svolta e sulle operazioni di maggior rilievo economico,
finanziario e patrimoniale effettuate dalla societa o dalle societa controllate; in
particolare, riferiscono sulle operazioni nelle quali essi abbiano un interesse,
per conto proprio o di terzi, o che siano influenzate dal soggetto che
eventualmente eserciti 1" attivita di direzione e coordinamento.

Le convocazioni del consiglio sono fatte a mezzo del telegrafo, del telefax, di
messaggio di posta eletironica o di lettera raccomandata da spedire o
consegnare a tutti gli amministratori ¢ sindaci almeno cinque giorni prima di
quello fissato per la riunione; in caso di urgenza la convocazione potra essere
effettuata con un preavviso non inferiore alle ventiquattro ore anche a mezzo
del telefono.

Le riunioni del consiglio potranno essere tenute anche fuori della sede
__sociale, purché nell’ambito dei Paesi dell’Unione Europea.

Le riunioni del consiglio di amministrazione potranno svolgersi anche
mediante mezzi di telecomunicazione a condizione che tutti i partecipanti

possano essere identificati € sia loro consentito di seguire la-discussioneedi— — - —————————

intervenire in tempo reale alla discussione degli argomenti affrontati. In tal
caso il consiglio di amministrazione si considera tenuto nel luogo ove si trova
il presidente € dove pure deve trovarsi il segretario della riunione, onde
consentire la stesura e la sottoscrizione del relativo verbale.

Per la validita della costituzione del consiglio & necessaria la presenza della
maggioranza degli amministratori in carica i quali deliberano a maggioranza
assoluta; in caso di parita di voti prevale quello di chi presiede Ia riunione.



Delle adunanze e deliberazioni del consiglio di amministrazione viene redatto,
a cura del segretario, verbale che, sottoscritto dal presidente e dal segretario
stesso, costituisce prova idonea dello svolgimento della riunione e delle
deliberazioni assunte.

Il consiglio di amministrazione nomina, previo parere del collegio sindacale,
un preposto alla redazione dei documenti contabili societari. Il dirigente
preposto aila redazione dei documenti contabili societari deve aver maturato
una esperienza nell'esercizio di:

a) attivitd di. amministrazione o di controllo ovvero compiti dlrettlvl
presso societd quotate in mercati regolamentati italiani o di altri paesi
dell’Unione Europea; ovvero

b) attivitd professionali o di insegnamento universitario di ruolo in
materie finanziarie ¢ contabili 0 comunque in settori strettamente attinenti a
quello di attivita dell’impresa; ovvero

c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni
operanti nel settore finanziario o contabile o comunque in settori strettamente
attinenti a quello di attivita dell’impresa.

Per settori attinenti a quello di attivita dell’lmpresa si intendono quelli
dell’oggetto sociale.

Articolo 20 — COLLEGIO SINDACALE

11 collegio sindacale € costituito da tre sindaci effettivi e due sindaci supplenti.
Alla minoranza é riservata I’elezione di un sindaco effettivo e di un supplente.
I sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono alla data dell’assemblea
convocata per 1’approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della
carica.

La nomina del collegio sindacale avviene, nel rispetto della disciplina pro
tempore vigente inerente 1’equilibri tra generi, sulla base di liste presentate dai
soci nelle quali 1 candidati sono elencati mediante un numero progressivo. La
lista si compone di due sezioni: una per i candidati alla carica di sindaco
effettivo, ’altra per i candidati alla carica di sindaco supplente.

Le liste che presentino un numero complessivo di candidati pari o superiore a
tre devono essere composte da candidati appartenenti ad entrambi i generi, in
modo che appartengano al genere meno rappresentato nella lista stessa
almeno un terzo (arrotondato all’eccesso) dei candidati alla carica di sindaco
effettivo e almeno un terzo (arrotondato all’eccesso) dei candidati alla carica
di sindaco supplente.

Hanno diritto a presentare le liste i soci che, da soli o insieme ad altri soci,
documentino di essere complessivamente titolari di azioni con diritto di voto
rappresentanti la quota di partecipazione determinata in conformita con 1’art.
14, quarto capoverso, dello Statuto.

Ogni socio, i soci appartenenti a un medesimo gruppo, nonché i soci aderenti
a un patto parasociale ai sensi dell’art. 122 del D.Lgs. 58/1998 avente ad
oggetto le azioni della societa, non possono presentare, neppure per interposta
persona o societd fiduciaria, piu di una lista né possono votare liste diverse.
Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di incleggibilita.

Non possono essere inseriti nelle liste candidati che non siano in possesso dei
requisiti di onorabilitd e professionalitd stabiliti dalla normativa applicabile. I
sindaci uscenti sono rieleggibili.



Le liste presentate devono essere depositate presso la sede della societd
almeno venticinque giorni prima di quello fissato per ’assemblea in prima
convocazione ¢ di cid sara fatto menzione nell’avviso di convocazione, ferma
ogni ulteriore disposizione di legge o regolamentare vigente.
Unitamente a ciascuna lista, entro il termine sopra indicato, sono depositate le
dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la candidatura e
attestano, sotto la propria responsabilitd, I'inesistenza di cause di
ineleggibilitd e di incompatibilitd, nonché il rispetto dei limiti al cumulo degli
incarichi stabiliti dalle disposizioni vigenti e 1’esistenza dei requisiti
normativamente e statutariamente prescritti per le rispettive cariche. Con le
dichiarazioni sara depositato un curriculum vitae riguardante le caratteristiche
personali e professionali di ciascun candidato. Le liste sono corredate dalle
ulteriori informazioni e dichiarazioni prescritte dalla normativa vigente.
Le liste saranno senza indugio messe a disposizione del pubblico presso la
sede sociale, la societd di gestione del mercato e attraverso il sito internet
aziendale.
La lista per la quale non sono osservate le statuizioni di cui sopra &
considerata come non presentata.
All’elezione dei sindaci si procede come segue:
1) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero di voti sono
tratti, in base all’ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni
della lista, due membri effettivi e uno supplente;
2) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero di voti tra le liste
presentate e votate dagli aventi diritto di voto non collegati a coloro che hanno
presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti sono tratti, in
base all’ordine progressivo con il quaie sono elencati nelie sezioni delia lista,
il restante membro effettivo, cui spetta altresi la presidenza del collegio
sindacale, e I’altro membro supplente.
In caso di parita di voti si ricorrera al ballottaggio. In caso di ulteriore parita,
prevarra la lista presentata dai soci in possesso della maggiore partecipazione.
Qualora con le modalita sopra indicate non sia assicurata la composizione del
collegio sindacale, nei suoi membri effettivi, conforme alla disciplina pro
tempore vigente inerente 1’equilibrio tra generi, si provvedera, nell’ambito dei
candidati alla carica di sindaco effettivo della lista che ha ottenuto il maggior
numero di voti, alle necessarie sostituzioni, secondo 1’ordine progressivo con
cui i candidati risultano elencati.
Qualora venga proposta un’unica lista ovvero non sia presentata alcuna lista,
’assemblea delibera a maggioranza relativa, fermo il rispetto della disciplina
. pro tempore vigente inerente I'cquilibrio tra gened.
Nel caso che vengano meno i requisiti normativamente e statutariamente
tichiesti, il sindaco decade dalla carica.
~ =~ ~Tncaso di sostituzione di un sindaco, subentra il supplente-appartenente alla- ———— —
medesima lista di quello cessato, fermo il mantenimento della carica di
Presidente in capo al sindaco di minoranza e fermo il rispetto della disciplina
pro tempore vigente inerente 1’equilibrio tra generi.
Le precedenti statuizioni in materia di elezione dei sindaci non si applicano
nelle assemblee che devono provvedere, ai sensi di legge, alle nomine dei
sindaci effettivi /o supplenti e del presidente necessarie per I’integrazione del
collegio sindacale a seguito di sostituzione o decadenza. In tali casi, qualora si
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debba provvedere alla sostituzione di sindaci eletti nella lista di maggioranza,
la nomina avviene a maggioranza relativa senza vincolo di lista. Qualora,
invece, occorra sostituire il sindaco effettivo e/o quello supplente designati
dalla minoranza, I’assemblea delibera a maggioranza relativa, nel rispetto del
principio di necessaria rappresentanza delle minoranze.

Le procedure di sostituzione che precedono devono in ogni caso assicurare il
rispetto della vigente disciplina inerente I’equilibrio tra generi.

Articolo 21 — BILANCIO
Gl esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.

Articolo 22 - BILANCIO

Il consiglio di amministrazione provvede, nei termini di legge e di Statuto,
alla redazione del bilancio di esercizio ed ai connessi adempimenti ai sensi
degli artt. 2423 e seguenti del codice civile.

Articolo 23 — BILANCIO

Gli utili netti risultanti dal bilancio regolarmente approvato dall’assemblea

sono ripartiti come segue:

- almeno il cinque per cento alla riserva legale fino a che questa non abbia
raggiunto il quinto del capitale sociale;

- il rimanente a disposizione dell’assemblea per le destinazioni ritenute pit
opportune.

Articolo 24 — BILANCIO
Il consiglio di amministrazione nel corso dell’esercizio ed in quanto lo ritenga
opportuno in relazione alle risultanze della gestione, pud deliberare la
distribuzione di acconti sul dividendo per 1’esercizio stesso, in conformita
alle disposizioni di legge.

Articolo 25 — LIQUIDAZIONE

In ogni caso di scioglimento della societd [’assemblea degli azionisti
determina le modalita della liquidazione e provvede alla nomina di uno o piu
liquidatori, fissandone i poteri e il compenso.

Articolo 26 — DISPOSIZIONI FINALI

Per tutto quanto non & qui espressamente regolato e previsto si fa riferimento
alle disposizioni di legge.

F.to Andrea De Costa notaio
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